UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL
Ne 212 .2018-UNSCH-R

Ayacucho, 9 0 MAR. 2018

Visto el expediente administrativo sobre retribucién econémica a dogentes de
la Escuela de Posgrado; y

CONSIDERANDO:

Que, en virtud de los articulos 31°, numeral 31.4 y 38° de la Ley Universitaria
N° 30220, la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga cuenta con la
Escuela de Posgrado; y

Que, concordante con lo dispuesto por el articuio 43° de la Ley Universitaria
N°® 30220, los estudios de posgrado conducen a Dipiomados, Maestrias y
Doctorados. Cada institucién universitaria determina los requisitos y exigencias
academicas asi como las modalidades en las que dichos estudios se cursan, dentro
del marco de la presente ley;

Que, mediante Resolucion del Consejo Universitario N° 113-2012-UNSCH-CU
y modificado a través de la Resolucién Rectoral N° 014-2013-UNSCH-R, de fecha 11
de enero de 2013, se aprobd el pago por servicios de dictado de clases de ios
it docentes de la Escuela de Posgrado de la Universidad Nacional de San Cristobal de
| Huamanga (docentes con vinculo laboral $/80.00 por hora lectiva dictada y docentes
sin vinculo laboral S/ 110.00, por hora lectiva dictada);

Que, los docentes comprendidos en la presente resolucién han prestado
servicios de dictado de clases en la Escuela de Posgrado, durante el mes de enero
de 2018, por cuya labor debe otorgarse una retribucién econémica conforme a las
disposiciones contenidas en la Directiva N° 001-2017-OP-OGPP-UNSCH “Directiva
para el Pago de Otras Retribuciones y Complementos al Personal Docente y
Administrativo de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, aprobada
por Resoluciéon Rectoral N° 101-2017-UNSCH-R, de fecha 08 de febrero de 2017;

Estando a la opinién técnico-presupuestal de la Oficina de Presupuesto de la
Oficina General de Planificacion y Presupuesto (Memorando N° 0215-2018-UNSCH-
OGPP-OP}); de conformidad con lo dispuesto por el articulo 62°, numeral 62.2 de la
Ley Universitaria N° 30220 y el articulo 273° numeral 3) del Estatuto de la
Universidad Nacional de San Cristdbal de Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la iey,
RESUELVE:

Articulo 1°.- AUTORIZAR el otorgamiento de una retribucion econdmica a los
siguientes docente, por los servicios prestados en la Escuela de Posgrado de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, de acuerdo al siguiente
detalle;
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APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO SUSTENT  PERIODO
01 PEREDA MEDINA, Alex Miguel Memo 054-2018-EPG del 06 AL 28-02-18
MONTO: S/ 3,840.00
S/3,840.00
02 AROTOMA CACNAHUARAY, Sixto Memo 054-2018-EPG del 02 al 28-01-2018
MONTO:S/ 3,840.00

Articulo 2°.- PRECISAR que los gastos que ocasione la presente resolucion
seran cubiertos por el Presupuesto Institucional 2017, de acuerdo al siguiente detalle:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10 516 001 9002 3.999999 5000670 22 048 0110 Educacién de Posgrado
PRODUCTO/ACTIVIDAD:

3999999 5000670  Desarrollo de |a ensefianza de Posgrado
META:00001 0000589 Desarrollo de cursos d Pos Graduacion

GASTO PRESUPUESTARIO:

20921.1.5.2.99 S/7,680.00 Otras retribuciones

Articulo 3°.- DISPONER la reduccién de la retribucién econdmica otorgada
por la presente resolucion, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 6° del

Decreto de Urgencia N° 033-2005 y el articulo 7° del Decreto Supremo N° 018-2006-
EF.

Articulo 4°.- DISPONER a la Escuela de Posgrado remita a ia Oficina de
Presupuesto de la Oficina General de Planificacién y Presupuesto el extracto
bancario y las cuentas de ingreso y gastos de acuerdo al articulo 14° de |a Ley N°
28693, Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria.

Articulo 5°,- ENCARGAR a la Oficina General de Administracion la adopcién
. lb’?ﬁe las medidas pertineptes para el cumplimiento de la presente resolucion. :
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Distribucién:

Vicerrectorado Académico

Escuela de Posgrado

Grgano de Control Institucional

Oficina General de Informatica y Sistemas (Portal de Transparencia)
Oficina General de Planificacion y Presupuesto
Oficina de Presupuesto

Oficina General de Administracién

Oficina de Contabilidad

Oficina de Tesoreria

Oficina de Integracién Contable

Oficina de Remuneraciones y Pensiones
Interesados {2)
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