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Ayacucho, 2 2 FEB. 2019 
Visto el expediente administrativo presentado por el M.C. Freddy Feliciano 

Mul"laqui De la Cruz sobre compensaci6n portiempo de servicios; y 

CONSiDERANDO: 

Que, mediante Resoluci6n del Consejo Universitario N° 899-2017 -UNSCH- 
CU, de fecha 30 de diciembre de 2017 y modificada a traves de la Resoluci6n 
Rectoral N° 177-2018-UNSCH-R, de fecha 09 de matzo de 2018, se acept6 la 
renuncia del M.C. Freddy Feliciano Muriaqui De la Cruz, al cargo de Profesor 
Auxiliar a Tiempo Parcial, def Departamento Acadernico de Enfermerf a de la 
Facultad de Ciencias de la Salud, a partir de! 17 de marzo de 2015; 

Que, con escrito de registro N° 03915, de fecha 19 de julio de 2018, el M.C. 
Freddy Feliciano Muf'laqui De la Cruz, ex docente de la Universidad Nacional de 
San Cristobal de Huamanga, ha soucitaoo el otorgamiento de beneficios sociales, 
presentando los documentos sustentatorios pertinentes; 

Que, conforme se acredita con las constancias de pago de haberes y 
descuentos que corren en autos, el ex docente Freddy Feliciano Muf'laqui De la 
Cruz, habria acumulaclo un total de 24 anos, 02 meses y 09 dlas de servioios 
prestados al Estado al 04 de agosto de 2014, bajo el regimen laboral de la Ley 
Universitaria N° 30220 y el regimen pensionario del Decreto Ley N° 19990; 

Que, el artfculo 5° del Decreto Supremo N° ·196-200·1-EF, precisa medidas 
complementarias a lo dispuesto por el Decreto de Urgencia N° 105-2001, son 
aplicables para el personal nombrado y contratado con vinculo laboral con el 
Estado al 01 de setiembre de 2001, ast como para los pensionistas del Decreto Ley 
N° 19990 y del Decreto Ley N° 20530 que tengan la calidad de tales a dicha fecha; 
asirnismo, ia remuneraci6n basica de los servidores que prestan servioios a tiempo 
parcial en las diferentes entioades publicas, ae fijara en proporci6n a las horas 
laboradas; 

Que, la Ley N° 25224, modifica el inciso o) del artrculo 54° del Decreto 
Legislativo N° 276, indicando que se otorga al personal nombrado al momenta def 
cese par e! irnporte del 50% de su remuneraci6n principal para los servidores con 
menos de 20 anos de servicios, o de una remuneracicn principal para los servicores 
con 20 o mas af'los de servicios por cada af'Jo complete o fracci6n mayor de 06 
meses y haste por un rnaximo de 30 anoe de servicios; 

Que, segun el artfculo 54°, inciso c) del Decreto Legislativo N° 276, 
modificado por la Ley N° 25224 y segun el lnforme Tecnico N° 006-2019-AE-OPER- 
UNSCH del Area de Capacitaci6n y Escalaf6n y de! lnforme Tecnico N° 025-2019- 
UNSCH-OGA-OAPER/AC, de la Oficina de Adrninistraci6n de Personal de la 
Oficina Generai de Administraci6n. el M.C. Freddy Feliciano Munaqui De la Cruz 
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tiene derecho a percibir la compensaci6n por tiempo de servicios par el monto de 
SI. 345.60; 

RESUELVE: 

Arttculo 1°- RECONOCER el tiempo de servicios del ex docente M.C. 
FREDDY FELICIANO MUNAQUJ DE LA CRUZ, como Profesor Auxiliar a Tiempo 
Paroial, del Departamento Acaoernlco de Enfermerfa de la Faoultad de Cienoias de 
la Salud, acreditandcle VEINTICUATRO (24) ANOS, DOS (02) MESES Y NUEVE 
(09) DIAS de servicios prestados al Estado al 04 de agosto de 2014, comprendido 
en el regimen laboral de la Ley Universitaria N° 30220 y el regimen pensionario del 
Decreto Ley N° 19990. 

Artlculo 2°.- OTORGAR al ex docente M.C. FREDDY FELICIANO 
MUNAOUI DE LA CRUZ , la bonificaci6n personal de acuerdo al siguiente detalle: 

Primer quinquenio (5% del haber basico), a partir del 24 de mayo de 
1995. 

Segundo quinquenio (10% del haber basco), a partir del 24 de mayo de 
2000. 

- Tercer quinquenio (15% del haber basoo), a partir del 24 de mayo de 
2005. 

Cuarto quinquenio (20% del haber basico). a partir del 24 de mayo de 
2010. 

Articulo 3°.- OTORGAR al M.C. FREDDY FELICIANO MUNAQUI DE LA 
CRUZ, ex dooente de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, el 
siguiente beneficio: 
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CONCEPTO 

- Compensaci6n por tiempo de servicios 

MONTO (SI.) 

345_60 

Artfculo 3° .- PRE CISAR que el gasto que ocasione la presente resoluci6n 
sera cubierto por el Presupuesto lnstitucional 2019, de acuerdo al siguiente detalle: 

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA: 

10 s-16 001 0066 3_000784 5_005857 22 048 0109 Educaci6n 
Superior 
Universitaria 

PRODUCTO/ACCION: 3_000784 5_005857 Ejercicio de la Docencia 
Universitaria 

MET A: 00001 0188104 

GASTO PRESUPUESTARIO: 

Ejercicio de la Docencia Universitaria 

·1_ 00 2 _ 1 _ 1 _ 5 _ 1-1 
1 _00 2_ 1 19.2_ 1 

Personal Nombrado 
Compensaci6n por Tiempo de Servicios CTS 

Artlculo 4°.-AUTORIZAR a la Oficina de Administraci6n de Personal de la 
Oficina General de Administraci6n para que abone lo dispuesto en la presente 
resoluci6n, conforme a ley. 

CAZP/gods_ 
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