UNIVERSIDAD NACIONAL BE SAN CRISTGBAL BDE NUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° 213 .2019-UNSCH-R

Ayacucho, 2 2 FEB, 2019

Visto el expediente administrativo presentado por el M.C. Freddy Feliciano
Munaqui De la Cruz  sobre compensacidn por tiempo de servicios; y

CONSIDERANDO:

(Que, mediante Resolucion del Consejo Universitario N° 899-2017-UNSCH-
CU, de fecha 30 de diciembre de 2017 y modificada a través de la Resolucién
Rectoral N° 177-2018-UNSCH-R, de fecha 09 de marzo de 2018, se acepté la
renuncia del M.C. Freddy Feliciano Mufagui De la Cruz, al cargo de Profesor
\ Auxiiar a Tiempo Parcial, del Departamento Académico de Enfermeria de la
Facultad de Ciencias de la Salud, a partir del 17 de marzo de 2015,

Que, con escrito de registro N° 03915, de fecha 19 de julio de 2018, el M.C.
Freddy Feliciane Muflaqui De la Cruz, ex docente de la Universidad Nacional de
San Cnstobal de Huamanga, ha solicitado el otorgamiento de beneficios sociales,
presentando los documentos sustentatorios pertinentes;

Que, conforme se acredita con las constancias de pago de haberes vy
descuentos que corren en autos, el ex docente Freddy Feliciano Mufiaqui De la
Cruz, habria acumulado un total de 24 afios, 02 meses y 09 dias de servicios
prestados al Estado al 04 de agosto de 2014, bajo el regimen laboral de la Ley
Universitaria N® 30220 y el régimen pengionario del Decreto Ley N° 19990;

Que, el articuio 5° del Decreto Supremo N° 196-2001-EF, precisa medidas
complementarias a lo dispuesto por el Decreto de Urgencia N° 105-2001, son
aplicables para el personal nombrado y contratado con vinculo laboral con el
Estado al 01 de setiembre de 2001, asl como para los pensionistas del Decreto Ley
N 19990 y del Decreto Ley N° 20530 que tengan la calidad de tales a dicha fecha;
asimismo, la remuneracion basica de los servidores que prestan servicios a tiempo
parcial en las diferentes entidades publicas, se fijara en proporcion a las horas
laboradas;

Que, la Ley N° 25224, modifica el inciso ¢) del articulo 54° del Decreto
Legislativo N° 276, indicando que se otorga al personal nombrado al momento del
cese por e importe del 50% de su remuneracion principal para los servidores con
menos de 20 afos de servicios, o de una remuneracion principal para los servidores
con 20 o mas afios de servicios por cada afio completo o fraccibn mayor de 08
meses y hasta por un maximo de 30 aflos de servicios;

Que, segin el articuio 54° inciso ¢) del Decreto Legislativo N°® 276,
modificado por la Ley N® 25224 y segtn ¢l informe Técnicoe N° 006-2015-AE-OPER-
UNSCH del Area de Capacitacion y Escalafon y de! Informe Técnico N° 025-2019-
UNSCH-OGA-OAPER/AC, de la Oficina de Administracion de Personal de la
Oficina General de Administracion, el M.C. Freddy Feliciano Mufiaqui De la Cruz
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tiene derecho a percibir la compensacion por tiempo de servicios por el monio de
S/, 345 .60;

Estando al Informe Legal N° 044-2019-OGAJ-UNSCH, de la Oficina General
L3677 de Asesoria Juridica y a la opinién técnico-presupuestal de la Oficina de
Presupuestc de la Cficina General de Planificacion y Presupuesto {(Memorando N°
198-2018-UNSCH-OGPP-0OPY), de conformidad con o dispuesto por el articulo 62°,
- numeral 62.8 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo 273° numeral 3) del
Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga,

El Rector, en uso de las facultades que le confiere 1a ley;

RESUELVE:

Articulo 1°- RECONCQCER el tiempo de servicios del ex docente M.C.
FREDDY FELICIANO MUNAQUI DE LA CRUZ, como Profesor Auxiliar a Tiempo
Parcial, del Departamento Académico de Enfermerfa de la Facultad de Ciencias de
la Salud, acreditandole VEINTICUATRO (24) ANOS, DOS (02) MESES Y NUEVE
(09) DIAS de servicios prestados al Estado al 04 de agosto de 2014, comprendido
en el regimen laboral de la Ley Universitana N° 30220 y el regimen pensionario del
Decreto Ley N° 19990,

_ Articulo 2°.- OTORGAR al ex docente M.C. FREDDY FELICIANO
~ MUNAQU! DE LA CRUZ |, la bonificacién personal de acuerdo al siguiente detalle:

- Primer quinguenio (5% dei haber basico), a pariir del 24 de mayo de
1995,

- Segundo quinguenio (10% del haber basico), a partir del 24 de mayo de
2000.

- Tercer quinquenio (15% del haber basico), a partir del 24 de mayo de
2005.

- Cuario quinquenio (20% del haber basico), a partir del 24 de mayo de
2010.

Articulo 3°- OTORGAR al M.C. FREDDY FELICIANO MUNAQUI DE LA
CRUZ, ex docente de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, el
siguiente beneficio:
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CONCEPTQ MONTO (8/.)
34560

- Compensacion por tiempo de servicios

Articulo 3°.- PRECISAR que el gasto que ocasione la presente resolucion
serd cubierto por el Presupuesto institucional 2019, de acuerdo al siguiente detalle:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

Educacion
Superior
Universitaria

10516 001 0066 3.000784 5005857 22048 0109

PRODUCTO/ACCION. 3.000784 5.005857 Ejercicio de Ia Docencia
Universitaria

META: 00001 0188104 Ejercicio de ia Docencia Universitaria

GASTO PRESUPUESTARIO;
100 211511 Personal Nombrado
100 211821 Compensacion por Tiempo de Servicios CTS

Articulo 4°.- AUTORIZAR a la Oficina de Administracion de Personal de la
Oficina General de Administracion para que abone lo dispuesto en la presente

resolucién, conforme a ley.
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