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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE RUAMANGA

RESOLUCION RECTORAL

N° 2953 .2017-UNSCH-R

Avacucho, 31 MAR. 2017

Visto el expediente administrativo presentado por ef Mg, José Manuel Diez
Macavilca sobre compensacitn por tiempo de servicios y ofro; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Rectoral N® 874-2016-UNSCH-R, de fecha 18 de
noviembre de 2018, se cesé en la funcién piblica, a partir del 01 de enero de 2017,
al Mg. Jose Manue! Diez Macavilca, en ef cargo de Profesor Principal a Dedicacién
Exclusiva, adscrito al Departamento Académico de Medicine Humana de Ia
Facultad Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional de San Cristéhal de
Huamanga,

Que, con escrito de registro N° 006444, de fecha 06 de diciembre de 201 6,
el Mg. José Manuel Diez Macavilea, ex docente de la Universidad Nacional de San
Cristobal de Huamanga, ha solicitado el otorgamiento de la compensacién por
tiempo de servicios y vacaciones no gozadas, presenfando los documentos
sustentatorios pertinentes; '

Que, segin el articulo 54° inciso ¢} del Decreto Legislativo N° 2786,
modificado por la Ley N® 25224 y en concordancia con el articulo 104° del
Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones
del Sector Plblico, aprobado por Decreto Supremo N° 005-80-PCM, v segin el
informe Técnico N° 019.2017-AE-OPER-UNSCH del Area de Escalafén y del
Memorando N° 373-2017-OPER-UNSCH del Jefe de 1a Oficina de Personal, y el
informe Técnico N° 051-2017-ORP-OGA-UNSCH de la Oficina de Remuneraciones
y Pensiones de la Oficina General de Administracion, el recurrente tiene derecho a
percibir la compensacion por tiempoe de servicios por el monto de 8/, 1,44030 v la
compensacion vacacional por el monto de S/, 13,451.04;

Estando al Informe Legal N® 055-2017-OGAJ-UNSCH., de la Oficina
General de Asesoria Jurldica vy a la opinidn téenico-presupuestal de la Oficing de
Presupuesto de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto (Memorando N°
0254-2017-UNSCH-OGPP-OP vy  Memorande N° 057-2017-MGP-OP-OGPP-
LUNSCH), de conformidad con lo dispuesto por &l articulo 62°, numeral 62.8 de la
Ley Universitaria N° 30220 y ef arffoulo 273° numeral 3. de! Estatuto de Ia
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo 1°- OTORGAR al Mg. JOSE MANUEL DIEZ MACAVILCA los
siguientes beneficios:
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CONCEPTO ‘ MONTO (81
- Compensacion por tiempo de servicios 1,449.30
- Compensacion vacacional 13,451.04

Articulo 2°.- PRECISAR que el gasto que ocasione la presenie resolucion
sera cubierto por el Presupuesto Institucional 2017, de acuerdo al siguiente detalle:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

105616 001 0066 3.000784 5.005857 22 0048 4109 Educacién
Superior
Universitaria

PRODUCTO/ACCION: 3000784 5.005857 Ejercicio de la Docencia
Universitaria

META: 00001 0188104 Ejercicio de la Docencia Universitaria

GASTO PRESUPUESTARIO:

100 211821 Compensacion por Tiempo de Servicios CTS
1.00 21140833 Compensacidn Vacacional

100 213115 Contribuciones a Essalud

Articulo 3°.- AUTORIZAR a la Oficina de Remuneraciones v Pensiones
para que abone lo dispuesto en la presente resolucion, conforme a ley.

REGISTRESE, ZOMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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