UNIVERSIDAD NAGIONAL BE SAN CRISTOBAL DE RUAMANGA
a RESOLUCION RECTORAL
N° 26% .2009-UNSCH-R
ayacucho, 2 & UL, 2009

Visio el Memorando N° 430-2000-OPER/AUNSCH de la Oficina de Personal
sohre encargoe de funciones, y

CONSIDERANDO:

Que, se encuenira vacante el cargo de Coordinador Administrativo |, de la
Oficina de Abasiecimientc de ia Oficina General de Administracién de la Uiniversidad
MNacional de San Cristéhal de Huamanga;

Que, a fin de garantizar el normal funcionamiento de la institucién, es necesario
encargar las funciones de dicho cargo ai CPC Wiider Huaman Mariho, a partir del 01 al
31 de agosto de 2009;

De conformidad con lo dispuesto por & ardiculo 8° numeral 8.2 de la Ley N°
29289, Ley del Presupuesto det Sector Piblico para el Afio Fiscal 2008, &l artfcule 82°
def Reglamento de ia Ley de la Carrera Administrativa, aprobado por Decreto Supremo
N° 005-90-PCM, &l articulo 5° del Decreto Supremo N° 051-91-PCM vy el articule 128°,
inciso ¢} del Estatuto Reformado de la Universidad Nacional de San Cristdbal de
Huamanga,

R -,

El Rector, en uso de ias facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Asticulo 1°.- ENCARGAR al CPC WILDER HUAMAN MARINO las funciones del
cargo de Coordinador Administrativo |, de la Oficina de Abastecimiento de la Oficina
General de Administracién de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga,
Nivel F-1 {plaza CAP N° 180), a pariir del 01 al 31 de agosto de 2009,

Articulo 2°.- AUTORIZAR a ia Oficina de Remuneraciones y Pensiones para que
abone {a remuneracion al cargo a favor del referido servidar, conforme a ley.

- V22T REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

S . ROOLF %MPO CAVERO
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