UNIVERSIDAD NACIONAL BE SAN CRISTOBAL BE HUAMANGA
RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

N° 275 -2016-UNSCH-CU
Ayacucho, P b MAY& 2016

Vista la documentacién sobre autorizacidn para coberfura de plazas
administrativas vacantes por reemplazo y/o suplencia tfemporat, v

CONSIDERANDO:

Quie, Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto
establece gue la cobertura de plazas, bajo cualguier forma o modalidad contractuai
taboral, prevista en el PAP, se auloriza previa opinidn favorable de la Oficina de
Presupuesto o la gue haga sus veces y, en su caso de la Unidad ejecutora
respectiva que garantice la existencia de los fondos piiblicos en el grupo genérico
de gasto vinculado al concepto de personal y obligaciones sociales, para el periodo
gue dure el contralo y la relacidn laboral. Las acciones gue contravengan lo
establecido en ol numsral 2 de las Disposiciones Transitorias de la presente Ley,
devienan en nulas, sin perjuicio de la responsabilidad del litular de las entidades,
asi como del funcicnario gue aprobg tal acto;

Clie, la Ley N® 30372, Ley de Presupuesio del Sector Fublico para el Afio
Fiscal 2016, en el arffculo 8°, literal d) establece la perrmisién de los confratos para
el reemplazo por cese, ascenso o promocién del personal, ¢ para la suplencia
temporal de los servidores del sector publico, en tanto se implemente la Ley N°
30057, Ley del Servicio Civil, en los casos que corresponda. En el caso de los
reemplazos por cese del personal, esie comprende al cese que se hubiese
producido a partir del afto 2013, debiéndose tomar en cuenta que el ingresc a la
administracién publica se efecita necesariamente por concurso plblico de méritos
¥ sujele a los documenios de gestibn. En el caso de suplencia de personal, una vez
finalizada la labor para la cual fue contratada la persona, los contratos respectivos
quedan resuelios automaticamente. Es requisitco que las plazas a ocupar se
ancueniren aprobadas en e Cuadro de Asignacién de Personal (CAP) 0 en el
Cuadro de Puestos de Iz Entidad {CPE), segln corresponda, registradas en ef
Aplicativo Informético para el Registro Centralizado de Planillas v de Datos de los
Recursos Humanos del Sector Pdblico a cargo de la Direccién General de Gestién
de Recursos Plblicos del Ministerio de Economia y Finanzas, v, que cuenten con la
respectiva certificacion de crédilo presupuestario;

Que, existen plazas vacantes presupuestadas en el Cuadro para Asignacion
de Personal 2013 Actualizado de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga, aprobado con Resolucién del Consejo Universitario N® 752-2015-
UNSCH-CU, de fecha 15 de diciembre de 2015;

Que, mediante Memorandos Nras. 338, 350 y 351-2016-OPER-UNSCH, el
Jefe de la Oficina de Personal de Oficina General de Administracién solicita ia
autorizacién de plazas administrativas via suplencia temporal y/o de reemplazo,
respectivamente, de ia Oficina de Integracién Contable y de la Oficina de Personal,;
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Estando a lo aprobado por la Oficina General de Administracidn
(Memorandos Nros. 01336, 01341 y 01342-2016-OGA-UNSCH) v a la opinién
técnico-presupusstal de la Oficina de Racionalizacién de la Oficina General de
Planificacién y Presupuesto (Memorandos Nros. 111, 112 v 113-2016-ORa-OGPP-
UNSCH]); de conformidad con lo dispuesto por el articule 59°, numeral 58.7 de la
Ley Universitaria N® 30220, el arifculo 261°, inciso {y del Estatuto de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga y a lo acordado por el Consejo
Universitario, en sesidn de fecha 10 de mayo de 2016;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley,
RESUELVE:

Articulo 1°.- AUTORIZAR la cobertura de las plazas vacantes previstas en
el Cuadro para Asignacidn de Personal 2013 de la Universidad Naciona! de San
Cristébal ce Muamanga para la coniratacién del personal administrativo, via
reemplazo yfo suplencia temporal mediante Concurso Plblico, de acuerdo al
siguiente detalle:

N° CANT. DENOMINACION MODALIDAD NWEL SHUACION
ggz"‘ DEL CARGO RER. DE PLAZA

OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
Oficina de Integracién Contable

202 1 Técnico Administrafivo 1l Reemplazo 818 Vacanie por
faliecimiento de
Rosa Inga Diaz
203 1 Técnico Administrativo il Suplencia 8T8 Con cargo a plaza
Temporal de Willredo Puri
Cervantes

Oficina de Personal

242 1 Frabajador de Servicios | Suplencia sAD Concargo a plaza
Temporal de Gerénimo
Carrasco

Cortnado
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Articulo 2°.- DISPONER z la Oficina General de Administracién coordine
con las instancias pertinentes para el proceso del concurso plblico sefialado en el
articulo anterior y en el marco de la normas conexas.

Distribticion:
rgano e Control institucional
Of. General de Planfficacion y Presupuesto
A, de Racionulizacion
Of, General de Administracion
Qf. de Personal
Archivo.
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