UNIVERSIDAD NACIONAL BE SAN CRISTOBAL DE RUAMANGA

RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

N° 283 .2019-UNSCH-CU
Ayacucho, 3 jUN. 2019

Visto el expediente administrativo sobre ampliacién de encargo de las funciones
de Director de la Escuela Profesional de Derecho de la Facultad de Derecho y Ciencias
Politicas; y,

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Perd en su articulo 18° precisa que: La
educacién universitaria tiene como fines la formacion profesional, la difusién cultural, la
creacion intelectual y artistica y la investigacion cientifica y tecnoldgica. El Estado
garantiza la libertad de catedra y rechaza la intolerancia. Las universidades son
promovidas por entidades privadas o publicas. La ley fija las condiciones para autorizar
su funcionamiento. La universidad es la comunidad de profesores, alumnos y

universidad es autonoma en su régimen normativo, de gobierno, académico,
Sninistrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el
Farco de la Constitucion y de las leyes;

Que la Ley N° 30220, Ley Universitaria en su articulo 36° estipula que la Escuela

: “Profesnonal o la que haga sus veces, es la organizacién encargada del disefio y

actualizaciéon curricular de una carrera profesional, asi como de dirigir su aplicacién,
para la formacién y capacitacién pertinente, hasta la obtencién del grado académico y
titulo profesional correspondiente. Las Escuelas Profesionales estan dirigidas por un
Director de Escuela, designado por el Decano entre los docentes principales de la
Facultad con doctorado en la especialidad, correspondiente a la Escuela de la que sera
Director:;

Que, con Resolucién Rectoral N° 717-2018-UNSCH-R de fecha 06 de agosto de
2018, se resuelve ampliar el encargo en vias de regularizacion al Mg. Otoniel Padl
Ochoa Roca Profesor Auxiliar a Tiempo Completo adscrito al Departamento Académico
de Ciencias Juridicas de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas de la Universidad
Nacional de San Cristobal de Huamanga, como Director de la Escuela Profesional de
Derecho a partir del 27 de marzo de 2018, por el término de cinco (05) meses;

Que, mediante Resolucién Decanal N°® 058-2019-FDCP-D de fecha 08 de mayo
de 2019, se resuelve ampliar la encargatura, en vias de regularizacién, del Mg. Otoniel
Paidl Ochoa Roca, docente nombrado como Auxiliar a Tiempo Completo adscrito al
Departamento Académico de Ciencias Juridicas, la Direccion de la Escuela de
Formacion Profesional de Derecho, a partir del 20 de marzo de 2019 por el término de
seis (06) meses;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo §9° numeral 59.14) de la Ley
Universitaria N° 30220 y el articulo 273°, numeral 13) y 285° numeral 7) del Estatuto de
la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga; estando a lo acordado por el
Consejo Universitario, en sesion de fecha 28 de mayo de 2019;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
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RESUELVE:

Articulo 1°.- AMPLIAR el encargo en vias de regularizacion al Mg. Otoniel Paql
Ochoa Roca, Profesor Auxiliar a Tiempo Completo adscrito al Departamento
Académico de Ciencias Juridicas de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, como Director de la Escuela
Profesional de Derecho a partir del 20 de marzo de 2019, por el término de seis (06)
meses.

Articulo 2°.- AUTORIZAR a la Oficina de Remuneraciones y Pensiones para que
abone la remuneracion al cargo a favor del citado docente, conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

argado del Rectorado

Distribucion:

Vicerrectorado Académico/ Facultad de Derecho y Ciencias Politicas/ Departamento Académico de Clencias Juridicas/
Direccidn de la Escuela Profesional de Derecho de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas/ Oficina General de
Administracién/ Oficina General de Planificacion y Presupuesto/ Oficina General de Informatica y Sistemas (Portal de
Transparencia)/ Organo de Control Institucionalf Oficina de Administracion de Personalf Cficina de Racionalizacién/
Oficina de Remuneraciones y Pensiones/ Oficina de Contabilidad/ Oficina de Tesoreria/ Area de Escalaférn/ File
Personal/ Interesado/ Archivo.

CAZP/ccz.
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