UNIVERSIDAD NACIONAL BE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

N° 230 -2018-UNSCH-CU
Ayacucho, 9 2 MAY0 2018

Visto el recurso de reconsideracion interpuesto por el Lic. Alex Miguel Pereda
Medina contra la Resolucién del Consejo Universitario N° 870-2017-UNSCH-CU; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion del Consejo Universitario N° 870-2017-UNSCH-CU,
de fecha 14 de diciembre de 2017, se estableci6 la carga académica minima de los
docentes nombrados y contratados, a Dedicacién Exclusiva y a Tiempo Completo,
cuarenta (40) horas semanales, como sigue:

- Profesores Principales a Dedicacién Exclusiva 15 horas semanal mensual
o Tiempo Completo

- Profesores Asociados a Dedicacién Exclusiva 15 horas semanal mensual
o Tiempo Completo

- Profesores Auxiliares y Jefes de Practica a 15 horas semanal mensual
Dedicacién Exclusiva o Tiempo Completo
- Profesores Contratados 15 horas semanal mensual

Que, con escrito de registro N° 00229, de fecha 12 de enero de 2018, el Lic.
Alex Miguel Pereda Medina, Profesor Auxiliar a Tiempo Completo, adscrito al
Departamento Académico de Matematica y Fisica de la Facultad de Ingenieria de
Minas, Geologia y Civil, ha interpuesto el recurso de reconsideracién contra la
Resolucién del Consejo Universitario N° 870-2017-UNSCH-CU, solicitando el
dictado de 12 horas semanal mensual;

Que, de acuerdo con el articulo 217° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo N° 006-2017-JUS, el recurso de reconsideracion se interpondra ante el
mismo érgano que dicté el primer acto que es materia de la impugnacién y debera
sustentarse en nueva prueba. En los casos de actos administrativos emitidos por
6rganos que constituyen unica instancia no se requiere nueva prueba. Este recurso
es opcional y su no interposicion no impide el ejercicio del recurso de apelacion;

Que, el articulo 18° dela Constitucion Politica del Peri establece que la
educacién universitaria tiene como fines la formacién profesional, la difusion cultural,
la creacion intelectual y artistica y la investigacion cientifica y tecnolégica. El Estado
garantiza la libertad de catedra y rechaza la intolerancia. Las universidades son
promovidas por entidades privadas o publicas. La ley fija las condiciones para
autorizar su funcionamiento. La universidad es la comunidad de profesores,
alumnos y graduados. Participan en ella los representantes de los promotores, de
acuerdo a ley. Cada universidad es autébnoma en su régimen normativo, de
gobierno, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por
sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes;
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Que, de acuerdo con el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220, el Estado
reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se
ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucién, la presente Ley y
demas normativa aplicable. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes
regimenes:

8.1 Normativo, implica la potestad autodeterminativa para la creacién de normas
internas (estatuto y reglamentos) destinadas a regular la institucion universitaria.
8.2 De gobierno, implica la potestad autodeterminativa para estructurar, organizar y
conducir la institucidén universitaria, con atencién a su naturaleza, caracteristicas
y necesidades. Es formalmente dependiente del régimen normativo.
8.3 Académico, implica la potestad autodeterminativa para fijar el marco del proceso
de ensefianza-aprendizaje dentro de la institucion universitaria. Supone el
sefialamiento de los planes de estudios, programas de investigacion, formas de
ingreso y egreso de la institucion, etc. Es formalmente dependiente del régimen
normativo y es la expresién mas acabada de la razén de ser de la actividad
universitaria.
.4 Administrativo, implica la potestad autodeterminativa para establecer los
principios, técnicas y practicas de sistemas de gestion, tendientes a facilitar la
consecuciéon de los fines de la institucién universitaria, incluyendo la
organizacion y administracion del escalaféon de su personal docente y
administrativo.
8.5 Econdmico, implica la potestad autodeterminativa para administrar y disponer
del patrimonio institucional; asi como para fijar los criterios de generacién y
aplicacién de los recursos.

Que, el articulo 85° de la Ley Universitaria N° 30220 establece que por el
régimen de dedicacion a la universidad, los profesores ordinarios pueden ser:

85.1 A dedicacion exclusiva, el docente tiene como Unica actividad remunerada la
que presta a la universidad.

85.2 A tiempo completo, cuando su permanencia es de cuarenta (40) horas
semanales, en el horario fijado por la universidad.

85.3 A tiempo parcial, cuando su permanencia es menos de cuarenta (40) horas
semanales.

Cada universidad norma las condiciones del servicio docente y las
incompatibilidades respectivas, de acuerdo con la Constitucién Politica del Perd, la
presente Ley y su Estatuto.

Que, con relacién a la autonomia universitaria, el Tribunal Constitucional ha
establecido que la autonomia universitaria se consagra constitucionalmente con la
finalidad de salvaguardar las condiciones a partir de las cuales las entidades
universitarias tienen que cumplir, de manera autodeterminada, con la funcién
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encomendada por la Constitucion. En tal sentido, es el Legislativo el encargado de
dictar las normas estructurales y elementales del sistema universitario,
complementando la labor del constituyente en la configuracién de la autonomia
universitaria. La propia norma fundamental es explicita en ello al disponer que los
estatutos de las universidades se regiran siempre dentro del marco de la ley y la
Constitucion. Dicho de otro modo, es la ley la que termina de dotar de contenido a la
autonomia universitaria. Asi, es a partir de la ley universitaria que tal autonomia se
proyecta con medidas concretas, siendo al mismo tiempo presupuesto que
estructura el funcionamiento de las universidades (Expediente N° 00025-2006-
PIITC);

Que, la carga académica minima de los docentes nombrados y contratados, a
Dedicacion Exclusiva y a Tiempo Completo, establecida por la Resolucién del
Consejo Universitario N° 870-2017-UNSCH-CU, de fecha 14 de diciembre de 2017,
\ se ha efectuado con arreglo a la Constituciéon Politica del Perd, la Ley Universitaria
¥\N° 30220 y el Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga,
en el marco de la autonomia universitaria;

Que, en consecuencia, debe declararse infundado el recurso de
reconsideracion interpuesto por el Lic. Alex Miguel Pereda Medina, Profesor Auxiliar
a Tiempo Completo, adscrito al Departamento Académico de Matematica y Fisica de
la Facultad de Ingenieria de Minas, Geologia y Civil, contra la Resolucion del
Consejo Universitario N° 870-2017-UNSCH-CU,;

— Estando a la Opinion Legal N° 125-2018-OGAJ-UNSCH de la Oficina General
de Asesoria Juridica; de conformidad con lo dispuesto por el articulo 59°, numeral
59.14 de la Ley Universitaria N° 30220, el articulo 217° del Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por
Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, el articulo 270°, inciso 22) del Estatuto de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga y a lo acordado por el Consejo
Universitario, en sesién de fecha 17 de abril de 2018;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo Unico.- DECLARAR infundado el recurso de reconsideracion
interpuesto por el Lic. ALEX MIGUEL PEREDA MEDINA, Profesor Auxiliar a Tiempo
Completo, adscrito al Departamento Académico de Matematica y Fisica de la
Facultad de Ingenieria de Minas, Geologia y Civil, contra la Resolucién del Consejo
Universitario N° 870-2017-UNSCH-CU, por las razones expuestas en la parte
considerativa de la presente resolucién.
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Distribucion:

Rectorado

Vicerrectorado Académico

Organo de Control Institucional

Oficina General de Administracion

Oficina General de Asesoria Juridica

Oficina General de Gestion Académica

Oficina General de Informatica y Sistemas (Portal de Transparencia)
Oficina de Personal

Lic. Alex Miguel Pereda Medina

Archivo

CAZP/ywvj
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