UNIVERSIDAD NAGIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° 3} -2020-UNSCH-R
Ayacucho, {J B JUN 2020

Visto el expediente administrativo organizado por Ramén Suica Berrocal sobre
vacaciones truncas; y

CONSIDERANDOQ:

Que, mediante Resoluciéon Rectoral N° 351-2019-UNSCH-R, de fecha 01 de
abril de 2019, se ceso, a partir del 30 de agosto de 2019, por limite de edad al servidor
Ramén Sulca Berrocal, con el cargo de Especialista Administrativo Il, Nivel SPC de
la Oficina de Certificacion, Grados y Titulos de la Secretaria General de la
Universidad Nacional de San Cristdbal de Huamanga;

Que, con escrito de registro N° 5575, de fecha 03 de setiembre de 2019, Ramon
Sulca Berrocal, ex Trabajador Administrativo de la Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga, ha solicitado el otorgamiento de vacaciones truncas,
presentando los documentos sustentatorios pertinentes;

Que, de acuerdo con el articulo 104° de! Reglamento de la Ley de la Carrera
Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, el Memorando N°
022-2020-UNSCH-OAPER-AC, de fecha 31 de enero de 2020 y los Informes
Técnicos N° 012-2020-UNSCH-OAPER-AE y 028-2020-UNSCH-OGA-QOAP, emitidos
por la Oficina de Administracion de Personal de la Oficina General de Administracion,
el recurrente tiene derecho a percibir compensacién vacacional (60 dias), por el
monto S/ 2,913.12;

Estando a la Opinién Legal N° 121-2020-OGAJ-UNSCH, de la Oficina General
de Asesoria Juridica y a la opinion técnico-presupuestal de la Oficina de Presupuesto
de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto (Memorando N° 347-2020-
UNSCH-OGPP-0OP); de conformidad con lo dispuesto por el articulo 62°, numeral
62.8 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo 273°, numeral 3) del Estatuto de la
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo 1°.- OTORGAR la compensacion vacacional a RAMON SULCA
BERROCAL, ex servidor administrativo de la Universidad Nacional de San Cristobal
de Huamanga, por el monto ascendente a DOS MIL NOVECIENTOS TRECE Y
12/100 SOLES (S/ 2,913.12).

Articulo 2°.- PRECISAR que los gastos que ocasione la presente resolucién
seran cubiertos por el Presupuesto Institucional 2020, de acuerdo al siguiente
detalle:
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ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10 516 008 0066 3.9999995 5.000002 22 006 0000017 Acciones de Alta

Direccion
PRODUCTO : 3.999999 Sin Producto
ACTIVIDAD : 5.000002 Conduccion y Orientacion

Superior

META : 00001 0000017 Acciones de Alta Direccion
GASTO PRESUPUESTARIO:
1.00 2.1.1.8.3.3 Compensaciéon Vacacional S/2,813.12
1.00 21.31.15 Contribucién a Essalud S/ 26218

Articulo 3°- AUTORIZAR a la Oficina de Administracion de Personal de la
Oficina General de Administracién para que abone dicho beneficio a favor de
Ramoén Sulca Berrocal, conforme a ley.
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