UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL BE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° 302 -2019-UNSCH-R
Ayacucho, 15 MARZUN

Visto el Memorando N° 083-2019-UNSCH-R del Rectorado sobre constitucion
de la Comision Especial para la revisiéon, analisis y opinion técnico legal de la
propuesta de Reglamento Interno de los Servidores Civiles de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga; y

CONSIDERANDO:

w872 Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru,
W.Qe%\cada universidad es autébnoma en su régimen normativo, de gobierno, académico,
N 2 administrativo y econdémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en

';\marco de la Constitucion y de las leyes;
E_ Al

'f Que, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, tiene por objeto establecer un
imen unico y exclusivo para las personas que prestan servicios en las entidades

gyublicas del Estado, asi como para aquellas personas que estan encargadas de su
- estion, del ejercicio de sus potestades y de la prestacion de servicios a cargo de
°tc1°‘ estas;

Que, con Memorando N° 463-2019-UNSCH-OGA-OAPER, de fecha 11 de
marzo de 2019, la Oficina de Administracién de Personal de la Oficina General de
Administracion ha presentado la propuesta de Reglamento Interno de los Servidores
Civiles de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga;

Que, resulta necesario constituir la Comisién Especial para la revision, analisis
y opinién técnico legal de la propuesta de Reglamento Interno de los Servidores
Civiles de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, conforme a lo
dispuesto por el Rectorado a través del Memorando N° 083-2019-UNSCH-R, de
fecha 12 de marzo de 2019;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley
Universitaria N° 30220 y el articulo 273°, inciso 3) del Estatuto de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo Unico.- CONSTITUIR la Comisién Especial para la revision, analisis
y opinion técnico legal de la propuesta de Reglamento Interno de los Servidores
Civiles de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, integrada de la
siguiente manera:

- Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica (Presidente)

- Jefe de la Oficina General de Administracion

- Jefa de la Oficina de Administracion de Personal

- Jefe de la Oficina General de Cooperacion y Relaciones Interinstitucionales
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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