UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE RUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° 313 .2010-UNSCH-R

Ayacucho, 22 lllll. m

Visto el expediente adm.inistrativo sobre elevacion de observaciones a ias Bases
del Concurso Pablico N° 001-2010-UNSCH “Contratacion del Setvicio de Seguridad y
Vigilancia en los Locales de la UNSCH”; y

CONSIDERANDO:

Que, por Resolucion Rectoral N° 019-2010-UNSCH-R, de fecha 21 de enero de
2010, se aprobd el Plan Anuat de Contrataciones de la Universidad Nacional de San
Cristéobal de Huamanga para el afo fiscal 2010, en el cual se ha previsto la
contratacion del servicio de seguridad y vigilancia de los locales de fa entidad,
mediante el proceso de seleccion de Concurso Pablico;

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 074-2010-UNSCH-R, de fecha 23 de
febrero de 2010, se designd el Comilé Especial para la eyecucibn del proceso de
seleccion de Concurso Piblico para la contratacidn de servicio de segundad y
vigilancia de Ios locales de la UNSCH,;

Que, con Resolucion Rectoral N° 227-2010-UNSCH-R, de fecha 13 de mayo de
2010, se aprobd las Bases del proceso de seleccién de Concurso Plblico N° 001-2010-
UNSCH “Contratacion del Servicio de Seguridad y Vigilancia en los Locales de la
UNSCH";

Que, con escrito de registro N° 03834, de fecha 15 de junio de 2010, la Empresa
RM SEGURIDAD SAC ha solicitado la elevacion de observaciones a las Bases del
Concurso Pblico N° 001-2010-UNSCH “Contratacion del Servicio de Seguridad Y
Vigilancia en los Locales de la UNSCH®. Sus observaciones son:

- Observacion N° 01:

Los términos de referencia exigen como requisito técnico minimo que el
supervisor propuesto cuenie obligatoriamente con el siguiente perfit:

Debera acreditar documentadamente ser retirado del ejército con cargo
TCO 3 poseer 07 afios de experiencia en la seguridad con minimo y tener
cursos de capacitacion en bicseguridad, capacitacion en extension
universitaria y cartas de agradecimiento y cursos de capacitacion en
institiio pedagogico.
- Observacion N° 02:

En atenciéon al requerimiento técnico minimo del supervisor descrito y
cuestionado en la observacién anterior, se aprecia que dicho requerimiento
técnico minimo del supervisor estéa siendo tomado en cuenta como factor de
evaluacion.

A.2.2 Experiencia del supervisor 10 puntos
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(1) Deberd acreditar documentadamente ser retirado del ejército con
cargo TCO 3 poseer 07 afios de experiencia en fa seguridad con minimo y
tener cursos de capacitacion en bioseguridad, capacitacion en extension
universitaria y cartas de agradecimiento, cursos de capacitacion en un

instituto pedagbgico.

Mayor ¢ igual a 07 aflos 10 puntos

De 03 afios a 06 afios 04 punios

Menor de 02 afios 01 punto
- Observacion N° 03:

Factor de evaluacion:

¢. Acreditar servicios de seguridad y vigilancia en universidades.
20 puntos

Con certificado o constancias (copias) sin que se haya incurido en
penalidades en los dltimos 6 afios.

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE SERVICIO PUNTAUJE
Presenta 04 constancia o cerlificados det servicio en 20
universidades
Presenta 02 constancia o certificados del servicio en 10
universidades
Presenta 01 constancia o cerlificados del servicio en 05
universidades

- Observacion N° 04.

En los criterios de evaluacién capitulo V referidos al personal propuesto
iejos de calificar ia experiencia del personal propuesto para el servicio
(experiencia de agentes de seguridad) contrarlamente a lo sefialado en el
articulo 43° y 45° del reglamento de la Ley de Contrataciones, irrisoriamente
estan calificando la presentacion de: '

A.2.1 Copias de confrato de inscripcion de los Agentes propuestos en SCTR
Empresas de Alto Riesgo suscritas en ESSALUD con antiglledad mayor a
dos (02) afios asl como relacién de agentes que cuenten con poéliza de
accidentes personales segin el articulo 67° inciso e) y j) del D.S. N® 005-94-
IN-DCSSP donde figuren los agentes propuestos para brindar el servicio en
la UNSCH y constancia de inscripcion en el libro de registros de las
entidades empleadoras de Alto Riesgo de la Direccion Regional de Trabajo
y Promocion del Empleo. 10 puntos

Que, con escrito de fecha 15 de junio de 2010, la Empresa ELITSUR SRL ha
solicitado la elevacién de observaciones a las Bases del Concurso Publico N° 001-
2010-UNSCH “Contratacion del Servicio de Seguridad y Vigilancia en los Locales de ja
UNSCH". Sus observaciones sofi:
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Observacion N° 01:
Criterios de evaluacion:
Constancias y certificados 10 puntos
Se evaluaré en funcién al nimero de certificados o constancias (copias) que
acrediten que el servicio de seguridad y vigilancia se efectué sin que se

haya Incurtido en penalidades en los dltimos tres (03) afios, no pudiendo ser
menor de cinco {05) servicios.

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE SERVICIO PUNTAJE
Presenta 09 constancia o certificados 10
Presenta 08 constancia o certificados 08
Presenta 07 constancia o certificados 06
Presenta 06 constancia o cerlificados 04
Presenta 05 constancia o certificados 02

Sin embargo, &l comité especial debe reformular este factor en cuestion de
modo tal que no resufte necesario presentar un nimero preestablecido de
relaciones contractuales para obtener el maximo puntaje. Segin lo
dispuesto en los pronunciamientos Pronunciamiento N° 058-2010/DTN N°
087-2010/DTN.

Observacion N° 02:

Criterios de evaluacion:

Las bases establecen también el siguiente criterio de evaluacion:

Factores referidos al personal propuesto Hasla 20 puntos

A.2.1 Copias de contrato de inscripcion de los Agentes propuestos en SCTR
Empresas de Alto Riesgo suscritas en ESSALUD con antigliedad mayor a
dos (02) afios asl como relacién de agentes que cuenten con pdliza de
accidentes personales segin el articuio 67° inciso e) y J) del D.S. N° 005-94-
IN-DCSSP donde figuren los agentes propuestos para brindar ef servicio en
la UNSCH y constancia de inscripcién en el libro de registros de las

entidades empleadoras de Allo Riesgo de la Direccion Regional de Trabajo
y Promocién del Empleo. 10 punios

Sin embargo, para las normas de contratacion estatal no prevén gque estos
sean considerados criterios de evaluacion.

Observacién N° 03:
Criterios de evaluacion:

| as bases establecen también el siguiente criterio de evaluacion:
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Debera acreditar documentadamente ser retirado del ejército con cargo
TCO 3 poseer 07 afios de experiencia en [a seguridad con minimo y tener
cursos de capacitacidon en bioseguridad, capacitacién en extension
universitaria y cartas de agradecimiento, cursos de capacitacion en un

instituto pedagégico.

Mayor o igual a 07 afios 10 puntos
De 03 afios a 06 afios 04 puntos
Menor de 02 afios 01 punto

El mismo que debe ser suprimido en base al pronunciamiento
Pronunciamiento N° 294-2007/00P,

- Observacion N° 03:
Criterios de evaluacion determinaran el puntaje de acuerdo a:

Acreditar servicios de seguridad y vigilancia en universidades
20 puntos

Con cerlificado o constancias (copias) sin que se haya incurido en
penalidades en los Gitimos 6 afios.

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE SERVICIO PUNTAJE
Presenta 04 constancia o certificados del servicio en 20
universidades
Presenta 02 constancia o certificados dei servicio en 10
universidades
Presenta 01 constancia o certificados del servicio en 05
universidades

Sin embargo, debemos observar [a presente ya que resulta limitative por lo
que sugerimos al Comité Especial determinar el puntaje en este factor con
servicios prestados a diferentes instituciones plblicas y/o privadas o en todo
caso que estén Teferidos a diversas instituciones dedicadas al rubro de Ia
educacién, ya sea supervior y/o técnico.

Que, de acuerdo con el articulo 58° del Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 184-2008-EF, el plazo para solicitar la
elevacion de observaciones al titular de la entidad y la OSCE, segin comesponda, en
los casos y dentro de los limites establecidos en et articufo 28° de la ley es de tres (3)
dias habiles, computados desde el dia siguiente de 1a notificacion del pliego absolutorio
a través del SEACE. Dicha opcién también podra usarse cuando el observante
considere que el acogimiento declarado por el Comité Especial continta siendo
contrario a lo dispuesto por el articulo 26° de la ley, cualquier ofra disposicion de la
nomativa sobre contrataciones del Estado u otras hormas complementarias o conexas
que tengan relacién con ef proceso de seleccion;
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Que, las observaciones formuladas por Ja Empresa RM SEGURIDAD SAC y fa
Empresa ELITSUR SRL fueron absueitas por el Comité Especial con sujecion al
Decreto Legislativo N° 1017 y el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado por Decreto Supremo N° 184-2008-EF. Las Bases del Concursc Puablico N°
031-2010-UNSCH “Confratacién del Servicio de Seguridad y Vigilancia en ios Locaies
de la UNSCH" no vulneran [a ley, el reglamento y otras nonnas compiementarias o
conexas en materia de contrataciones;

Que, en consecuencia, debe emitirse el pronunciamiento sobre las observaciones
a las Bases del Concurso PUblico N° 001-2010-UNSCH “Contratacion del Servicio de
Seguridad y Vigllancia en los Locales de la UNSCH”, declarandose infundadas las
solicitudes de elevaciéon de observaciones presentadas por los participantes;

Estando al Dictamen Juridico N°® 300-2010-OGAJ-UNSCH de la Oficina General
de Asesoria Juridica; de conformidad con fo dispuesto por el artfculo 33°, inciso b) de
la Ley Universitaria N° 23733, el articuio 58° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 184-2008-EF y el
articulo 128°, inciso c) del Estatulo Reformado de la Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere {a ley,
RESUELVE:

Articulo Unico.- DECLARAR infundadas las solicitudes de elevacion de
observaciones a ias Bases del Concurso Publico N° 001-2010-UNSCH “Contratacion
del Servicio de Seguridad y Vigilancia en los Locales de la UNSCH”, presentadas por la
Empresa RM SEGURIDAD SAC y la Empresa ELITSUR SRL, por las rarones
expuestas en la parte considerativa de [a presente resolucion,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.



	image_001(1).pdf (p.1)
	image_002.pdf (p.2)
	image_003.pdf (p.3)
	image_004.pdf (p.4)
	image_005.pdf (p.5)

