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UNIIEIIIIAI NACIIIAL DE Ill CIIITOIAL IE IIAMANIA 

RESOLUCl6N RECTORAL 

N° 313 -2010-UNSCH-R 

Ayacucho, 2 2 JUN• 20I) 
Visto el expediente administrativo sobre elevacl6n de observaciones a las Bases 

del Concurso Publico N° 001-2010-UNSCH •contrataci6n del SeNicio de Seguridad y 
Vigilancia en los Locates de la UNSCH"; y 

CONSIOERANDO: 

Que, por Resoluci6n Rectoral N° 019-2010-UNSCH-R, de fecha 21 de enero de 
2010, se aprob6 el Plan Anual de Contrataciones de la Universidad Nacional de San 
Crist6bal de Huamanga para el ano fiscal 2010, en el cual se ha previsto la 
contrataci6n def servicio de seguridad y vigilancia de los locales de la entidad, 
mediante el proceso de setecci6n de Concurso POblioo; 

Que, mediante Resoluci6n Rectoral N° 074-2010-UNSCH-R, de fecha 23 de 
febrero de 2010, se design6 et Comit� Especial para la ejecuci6n del proceso de 
selecci6n de Concurso Publico para la contratacion de servicio de seguridad y 
vigilancla de los locales de la UNSCH; 

Que, COtl Resoluci6n Rectoral N° 227-2010-UNSCH-R, de fecha 13 de mayo de 
2010, se aprob6 las Bases del proceso de selecci6n de Concurso PubUco N° 001-2010- 
UNSCH "Contrataci6n del Servicio de Segutidad y VigHancia en los Locales de la 
UNSCW; 

Que, con escrito de registro N° 03834, de fecha 15 de junio de 2010, la Empresa 
RM SEGURIDAD SAC ha sollcltado la etevaci6n de obsetVaciones a las Bases del 
Concurso PilbHco N° 001-2010-UNSCH "Contrataci6n del Servlcio de Segurk:tad y 
Viglancia en los Locales de la UN SCH". Sus observaciones son: 

- Observaci6n N° 01: 

Los tMninos de referencia exigen como requislto tecnico mlnimo que el 
supervisor propuesto cuente obligatoriamente con el siguiente perfil: 

Debera acreditar documentadamente ser retirado del ejercito con cargo 
TCO 3 poseer 07 anos de experiencia en la seguridad coo mlnimo y tener 
cursos de capacitacl6n en bioseguridad, capacttaci6n en extensi6n 
universitaria y cartas de agradecimiento y cursos de capacitaci6n en 
instituto pedag6gico. 

- Observaci6n N° 02: 

En atenci6n al requerimiento tecnico mlnimo det supervisor descrtto y 
cuestionado en la observaci6n anterior, se aprecia que dicho requerimiento 
tecnlco mlnlmo deJ supervisor esta slendo tornado en cuenta oomo factor de 
evatuaci6n. 

- 
A.2.2 Experiencia del supervisor 10 puntos 
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( 1) Debera acreditar documentadamente ser retirado def ejercito con 
cargo TCO 3 poseer 07 anos de experiencia en la seguridad con mlnimo y 
tener cursos de �pacitaci6n en bioseguridad, capacttact6n en extensi6n 
universitaria y cartas de agradecimiento, cursos de capacitaci{)n en un 
instltuto pedag6gico. 

- 
Mayor o igual a 07 anos 
De 03 aftos a 06 at\os 
Menor de 02 anos 

- oeservacon N° 03: 

Factor de evaJuaci<>n: 

10 puntos 
04 puntos 
01 punto 

c. Acreditar servicios de seguridad y vigilancia en universldades. 
20 puntos 

Con certiflcado o constanclas (copias) sin que se haya incurrido en 
penalidades en los ultimos 6 aoos. 

CONSTANCIA OE CUMPLIMIENTO OE SERVICIO PUNTAJE 
Presenta 04 oonstancia o oertificados def serv1Cio en 20 
universidades 
Presenta 02 oonstancia o certiftcados del servicio en 10 
universidades 
Presenta 01 constancia o certificados def servicio en 05 
unlversidades 

Observacon N° 04: 

En los critefios de evaluaci6o capltulo V referidos al personal propuesto 
lejos de calificar la experiencia del personal propuesto para el servicio 
(experiencia de agentes de seguridad) contrarlemente a lo senalado en el 
artlculo 43° y 45° del regJamento de la Ley de Contrataciones, inisoriamente 
estan calificando la presentacl6n de: · 

A.2.1 Copias de contrato de inscrlpci6n de los Agentes propuestos en SCTR 
Empresas de Alto Riesgo suscritas en ESSALUO con antigOedad mayor a 
dos (02) anos asl como relacl6n de agentes que cuenten con p6Hza de 
accidentes personales segun el artlculo 67° inciso e) y j) del D.S. N° 005-94- 
IN-DCSSP donde figuren los agentes propuestos para brindar el servoio en 
la UNSCH y oonstancia de insa1pci6n en el libro de registros de las 
entidades empleadoras de Alto Riesgo de la rnrecciOn Regk>naJ de Trabajo 
y Promoci6n del Empleo. 10 puntos 

Que, con escrito de fecha 15 de junk> de 2010, la Empresa ELITSUR SRL ha 
solicitado la elevaci6n de observaciones a las Bases del Concurso Publioo N° 001- 
2010-UNSCH "Contrataci6n del Servicio de Seguridad y VlgUancia en los Locales de la 
UNSCH". Sus observaciones son: 
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- Observaci6n N° 01: 

Criterios de evaluaci6n: 

Constancias y certiflcados 10 puntos 

- 
Se evaluara en funci6n al nernero de certifrcados o constancias (copias) que 
acredlten que eJ servlcio de seguridad y vigllancia se efectu6 sin que se 
haya lncurrldo en penalidades en los ultimos tres (03) anos, no pudiendo ser 
menor de cinco (05) servicios. 

CONSTANCIA DE CUMPUMIENTO DE SERVICIO PUNTAJE 
Presenta 09 constancia o certfficados 10 
Presenta 08 constancia o certificados 08 
Presenta 07 constancia o certificados 06 
Presenta 06 constancia o certificados 04 
Presenta 05 coostancia o certificados 02 

Sin embargo, el comite especial debe refonnular este factor en cuesti6n de 
modo tal que no resulte necesario presentar un nurnero preestabfecido de 
relaciones contractuales para obtener e1 maximo puntaje. Segun lo 
dispuesto en los pronunciamientos Pronunciamiento ND 058-2010/DTN ND 
087-2010/0TN. 

- Observaci6n N° 02: 

Criterios de evaluaci6n: 

Las bases establecen tam�n � siguiente criteria de evaluaci6n: 

F actores referidos al personal propuesto Hasta 20 puntos 

A.2.1 Copias de contrato de inscripci6n de los Agentes propuestos en SCTR 
Ernpresas de Alto Riesgo suscritas en ESSALUD con antigOedad mayor a 
dos (02) 8flos asl como relaci6n de agentes que cuenten con p611za de 
accidentes personales segun el artlcuJo 67° inciso e) y j) def D.S. N° 005-94- 
IN-DCSSP donde flguren los agentes propuestos para brindar el servicio en 
la UNSCH y constancia de inscripci6n en el libro de registros de tas 
entidades empfeadoras de Alto Riesgo de ta Direcci6n Regkmal de Trabajo 
y Promoci6n def Empleo. 1 O puntos 

Sin embargo, para las normas de contrataci6n estatal no preven que estos 
sean considerados criterios de evaluaci6n. 

- Observaci6n N° 03: 

Criterios de evaluaci6n: 

Las bases establecen tambien el siQuiente crtterio de evaluaci6n: 
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Debera aaeditar documentadamente ser retirado del ejercito con cargo 
TCO 3 poseer 07 al\os de experiencia en la seguridad con mlnimo y tener 
cursos de capacit.aci6n en bioseguridad, capacitaci6n en extensi6n 
universHaria y cartas de agradecimiento, cursos de capactt.aci6n en un 
instituto pedagogloo. 

Mayor o igual a 07 anos 
De 03 anos a 06 anos 
Menor de 02 anos 

10 puntos 
04 puntos 
01 punto 

El mlsmo que debe ser suprinido en base al pronunciamiento 
Pronunciamiento N° 294-2007/00P. 

- Observaci6n N° 03: 

Crtterios de evaluaci6n detenninaran el puntaje de acuerdo a: 

Acreditar serviclos de seguridad y vlgilancia en unlversidades 
20 puntos 

Con certlficado o constancias (copias) sin que se haya lncunido en 
penalldades en los ultimos 6 at'K>s. 

CONSTANCIA OE CUMPUMIENTO DE SERVICIO PUNTAJE 
Presents 04 constancla o � det servtclo en 20 
universidades 
Presenta 02 oonstancia o certificados def seNicio en 10 
universidades 
Presenta 01 oonstancia o certvtcados det servicio en 05 
universidades 

Sin embargo, debemos observar la presente ya que resutta limltativo por lo 
que sugertmos al Comite Especial detenninar el puntaje en este factor con 
servicios prestados a dlferentes insUtuck>nes publicas y/o prtvadas o en todo 
caso que esten leferidos a dtversas instituciones dedicadas al rubro de la 
educaci6n, ya sea superior y/o �ico. · 

Que, de acuerdo con el artJculo 5S° del Reglamento de. la Ley de Cootrataciones 
del Estado, aprobado por Oecrato Supremo N° 184-2008-EF, el plazo para solicitar la 
elevaci6n de observaciones al titular de ta entidad y ta OSCE, segun corresponda, en 
tos casos y ctentro de los llmltes estableddos en el artlculo 28° de la ley es de tres (3) 
dtas hablles, computados desde el dia siguiente de la notiflcaci6n def pllego absotutorio 
a traws del SEACE. Oicha opci6n tambHm podra usarse cuando el observante 
considere que el acogimiento deciarado por el Comite Especial contlnOa sienoo 
contrario a lo dispuesto por el art1culo 26° de la ley, cualquier otra dlsposici6n de la 
nonnativa sobre contrataciones del Estado u otras normas complementarias o conexas 
que tengan relaci6n oon et proceso de sele<::oon; 



- 

I 
INIVEIIIIAI IACIIIAL DE Ill CIIITOIAL DE IIAMANIA 

RESOLUCION RECTORAL 

N° 313 -2010-UNSCH-R 

-05- 

Que, las obsefvaciones fonnuJadas por la Empresa RM SEGURIDAD SAC y la 
Empresa EUTSUR SRL fueron absuettas por et Comite Especial con sujeci6n a! 
Dea'eto Leglslatlvo N° 1017 y el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, 
aprobado por Oecreto Supremo N° 184-2008-EF. Las Bases del Concurso Publico N° 
001-2010-UNSCH "Contrataci6n del Servicio de Segurldad y Vigilancia en los Locales 
de la UNSCH· no vulneran la ley, el reglamento y otras nonnas complementarias o 
conexas en materia de contrataciones; 

Que, en consecuencia, debe emltirse er pronunciamiento sobre las observaciones 
a las Bases del Concurso P<Jblico N° 001-2010-UNSCH "Contrataci6n del Servicio de 
Seguridad y VigHancia en los Locales de la UNSCH", declarandose infundadas las 
solicitudes de elevaci6n de observaciones presentadas por los participantes; 

Estando al Dictamen Jurk:Jioo N° 300-201 O-OGAJ-UNSCH de la Oficina General 
de Asesorta Jurtdica; de confonnidad con lo dispuesto por el artlcuto 33°, inciso b) de 
la Ley Universitaria N° 23733, el artlculo 58° del Reglamento de la Ley de 
Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 184-200�EF y el 
artfculo 128°, inciso c) def Estatuto Reformado de la Universidad Nacional de San 
Crist6bal de Huamanga; 

El Rector, en uso de las facultades que le confiere ra ley, 

RESUELVE: 

Artlculo Unico.- DECLARAR infundadas las solicitudes de elevaci6n de 
observaciones a las Bases del Concurso Publk:o N° 001-2010-UNSCH "Contrataci6n 
def Servlcio de Seguridad y V19itancia en tos Locales de ia UNSCH", presentadas por la 
Empresa RM SEGURIOAD SAC y fa Empresa ELITSUR SRL, por las razones 
expuestas en la parte considerativa de la presente resoluci6n. 

REGiSTRESE, COMUNiQUESE Y ARCHiVESE. 

YWvJ/oegj 
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