- UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA

RESOLUCION RECTORAL

2. N°_313.2013-UNSCH-R

Avacucho, 06 1477 2013

Visto el expediente administrativo organizado por el servidor Marcelino Erasmo
Raymundez Alca sobre Pago integro de remuneraciones establecidas por norma
especial y su correspondiente reintegro; y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 14° de la Ley N° 23733, Ley Universitaria, establece que las

Universidades cuentan con servicios y oficinas académicas, administrativas y

asesoramiento, cuya organizacién determina sus Estatutos garantizando su

— racionalizacién y eficiencia. Estan a cargo de funcionarios nombrados por el Consejo
Universitario a propuesta del Rector;

Que, el régimen laboral aplicable a los docentes y trabajadores de la
Administracion Publica en las Universidades, se encuentra regulado por la Ley
Universitaria y el Decreto Legislativo No. 276 — Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, asi como por su Reglamento
aprobado por el Decreto Supremo N°. 005-90-PCM;

Que, el servidor Marcelino Erasmo Raymundez presta servicios en los Planteles
:de Aplicacion Guaman Poma de Ayala, contratado como Profesor de Aula, con jornada
: ;;;;jaboral de 30 horas semanal/mensual, bajo los alcances de la Ley No. 24029 y su
" ““modificatoria Ley No. 25212.

*tg ; ;Q Que, el recurrente refiere que sus remuneraciones percibidas por los servicios
CTeW que presta a la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, son inferiores a
los establecidos por la Resolucion Jefatural N°. 0241-2013-ED, no obstante tener la
condicion de servidor docente de la institucién educativa publica “Planteles de
— Aplicacién Guaman Poma de Ayala”;

Que, el articulo 1° del Decreto Supremo N° 104-2009-EF sefiala “Incorpérese
como Unica Disposicién Final y Transitoria del Decreto Supremo N° 079-2009-EF, lo
siguiente: Establézcase para el afio fiscal 2009, que los montos de la remuneracion
mensual de los profesores contratados seran las siguientes: En primaria de Educacion
Basica y Regular y de Educacién Basica Especial, asi como de los Ciclos Basico
Intermedio de Técnico Productiva en S/. 1,196.00 (Un mil ciento noventa y seis y
00/100 Nuevos Soles)...".

Que, mediante la Décimo Sexta Disposicién Complementaria, Transitoria y Final
de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, se deja sin efecto las disposiciones
que se opongan a la presente Ley, entre otras; el Decreto Supremo N° 079-2009-EF;
por lo que se debe modificar los literales d), e) y j) del numeral 5.2 y literales c) y f) del
numeral 6.3 de la Directiva N° 015-2012-MINEDU/SG-OGA-UPER;

Que, del analisis de la solicitud y actuados se advierte que su peticién se ampara
en una norma derogada, por lo que debe de desestimarse, maxime si para el
otorgamiento de pago alguno se requiere de disponibilidad presupuestal;
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Estando a los actuados, a la Opinién Legal N° 148-2013-OGAJ/UNSCH de
conformidad a lo dispuesto por el Decreto Legislativo N° 276, Decreto Supremo N° 005-
90-PCM, Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, Art. 33°, inc. f)
de la Ley Universitaria N° 23733, el Art. 128° inc. h) del Estatuto Reformado de la
Universidad Nacional San Cristébal de Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo Unico.- DECLARAR improcedente la peticién formulada por el servidor
MARCELINO ERASMO REYMUNDEZ ALCA, sobre pago integro de remuneraciones
conforme lo dispuesto en la Resolucion Jefatural N° 0241-2013-ED y su
correspondiente reintegro; por las razones expuestas en la parte considerativa de la
presente resolucién;

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.‘
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