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RESOLUCION RECTORAL 

N° 32f; -2019-UNSCH-R 

Ayacucho.2 5 MAR. 20,s 
Vistos los expedientes administrativos presentados por Jesus Huaman 

Palomino y otros sabre otorgamiento de compensaci6n vacacional; y 

CONSIDERANDO: 

Que. con escritos de registros Nros. 00530. S/R y 00634. de fechas 23 y 28 
de enero de 2019, Jesus Huaman Palomino (DCU 81 ), def Departamento 
Academico de Ciencias Econ6micas y Administrativas de la Facultad de Ciencias 

.. "�77.. Econorntcas, Administrativas y Contables; Noel Torres Huaripaucar (DCU C1 ). del 
�� '-�� D�partamento �cade':1i_co de M�tematica y Ffs!ca de !a Facultad de lngenierfa de 

.... �� ·� Minas, Geologia y C1v1I y M6rnca G6mez Quispe (DCU C1 ), de! Departamento 
•• £� � caoermco de Medicina Humana de la Facultad de Ciencias de la Salud, 

'B,l!J.lil/\i:S ... �-'!',;:,-•$ -� -. pectivamente. ex docentes contratados de ia Universidad Nacional de San 
.. . . tt t � rist6bal de Huamanga, han solicitado el otorgamiento de compensaci6n t-�� , , 't? racacional, presentando los docurnentos sustentatorios pertinentes, 
�'> � respectivarnente; 

le. �,�:•'J�' K 

/, :··;.:;--,�()� 

Que. en concordancia con las referidas normas legales y segOn los 
Memorandos Nros. 054, 055 y 056-2019-UNSCH-OPER-CD, def Responsable 
Control Docente e lnformes Tecnicos Nros. 048, 049 y 050-2019-UNSCH-OGA- 
OAPER/AC, de la Oficina de Acrmrustracion de Personal de la Oficina General de 
Administraci6n .. Jesus Huaman Palomino (DCU s-1 ), por los perl odos laborados del 
19 de abril al 27 de julio de 2018 (17 dtas) y del 01 de agosto al 31 de diciembre de 
2018 (26 dlas): Noel Torres Huaripaucar (DCU C1 ), por los periodos laborados def 
09 de abril al 31 de juiio de 2018 (19 dlas) y del 01 de agosto al 31 de diciembre de 
2018 (26 dtas) y M6nica G6mez Quispe {DCU C1), por los pertodos laoorados del 
-J1 de mayo al 27 de julio de 20-ta (13 dlas) y def 01 de agosto al 31 de diciembre 
de 2018 (26 etas): tienen derecno a percibir la cornpensaclon vacacional que les 
corresponde: 

Estando a los lnformes Legales Nros 072. 073 y 074-2019-CGA.J-UNSCH 
de la Oficina General de Asesorfa Jurfdica y· a la opini6n tecnico-presupuestal de la 
Oficina de Presupuesto de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto 
(Memorandos Nros. 346, 347 y 348-2019-UNSCH-OGPP-OP); de conformidad con 
lo dispuesto por el artfculo 62°, numeral 62.8 de la Ley Universitaria N° 30220 y el 
arttcuio 273°, numeral 3) de\ Estatuto de la Universidad Nacionel de San Crist6bal 
de Huamanga; 

Que, el derecho a la compensaci6n vacacional de los servidores publicos se 
encuentra regulado per el artf culo 104° del Reglamento de la Ley de la Carrera 
Admini&rativa, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM. Dicho beneficio es 
de alcance a los profesores comprendidos en el regimen laboral de la Ley 
Universitaria N° 30220; 
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Ei Rector. en uso de las facultades que le confiere la ley: 

RESUELVE: 

Artlculo 1 ° .- OTORGAR la compensaci6n vacacional a los ex docentes 
contratados de las diferentes Facultades de la Universidad Nacional de San 
Cristobal de Huamanga y por las diferentes modalidades de contrato, sepun 
corresponda, conforme se indica a continuaci6n: 

APELLIOOS Y NOMBRES 

- DCU 81 de! 19 de abril 27 dejulio de 2018 (17 dias) 
• ocu 61 del 01 de agosto al 31 <le cliciembre de 2016 (26 alas) 

FACULTAO DE INGENIERIA DE MINAS, GEOLOG{A Y CIVIL 

Departamento Academico de Matematica y Ffsica 

02. TORRES HUARIPAUCAR Noel 

- DCU C1 del 09 de abril al 31 de julio de 2018 (19 dias) 
• OCU C1 de! 01 <le agosto al 31 de diciembre de 2018 (26 dlas) 

FACUL TAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 

Departamento Academico de Medicina Humana 

03. GOMEZ QUISPE, M6nica 

- DCU C1 del 11 de mayo al 27 de julio de 2018 (13 dias) 
- OCU C1 del 01 de agosto al 31 de dic-iembre de 2018 {26 dlas) 

MONTO (S/.) 

3,603.40 

2,250.00 

1,950.00 
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Artfculo 2°.- PRECISAR que el gasto que ocasione la presente resoluci6n 
sera con cargo al Presupuesto lnstitucional 2019, de acuerdo al siguiente detalle: 

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA: 

10 516 001 0066 3.000784 5.005857 22 048 0109 Educaci6n 
Superior 
Universitaria 

PRODUCTO/ACCION: 3.000784 5.005857 Ejercicio de la Docencia 
Universitaria 

META: 00001 0188104 

GASTO PRESUPUESTARIO: 

Ejercicio de la Docencia Universitaria 

1.00 21.1.9.3.3 
1.00 2.1.3.1.1.5 

Compensaci6n Vacacional 
Contribuciones a Essa!ud 

Artfculo 3° .- AUTORIZAR a la Oficina de Administraci6n de Personal de la 
Oficina general de Administraci6n para oue abone la compensaci6n vacacional a 
favor de los beneficiarios, conforme a fey. 

Distribuci6n: 
6rgano COntrol lnstitucional./Of. Gral de Informatica y Sistemas (Portal de Transparencla) 
Of. G-al de Planificaci6n y Ppto.iOf. de Presupuesto/Of. Gral de Administraci6ni0f. de Contabilidad 
Of. de Tesa-eria/Of. de Administraci6n de Personal/Escalaf6n (03}1nteresados (03}/Archivo. 

CAZP/gods. 
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