
UNIVERSIDAD NACIONAL IE SAN CRIIT8BAL DE IIUAIANGA 
RESOLUCION RECTORAL 

N° ;1f19 -2019-UNSCH-R 

Ayacucho.O 3 ABR. 2019 
Vista la documentaci6n sabre pr6rroga de encargo de funciones a servidores 

adrninistrativos; y 

CONSIDERANDO: 

.. Que. la designaci6n en cargos de confianza y de directivos superiores de 
fibre designaci6n y remoci6n, conforme a Jos documentos de gesti6n de la entidad, 
a la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Pubuco, en tanto se implemente la Ley 
30057, Ley del Servicio Civil, sequn lo dispuesto por la Ley N° 30879. Ley de 
Presupuesto def Sector Publico para el Af'!o Fiscal 2019; 

Que. con Resoluci6n Rectoral N° ·1231-20-18-UNSCH-R. de fecha 31 de 
diciembre de 2018, se aprob6 el Cuadro de A�ignaci6n de Personal {CAP 2013) 
Estructural actualizado a diciembre de 2018 de la Uni1..-ersidad Nacional de San 
Cristobal de Huamanga; 

Que. mediante Resoluci6n Rectoral N° 1213-2018-UNSCH-R. de fecha 28 
de diclembre de 2018, se aprobo el Presupuesto !nstitucional correspondiente al 
Ano Fiscal 2019 de\ Pliego 516 Universidad Nacional de San Cristobal de 
Huamanga; 

Que. el 31 de marzo de 2019 ha concluido los encargos de funciones del 
personal administrative de la Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga, 
dispuesto con Resciuciones Rectorales Nros. 003, 027, 053 y 158-2019-UNSCH-R, 
de fechas 07, 14 y 18 de enero y 07 de febrero de 2019, respectivamente; 

Que. a traves del Memorando N° 546-2019-0APER-OGA-UNSCH. la Jere 
de la Oficina de Administraci6n de Personal de la Oficina General de Administraci6n 
propone la pr6rroga del encargo de funciones de servidoree edminietrativoe; 

Que. a fin de garantizar el normal funcionamiento de la instituci6n, resulta 
necesario prorrogar las funciones de los cargos de responsabilidad directiva a los 
servidores administrativos que reunen los requisitos previstos en las dlsposiclones 
legates vigentes y por el periodo serialado en la parte resolutiva del presente acto 
administrative; 

Estando a la opini6n favorable del Rectorado (Provefdo N° 1230-2019-R) ya 
la opinion teonico-presupuestal emitido por la Oficina de Racionalizaci6n de la 
Oficina General de Planificaci6n y Presupuesto (Memoranda N° 0232-2019-0Ra- 
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GPP-UNS01); ?e conformidad con lo dispuesto por el artJc1�lo 6�°,_ _numeral _62:2 ·l I; · · . .r.��-1\...,..· e la Ley Un1vers1tana N° 30220, numeral�· de la Se�unda D1spos1ct0n Transitona 
3 ·..,;, . �$§1jto la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacionat de Presupuesto, el 
i . , {,.. '<'i�-. t iculo 8°, literal a) de la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector POblico 
� }/j}{.'J' . r. 1f,j)ara el Afio Fiscal 2019, el artlculo 38° del Reglamento de la Ley de la Carrera 
,.,..;.,L"""'"-#- ·;�.(.liY'/ Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, el artfculo 273'', 
, �� numeral 3) del Estatuto de la Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga; 
��c-ro·il- 

El Rector. en uso de las facultades que le confiere la ley: 

RESUELVE: 

Artlculo 1°.- PRORROOAR. a partir del 01 de abril al 30 de junio de 2019. 
el encargo de funciones de los cargos de confianza previstos en el Cuadro para 
Asignaci6n de Personal de la Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga, 
a los siguientes servidores: 
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! N° I �� I APELLIOOS y NOMBRES 

i 
I' I l i 

I 
I CARGO NIVEL I CL.ASt�ICADO REMUNERATIVO 
I 

OFICINA GENERAL DE PLANIFICAC!6N Y PR!=SI !Pl IE�T() 

OFICINA DE PRESUPUESTO 

01. 00:37 ANICAMA ANICAMA, Juan Miguel 
(0042) 

SECRETARfA GENERAL 

OF!CINA DE CERTIFICACl6N, GRADOS Y TfTULOS 

02. 0067 QUISPE GARCIA, Herbert Aldo 
(0062) 

Director de Sistema 
Administrative I 

Director de Sistema 
Administrativo I 

F-3 

F-3 
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F-3 Director de Sistema 
,l\dministrativo ! 
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.' . _-t. "bFICINA GENERAL DE GESTlON ACADEMICA 
£�t-'it�>.,�w 
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OFICINA DE BIBLIOTECA E INFORMACl6N CUL TUR AL 
E:C1'0 

03. 0116 GARCIA GODOS ALCAZAR. Jorge 
Magno 
(0975) 

FACUL TAD DE CIENCIAS AGRARIAS 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATJYO 

04. 0345 PERALTA DE LA VEGA. Maroarita 
(0694) 

Director de Adminis- 
tracion I 

F-3 

FACUL TAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 

05. 0479 SULCA VEGA. Marcelino 
(1222) 

Director de Adminis- 
trecion I 

F-3 

FACUL TAD DE CIENCIAS ECON6MICAS. ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 

oe. 0541 DEL CAMPO LUCEN. Blanca Rosa 
(0206) 

Director de Adminis- 
traci6n ! 

F-3 

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 

DEPART AMENTO ADMINISTRATIVO 

07. 07 44 CI-IUCI-ION G6Mg, T A6filA T Am2� 
(0025) 

Qir�Ar AA A<ctmini�- 
traci6n I 
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FACUL TAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATNO 

Director de Adminis- F-3 
traoion I 

09. 1067 ORE RODRIGUEZ, Yeny Marlene 
(0220) 

ESCUELA DE POSGRADO 

DEPART AMENTO ADMINISTRATIVO 

10. 1221 HINOSTROZA GONZALES, Wilmer 
Antonio 
(0404) 

Director de Adminis- 
traoion I 

Director de Adminis- 
tracion ! 

F-3 

F-3 

Artlculo 2° .- PRECISAR que los gastos que ocasione el cumplimiento de la 
presente resoluci6n seran cubiertos por el Presupuesto lnstitucional 2019, de 
acuerdo al siguiente oetane: 

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA: 

10 516 001 900·1 3.999999 5.000001 22 004 0005 

·10 516 001 9001 3.999999 5 000002 22 006 0007 

10 516 001 9001 3.999999 5.000670 22 048 0110 

10 516 001 0066 3.000001 5.000276 22 048 0109 

Planeamiento 
I nstitucional 
Direcci6n y 
Educaci6n 
Superior 
Educaci6n de 
Posgrado 
Educaci6n 
Superior 
Universitaria 
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PRODUCTO/ACCJON: 

3_000001 
3.999999 
3.999999 
3.999999 

META: 

5_000276 
5.000001 
5.000002 
5.000670 

Gesti6n del Programa 
Planeamiento y Presupuesto 
Conducci6n y Orientaci6n Superior 
Desarrollo de la Enselianza de Posgraduaci6n 

0003 
0017 
0018 
0024 

00001 0047173 
00001 0000019 
00001 0000017 
00001 0000589 

Gesti6n del Programa 
Acciones de Planeamiento 
Acetones de la Alta Direccion 
Desarrollo de Cursos de Posgraduaci6n 

GASTO PRESUPUESTARIO: 

Personal Administrative Nombrado 
(Regimen Laboral Publico) 

Articulo 3°.- AUTORIZAR a la Oficina de Administraci6n de Personal de la 
Oficina General de Administraci6n para que abone la remuneraci6n al cargo a favor 
de los referidos servidores, de acuerdo a !ey. 

Distribuci6n: 
Fae. de Ciencias Agranas/Fac. de Ciencias Biol6gicas/Fac. de Derecho y Cs. Politicas 
Fae. de Ciencias de la Salud/Eseuela de Posgrado/Fac. de Ciencias Econ., Adminislrativas y Cont. 
Fae_ de Cs. Sociales/6rgano Control lnsti1uclonaVOf. Gral de Inf. y Sistemas (Portal Transparencla) 
Of. de Cerfil, Grades y Titulos/Of. Grat Gesti6n Academica/Of. Biblioteca e lnfamaci6n Cultural 
Of. Gral Planifieaei6n y PptoJOf_ de Presupues1o/Of. de Raeionalizaci6n 
Of. Gral de Administraei6n/Of. de Contabilidad/Of_ de Tesoreria/Of. de Adm. de Personal 
Area Escalaf6n/File personal ( 10)/!nteresados ( 10)/Archivo. 

CAZP/gods_ 

1. 00 2_ 1. -1.1 _ 1 _2 


	image_001.pdf (p.1)
	image_002.pdf (p.2)
	image_003.pdf (p.3)
	image_004.pdf (p.4)
	image_005.pdf (p.5)

