UNIVERSIDAD NACIONAL BE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL
N°3 63 -2019-UNSCH-R

AVacucm,O 3 AER. 2019

Vista la documentacién sobre prorroga de encargo de funciones a servidores
administrativos; y

CONSIDERANDO:

Que, el encargo es una accién administrativa de personal regulado por el
articulo 82° del Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa, aprobado por
Decreto Supremo N° 005-80-PCM y la Resolucion Directoral N° 013-92-INAP/DNP;

Que, la designacién en cargos de confianza y de directivos superiores de
libre designacién y remocién, conforme a los documentos de gestion de la entidad,
a la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Piblico, en tanto se implemente la Ley
30057, Ley del Servicio Civil, segin lo dispuesto por Ia Ley N° 30879, Ley de
Presupuesto del Sector Plblico para el Afo Fiscal 2019;

Que, con Resolucidn Rectoral N° 1231-2018-UNSCH-R, de fecha 31 de
diciembre de 2018, se aprobd el Cuadro de Asignacidn de Personal (CAP 2013)
Estructural actualizado a diciembre de 2018 de la Universidad Nacional de San
Cristobal de Huamanga;

Que, mediante Resolucién Rectoral N° 1213-2018-UNSCH-R, de fecha 28
de diciembre de 2018, se aprobd el Presupuesto Institucional correspondiente al
Ano Fiscal 2019 det Pliego 516 Universidad Nacional de San Cristobal de
Huamanga,

Que, el 31 de marzoe de 2019 ha concluido los encargos de funciones del
personal administrative de la Universidad Nacicnal de San Cristébal de Huamanga,
dispuesto con Resoluciones Rectorales Nros. 003, 027, 053 y 158-2019-UNSCH-R,
de fechas 07, 14 y 18 de enero y 07 de febrero de 2019, respectivamente;

Que, a traves del Memorando N° 546-2019-OAPER-OGA-UNSCH, la .Jefe
de la Oficina de Administracién de Personal de la Oficina General de Administracion
propone la prorroga del encarge de funciones de servidores administrativos,

Que, a fin de garantizar el normal funcionamiento de la institucion, resuita
necesario proirogar las funciones de los cargos de responsabilidad directiva a los
servidores administrativos que reunen los requisitos previstos en las disposiciones
legales vigentes y por el periodo sefialado en la parte resolutiva del presente aclo
administrativo;

Estando a la opinion favorable del Rectorado (Proveldo N° 1230-2019-R) y a
la opinion técnico-presupuestal emitide por la Oficina de Racicnalizacion de la
Oficina Generat de Planificacion y Presupuesto (Memorando N° 0232-2018-ORa-
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AOGPP-UNSCH); de conformidad con lo dispuesto por el articulo 62° numeral 622
e fa Ley Universitaria N° 30220, numeral 2, de la Segunda Disposicidn Transitoria
e ja Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, el
iculo 8° literal a) de la Ley N°30879, Ley de Presupuesio del Sector Publico
- hara el Afo Figscal 2019, el articulo 38° del Reglamento de la Ley de la Carrera

El Rector, en uso de las facuitades que le confiere 1a ley;
RESUELVE:

Articulo 1°.- PRORROGAR, a partir del 01 de abril al 30 de junio de 2019,
el encargo de funciones de los cargos de confianza previstos en el Cuadro para
Asignacitn de Personal de la Universidad Nacional de San Cristdbal de Huamanga,
a los siguientes servidores:

No g';;z“ APELLIDOS Y NOMBRES CARGO NIVEL
CLASIFICADO REMUNERATIVO
™ OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
OFICINA DE PRESUPUESTO
01 0037 ANICAMA ANICAMA, Juan Miguel Director de Sistema F-3
(0042) Administrativo |
SECRETARIA GENERAL

OFICINA DE CERTIFICACION, GRADOS Y TiITULOS

02 0067 QUISPE GARCIA, Herbert Aido Director de Sistema F-3
0082) Administrativo |



Sart

EC1O

UNIVERSIDAD NACIONAL BE SAN CRISTOBAL DE RUAMANGA

RESOLUCION RECTORAL

N° 363.2019-UNSCH-R

-3 -

CERRECTORADO ACADEMICO

" BFICINA GENERAL DE GESTION ACADEMICA

Sy
A
it

Syiss

;x OFICINA DE BIBLIOTECA E INFORMACION CULTURAL
03. 0116 GARCIA GODOS ALCAZAR, Jorge Director de Sistema F-3
‘ Magno Administrativo |
(0975)

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

b4 (0345 PERALTA DE LA VEGA. Margarita Director de Adminis- F-3
(0694) *r::nil‘\rg !

[ R iV] LN )

FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

05. 0479 SULCA VEGA, Marcelino Director de Adminis- F-3

(1222) tracidn |

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

06. 0541 DEL CAMPO LUCEN, Blanca Rosa Director de Adminis- F-3
(0208) tracién |

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

07. 0744 CHUCHON COMEZ, Tadfilo Tomas Diractor de Adminis- F3
{0025) tracién |
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s 2708 0818 AGUIRRE VERGARA, Luis Alfredo Director de Adminis- F-3

(0110 tracion |

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

08. 1067 ORE RODRIGUEZ, Yeny Marlene Director de Adminis- F3
(0220) tracién |

ESCUELA DE POSGRADO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

0. 1221 HINOSTROZA GONZALES, Wilmer Director de Adminis- F3
Artonio tracitn |
(0404)

Articulo 2°.- PRECISAR que los gastos que ocasione el cumplimiento de la
presente resolucion serdn cubiertos por el Presupueste Institucional 2019, de
acuerdo al siguiente detalie:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10 516 001 9001 3.899999 5000001 22404 0005 Planeamiento
institucional
10 516 001 9001 3.998999 5000002 22 006 00G7 Direccidn y
Educacién
Superior
10516 001 9001 3999898 5.000670 22048 0110 Educacion de
Posgrado
10516 001 0DBE 3.000001 5.000276 22048 0100 Educacién
Superior
Universitaria
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PRODUCTO/ACCION:

3.000001 5000276
3.0868999  5.000001
3.8996098  5.000002
3.988999  5.000670

META:

0003 00001 0047173
0017 00001 0000019
0018 00001 00D0DA7Y
0024 00007 0000589
GASTO PRESUPUESTARIO:

100 211112

.05 -

Gestion del Programa

Planeamiento y Presupuesto

Conduccion y Onientacion Superior

Desarrolio de la Ensefianza de Posgraduacion

Gestion del Programa

Acciones de Planeamiento

Acciones de ia Aita Direccion

Desarrollo de Cursos de Posgraduacion

Personal Administrativo Nombrado
(Régimen Laboral Publico)

Articulo 3°.- AUTORIZAR a la Oficina de Administracién de Personal de la

Oficina General de Adminisiracion para que abone la remuneracion al cargo a favor
de los referidos servidores, de acuerdo a ley.

Distribucion:

Fac. de Ciencias Agrarias/Fac. de Ciencias Biologicas/Fac. de Derecho y Cs. Poliicas

Fac. de Ciencias de la Salud/Escuela de Posgrado/Fac. de Ciencias Econ., Administrativas y Cont.
Fac. de Cs. Sociales/Organo Control Institucional/Of. Gral de Inf. vy Sistemas {Porial Transparencia)
Of. de Ceriif. , Grados y Titulos/Of. Gral. Gestion Académica/Of. Biblioteca e Informacion Cultural
Of. Gral Planificacion y Ppto /Of. de Presupuesto/Of. de Racionalizacion

Of. Gral de Administracion/Of. de Contabilidad/Of. de Tesoreria/Of. de Adm. de Personal

Area Escalafor/File personal {10)interesados { 10)/Archivo.

CAZPi{gods.
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