UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANEA

RESOLUCION RECTORAL

N° 931 _.2019-UNSCH-R

Ayacucho, (J 3 ABR. 2019

Visto ef Memerando N° 546-2018-OAPER-OGA-UNSCH de la Oficina de
Administracion de Personal de la Oficina General de Administracién sobre prorroga
de cortrato del personal administrativo, via suplencia temporal; v

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2019, en el articulo 8° numeral 8.1, literal ¢) indica que la contratacion para
el reemplazo por cese del personal o para la suplencia temporal de los servidores
del Sector Publico, en tanto se implemente la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil,
en los casos que corresponda. En caso de suplencia de personal, una vez
finalizada la labor para la cual fue contratada fa persone, los contratos respectivos
guedan resueltos autornaticamente vy se efectla necesariamente por concurso
publico de méritos v sujetos a los documentos de gestién de la institucion,

Que, con Resolucitn Rectoral N° 1231-2018-UNSCH-R, de fecha 31 de
diciembre de 2018, se aprobé el Cuadro de Asignacidn de Personal (CAP 2013)
Estructural actualizado a diciembre de 2018 de ja Universidad Nacional de San
Cristobal de Huamanga,

Que, mediante Resolucién Rectoral N° 1213-2018-UNSCH-R, de fecha 28 de
diciembre de 2018, se aprobé el Presupuesto Institucional correspondiente al Afio
Fiscal 2019, de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga;

~ Que, el 31 de marzo de 2019 ha concluido los contratos del personal
administrative eventual, via suplencia temporal, de la Universidad Nacional de San
Cristobal de Huamanga, comprendidos en el régimen laboral de! Decreto Legisiativo
N° 276, segun lo dispuesto por la Resolucion Rectoral N° 015-2019-UNSCH-R, de
fechas 08 de enero de 2019;

Que, mediante Memorando N° 546-2019-UNSCH-OGA-OAPER, la Oficina de
Administracién de Personal de fa Oficina General de Administracién hace llegar la
propuesta directa para la prorroga de contrate de las siguiertes personas:

- Percy Palomino Qjeda, para el cargo de Técnico en Abogacia |l, Nivel STA,
de la Oficina General de Asesorfa Jurfdica, con cargo a la plaza de Carlos
Antonio Zaravia Palomino (0028);

- Gabriel Jhony Cecallocunto NUfez, para el cargo de Especialista
Administrative I - Fiscalizacién, Nivel SPC, de ia Oficina de Tesorerla de la
Oficina General de Administracion, con cargo a ia plaza de Blanca Rosa Del
Campo Lucen (0208},
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- Rolando Antonio Meneses, para el cargo de Técnico Administrativo |, Nivel
8TD, de la Escuela Profesional de Medicina Veterinaria de la Facultad de
Ciencias Agrarias, con cargo a la plaza de Wilmer Anionio Hinostroza
Gonzales (0405);

- Yohelder Rolando Huaman Ferndndez, para el cargo de Abogado 1], Nivel
SPB, de la Oficina General de Asesoria Juridica, con cargoe a la plaza de
Teodfilo Tomas Chuchon Gomez (0025),

- Guillana Enma Flores Janampa, para el cargo de Secretaria |, Nivel STD,
de la Oficina General de Planificacién y Presupuesto, con carge a la plaza
de Lourdes Medina Morales (0031),

- Ximayra Gericka Urbina Ruiz, para el cargo de Técnico Administrativo |,
Nivel 8TC, de la Oficina General de Administracion, con cargo a la plaza de
Yeny Marlene Oré Raodriguez (0171),

- Elpidio Rubén Cardenas Ramirez, para el cargo de Mecanico lil, Nivel STA,
de la Oficina de Mantenimiento y Servicios Generales de la Oficina General
de inversiones y Servicios Generales, con cargo a la plaza de César
Augusto Guevara Ochoa (0296);

- Yenifer Zaravia Guillén, para el cargo de Especialista en Educacién i, Nivel
—_~ SPC, de los Planteles de aplicacién Guaman Poma de ayala de la Facultad
de Ciencias de la Educacion, con cargo a la plaza de Margarita Peralta De la

Vega (0684);

Que, resulta necesario formalizar por acto resolutivo la prérroga de contrato
de las referidas personas, a efectos de ejecutar las acciones de personal v el pago
ge las remuneraciones cotrespondientes,

Estando a la opinion favorable del Rectorado (Proveido N® 1233-2018-R) y de
la Oficina General de Administracién (Memorando N° 11885-2019-0OCGA-UNSCH;) vy
a la opinion iecnico-presupuestal  de la Oficina de Racionalizacion de la Oficina
General de Planificacion y Presupuesto {(Memorando N° 0237-2018-ORa-OGPP-
UNSCH); de conformidad con lo dispuesto por el articido 62° numeral 62.2 de la
Ley Universitaria N° 30220, numeral 2, de la Segunda Disposicion Transitoria de a
Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, el arficulo 8°,
numeral 8 1, literal ©) de la Ley N°® 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal 2019, el articulo 273°, numeral 3) del Estatuto de la Universidad
Nacional de San Cristdbal de Huamanga,
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El Rector, en uso de las facultades que le confiere Ia ley;

RESUELVE:

Articulo 1°.- PRORROGAR, a partir del 01 de abril al 30 de junio de 2018, &l

N° NIVEL
PLAZA APELLIDOS ¥ NOMBRES CARGO CLASIFICADO | REMUN.
CAP

OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

01. 0025 HUAMAN FERNANDEZ, Yohelder Abogado il sPB
Rolando
{con cargo a la plaza de:
Tedfilo Tomas Chuchdn Gomez)

02. 0028 PALOMINO OJEDA, Percy Técnico en STA
(con cargo a la plaza de: Abogacia {i
Carlos Antonio Zaravia Palomino)

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

03. 0031 FLORES JANAMPA Guiliana Enma  Secretaria |l STD
{con cargo a la plaza de:
Lourdes Medina Morales)

QFICINA GENFRAL DE ADMINISTRACION

04 0171  URBINA RUIZ, Ximayra Gericka Técnico §7C
{con cargo a la plaza de: Administrativo |

Yeny Marlene Oré Radrigusz)
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ABTZ . OFICINA DE TESORERIA
3 ,., -
[y ﬁ,, 05. (0206 CCALLOCUNTO NUNEZ, Gabriel Especialista SPC
SIS Jheny Administrative Il
(con cargo a la plaza de: - Fiscalizacion

Bianca Resa Del Campo Lucen)

OFICINA GENERAL DE INVERSIONES Y SERVICIOS GENERALES
=
RECTO"  OFICINA DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES

06. 0296 CARDENAS RAMIREZ, Elpidio Mecanico il STA
Rubén
{con cargo a ta plaza de:
César Augusto Guevara QOchoa)

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINA VETERINARIA

™ 07. 0405 ANTONIO MENESES, Rolando Técnico STD
(con cargo a la plaza de: Administrativo |
Wilmer Anionic Hinostroza Gonzales)

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

PLANTELES DE APLICACION GUAMAN POMA DE AYALA

08. 0694 ZARAVIA GUILLEN, Yenifar Especialista en sSPC
{con cargo a la plaza de: Educacion 1

Margarita Peralta De la Yega)

Articuio 2°.- PRECISAR que los gastos que ocasione el cumplimiento de la
presente resolucién seran cubiertos por el Presupuesto Institucional 2019, de
acuerdo al siguiente detalie:
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ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10516 001 0066 3.000001 5000276 22048 0109  Educacion

Superior
Universitaria

10516 001 0066 3.000797 5.006047 22048 0108  Educacion
Superior
Universitaria

10516 001 8001 3998999 5.000001 22004 0005  Planeamiento
Institucionat

10516 001 9001 3.999959 5000003 22006 0008  Asesoramientoy
Apoyo

10516 001 8001 3.898888 §5.000004 22006 0008 - Asescramientoy
Apoyo

10516 001 5002 3.999999 5.000659 22 048 0109 Educacién Superior
Universitaria

PRODUCTO/ACCION:

3.000001 5000276 Gestion del Programa

3.000757 5008047 Mantenimiento y Operacién de la Infraestructura y
Equipamiento

3.999999 5.000001 Planeamiento y Presupuesto

3.999999 5.000003 Gestion Administrativa

3.989999 5.000004 Asesoramiento Técnico vy Jurldico

3.999999 5.000659 Desarrollo de 1a Educacién en Colegios
Expernimentales

META:

0003 00001 0047173 Gestion dei Programa

0016 00001 0215120 Mantenimiento y Operacién de la
infraestructura y Equipamiento

0017 000D 0000018 Acciones de Planeamiento

0018 00001 0000009 Acciones Adminisirativas

0020 00001 0000012 Acciones de Asesoramiento Juridico

0023 00001 0044444 Centro de Investigacion de Docentes y
Practicae do Ectudiantee de la Facultad de
Ciencias de {a Educacion
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GASTO PRESUPUESTARIO:

100 211113 Personal Administrativo con Contrato a Plazo Fijo
(Régimen Laboral Pdblico)

Articulo 3°%- PRECISAR que los contratos aprobados por la presente
resolucidn quedaran resueltos automaticamente a su vencimiento, de conformidad
con le establecido por el articuio 8°, numeral 8.1, literal ¢) de la Ley N® 30879, Ley
de Presupuesto del Sector PUblico para el Afio Fiscal 2019.

Articulo 4°%- AUTORIZAR a la Oficina de Administracién de Personal de la

Oficina General de Administracién para gue abone la remuneracién a los referidos
sefvidores, corforme a ley.

PALOMINO

Distribucidn: ,

Fac. de Ciencias Agrarias/Fac. de Ciencias de la Educacidn/P A. Guaman Poma de Ayala
EP de Medicina VeterinariafOf. Gral de Asesoria Juridica/Organo de Control Institucional
Of. Gral de Inf. v Sist. (Portal de Transparencia)/Of. Gral de Planificacion y Pplo.

Of. de PresupuestofOf. de Racionalizacion/Of. General de Administracion

Of. de Contabilidad/Of. de Tesoreria/Of. Administracion de Personal

Area de Escalafon/File personal {08)Anteresados (DB)Y/Archivo.

CAZPlgods.
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