
UNIVERIIDAD NACIDNAL DE IAN CRISTOBAL DE HUAMANGA 
RESOLUCION RECTORAL 

N° :J 71 -2019-UNSCH-R 

Avacucno. O 3 ABR. 2019 
Visto el Memoranda N° 546-2019-0APER-OOA-UNSCH de la Oficina de 

Administraci6n de Personal de la Oficina General de Administraci6n sobre pr6rroga 
de contrato del personal administrativo, via suplencia temporal; y 

CONSIDERANOO: 

Que, la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Af'lo 
Fiscal 2019, en el artlculc 8°, numeral 8.1, literal c) indica que la contrataci6n para 
el reemplazo por cese de! personal o para la suplencia temporal de ice servidores 
del Sector Publico, en tanto se implemente la Ley N° 30057, Ley de! Servicio Civil, 
en los cases que corresponda. En caso de suplencia de personal, Lina vez 
finalizada la labor para la cual fue contratada la persona, los contratos respectivos 
quecan resueltos auomaucamente y se ereotua necesariamente por concurso 
publico de meritos y sujetos a los documentos de gesti6n de la instituci6n; 

Que, con Resoluci6n Rectoral N° 1231-2018-UNSCH-R, de fecha 31 de 
diciembre de 2018, se aprob6 el Cuadro de Asignaci6n de Personal (CAP 2013) 
Estructural actualizado a diciembre de 2018 de la Universidad Nacional de San 
Cristobal de Huamanga; 

Que, mediante Resoluci6n Rectoral N° 1213-2018-UNSCH-R. de fecha 28 de 
diciembre de 2018, se aprob6 el Presupuesto lnstitucional correspondiente al Af'lo 
Fiscal 2019, de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga; 

Que, el 31 de marzo de 2019 ha concluido los contratos del personal 
administrativo eventual, vf a suplencia temporal, de !a Universidad Nacional de San 
Cristobal de Huamanga, comprendidos en el regimen laboral del Decreto legis\ativo 
N° 276, sequn lo dispuesto por la Resoluci6n Rectoral N° 015-2019-UNSCH-R, de 
fechas 08 de enero de 2019; 

Que, mediante Memoranda N° 546-2019-UNSCH-OGA-OAPER. la Oficina de 
Administraci6n de Personal de la Oficina Genera! de Administraci6n hace llegar la 
propuesta directa para la pr6rroga de contrato de las siguientes personae: 

Percy Palomino Ojeda, para el cargo de Tecnico en Abogacfa 11, Nivel ST A 
de la Oficina General de Asesorf a Jurfdica, con cargo a la plaza de Carlos 
Antonio Zaravia Palomino (0028); 

Gabriel .. lhony Ccallocunto Nunez. para el carco de Especialista 
Administrativo II - Fiscalizaci6n, Nivel SPC, de !a Oficina de T esorerf a de la 
Oficina General de Administraci6n, con c;a.rgo a la pleze de Blanca R05a Del 
Campo Lucen (0206); 
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Rolando Antonio Meneses, para el cargo de Tecmoo Administrativo I, Nivel 
STD, de la Escuela Profesional de Medicina Veterinaria de la Facuttad de 
Ciencias 1\grarias, con cargo a la plaza de \Nilmer Antonio Hinostroza 
Gonzales (0405); 

Yohelder Rolando Huaman Fernandez. para el cargo de Abogado Ill. Nivel 
SPB, de la Oficina General de Asesorra Jurfdica, con cargo a la plaza de 
Te6filo Tomas Chuch6n Gomez (0025); 

Guiliana Enma Flores Janampa. para el carco de Secretaria 11. Nivel STD. 
de la Oficina General de Planificaci6n y Presupuesto, con cargo a la plaza 
de Lourdes Medina Morales (0031 ); 

Ximayra Gericka Urbina Ruiz. para el cargo de Tecnico Administrative I. 
Nivei STC, de la Oficina General de Administraci6n, con cargo a la plaza de 
Yeny Marlene Ore Rodriguez: (0171); 

Elpidio Ruben Cardenas Ramfrez. para el cargo de Meoamco Ill. Nivel STA 
de la Oficina de Mantenimiento y Servicios Cenerales de la Oficina General 
de lnversiones y Servicios Generales, con cargo a la plaza de Cesar 
Augusto Guevara Ochoa (0296); 

Yenifer Zaravia Guiilen, para el cargo de Especialista en Educaci6n II. Nivel 
SPC, de los Planteles de aplicaci6n Guaman Poma de ayala de !a Facultad 
de Ciencias de la Educaci6n, con cargo a la plaza de Margarita Peralta De la 
Vega (0694); 

Que. resulta necesario formalizar por acto resolutivo la pr6rroga de contrato 
de las referidas personae, a efectos de ejecutar las accones de personal y el pago 
de las remuneraciones correspondientee; 

Estando a la opinion favorable del Rectorado (Provefdo N° 1233-2019-R) y de 
la Oficina General de Administraci6n (Memorando N° 11885-2019-0G.A.-UNSCH) y 
a la opinion tecnico-presupuestal de la Oficina de Racionalizaci6n de la Oficina 
General de Planificaci6n y Presupuesto (Memoranda N° 0237-2019-0Ra-OGPP- 
UNSCH); de conformidad con lo dispuesto pore! artlculo 62°, numeral 62.2 de la 
Ley Universitaria N° 30220, numeral 2, de la Segunda Di�p�ici6n Traneitorie de la 
Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, el artlculo 8°, 
numeral 8.1, literal c) de la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publioo 
para el Ano Fiscal 2019, el articulo 273°, numeral 3) dal ��tatuto de la Universidad 
Nacional de San Crist6bal de Huamanga; 
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El Rector. en uso de las facultades que le confiere la ley; 

RESUELVE: 

Artlculo 1°.-PRORROGAR. a partir del 01 de abril al 30 de junio de 2019. el 
�t,. t rr ntrato por suplencia temporal, como servidores administrativos eventuales de la 

niversidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga, sujetos al regimen laboral del 
ecreto Legislativo N° 276. a las siguientes personas: 

NO I I NIVEL I 
PLAZA I APELLIOOS V NOMBRES CARGO CLASIFICADO REMLIN. CAP 

I 

OFICINA GENERAL DE ASESORiA JUR[OICA 

01. 0025 HUAMAN FE:RNANDE:Z, Yohelder 
Rolando 
{con cargo a la plaza de: 
Te6filo Tomas Chuch6n Gomez) 

02. 0028 PALOMINO OJEDA. Percy 
(con cargo a la plaza de: 
Carlos Antonio Zaravia Palomino) 

Abogadolll 

Tecnico en 
Abogada II 

SPB 

STA 

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACJ6N Y PRESUPUESTO 

03. 0031 FLORES JANAMPA. Guiliana Enma Secretaria II 
(con cargo a la plaza de: 
Lourdes Medina Morales) 

OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION 

STD 

04. 0171 URBINA RUIZ. Ximayra Gericka 
{con cargo a la plaza de: 
Yeny Marlene Ore Rodriguez) 

Tecnico 
Administrativo I 

STC 
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0206 CCALLOCUNTO NUNEZ, Gabriel 
Jhony 

06. 0296 CARDENAS RAMIREZ. Elpidio 
Ruben 
(con cargo a la plaza de: 
Cesar Augusto Guevara Ochoa) 

Espacialista 
Administrativo 11 

Mecanco Ill 

SPC 

STA 

OFICINA OE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES 

FACUL TAD DE CIENCIAS AGRARIAS 

ESCUELA PROFESIONAL OE MEOICINA VETERINARIA 

07. 0405 ANTONIO MENESES. Rolando 
(con cargo a fa plaza de: 
Wilmer Antonio Hmostroza Gonzale:!) 

FACUL TAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACl6N 

Tecnico 
Ari ' ' t +· I , , ..... mrrnsLra.ivo , 

STD 

PLANTELES DE APLICACl6N GUAMAN POMA DE AVALA 

OB. 0694 ZARAVIA GUILL�N, Yenifer 
(con cargo a la plaza de: 
Margarita Peralta De la Vega) 

Especialista. en 
Educaciort II 

SPC 

Artlculo 2°.- PRECISAR que los castes cue ocasione el cumplimiento de la 
presente resoluci6n seran cubiertos por el Presupuesto !nstituciona! 2019, de 
acueroo al siguiente detalle: 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA 
RESOLUCION RECTORAL 

N° :171 -2019-UNSCH-R 

- 05 - 

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA: 

10 5·15 001 0066 3.000001 5.000276 22 048 0109 Educaci6n 
Superior 
Universitaria 

10 516 001 0066 3.000797 5.006047 22048 0109 Educaci6n 
Superior 
Universitaria 

·10 516 001 000·1 3.999999 5.000001 22 004 0005 Planeamiento 
I nstitucional 

10 516 001 9001 3.999999 5.000003 22 006 0008 Asesoramiento y 
Apo yo 

10 516 001 9001 3.999999 5.000004 22 006 0008 Asesoramiento y 
Apoyo 

10 516 001 0002 3.999999 5.000€59 22 048 0109 Educaci6n Superior 
Universitaria 

PRODUCTO/ACCION: 

3.000001 
3.000797 

3.999999 
3.999999 
3.999999 
3.999999 

5.000276 
5.006047 

5.000001 
5.000003 
5.000004 
5.000659 

Gesti6n del Programa 
Mantenimiento y Operaci6n de la lnfraestructura y 
Equipamiento 
Planeamiento y Presupuesto 
Gesti6n Administrativa 
Asesoramiento Tecnico y .Jurfdico 
Desarrollo de la Educaci6n en Colegios 
Experimentales 

META: 

0003 00001 0047173 
0016 00001 0215120 

0017 00001 0000019 
0019 00001 0000009 
0020 00001 0000012 
0023 00001 0044444 

Gesti6n del Programa 
Mantenimiento y Operaci6n de la 
lnfraestructura y Equipamiento 
Acciones de Planeamiento 
Acciones Administrativas 
Acciones de Asesoramiento Jurfdico 
Centro de lnvestigaci6n de Docentes y 
Practica� de E�tudiante� de la F acultad de 
Ciencias de la Educacion 
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GASTO PRESUPUESTARIO: 

1.00 2.1.11.1.3 Personal Administrativo con Contrato a Plazo Fijo 
(R , . L b I n.'·bl" \ egrmen a ors: ,u uco) 

Artlculo 3°.- PRECISAR que los contratos aprobados por la presente 
resoluci6n quedaran resueltos automaticamente a su vencimiento, de conformidad 
con lo estabtecido por el artfculo 8°, numeral 8.1, literal c) de la Ley N° 30879, Ley 
de Presupuesto del Sector Puolico para el Ano Fiscal 2019. 

Distribuci6n: 
Fae. de Ciencias Agrarias/Fac. de Ciencias de la Educaci6n/P.A. Guaman Poma de Ayala 
EP de Medicina VeterinariaOf. Gal de Asesoria Juridica/Q-gano de Control lnstitucional 
Of. Gral de Inf. y Sist. (Portal de Transpareocia)/Of. Gral de Planificaci6n y Ppto. 
Of. de Presupuesto/Of. de Racionafizaci6n/Of. General de Administraci6n 
Of. de ContabilidadiOf. de TesoreriaOf. Administraci6n de Personal 
Area de Escalaf6n/File personal (08)/lnteresados (08)/Archivo. 

CAZP/gods. 
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