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Ayacucho, Q 9 ABR. 2019 
Vista la solicitud presentada por la servidora administrativa Marilu Tueros 

Martinez, sabre arnpliacion de licencia con goce de haber; y 

CONSIDERANDO: 

Que, con Solicitud N° 01495 de fecha 12 de marzo de 2019, la servidora 
administrativa Marilu Tueros Martinez, Auxiliar de Sistema Administrativa I Nivel 
SAD, peticiona la ampliacion de licencia con goce de haber para la ejecucion y 

� concluir el trabajo de tesis sustentacion por el termino de seis meses, precisando 
,� que tiene aprobado el Plan de Tesis titulado " Control lnterno de Gestion en la 

?�!�� Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga", para optar el grado i ,.. acadernico de Maestra en Gestion de Inversion Publica, en la Universidad Nacional 
i k-Jv � Federico Villarreal de la ciudad de lima; 

:·)..�: E} Que, mediante Resolucion del Consejo Universitario N° 214-2015-UNSCH- 
� · ' 1.!I CU, de fecha 29 de abril de 2015, se concedio licencia por capacitacion con goce de 
��(r B{� haber, para seguir estudios de Maestrla en Gestion de Inversion a la servidora 

�!!...� • Marilu Tueros Martinez, por el periodo de 02 anos, es decir a partir del 11 de mayo 
�,,10 de 2015 al 10 de mayo de 2017; 

Que, mediante Resolucion del Consejo Universitario N° 415-2017-UNSCH-CU 
a peticion de la recurrente, se arnplio la licencia por capacitacion con goce de 
remuneraciones, para concluir sus estudios de maestria, por el periodo de treinta 
(30) dias, es decir del 11 de mayo al 10 de junio de 2017; 

Que, los articulos 113° y 116° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, referidos 
a la licencia por capacitacion oficializada y no oficializada fueron derogados por la 
Unica Oisposicion Complementaria derogatoria del Decreto Supremo N° 009-2010- 
PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislative N° 1025; 

Que, el segundo parrafo de la Sexta Disposicion Complementaria Transitoria 
del Reglamento General de la Ley del Servicio Civil, aprobado mediante Decreto 
Supremo N° 040-2014-PCM establece que : "( ... ) las entidades que no cuenten con 
una resolucion de inicio del proceso de irnplernentacion a que se refiere la Primera 
Disposicion Complementaria Transitoria no podran brindar formacion laboral por 
servidor, hasta por el equivalente de una Unidad lmpositiva Tributaria y por un 
periodo no mayor de tres meses calendario. La forrnacion profesional solo 
corresponde a los servidores incorporados en la Ley del Servicio Civil. ( ... ), en 
consecuencia la forrnacion profesional solamente corresponde a los servidores 
incorporados en el regimen de la Ley del Servicio Civil y, la formacion laboral puede 
brindarse conforme las precisiones antes senaladas. Asimismo, tampoco se regula la 
ampliacion de licencia con goce de haber a favor de los servidores, no estando la 
universidad facultada a otorgar la arnpliacion de la licencia solicitada, del mismo 
modo, la institucion no cuenta con resolucion de inicio del proceso de 
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irnplernentacion a que se refiere la Primera Disposicion Complementaria Transitoria, 
con la que debe evaluarse que la capacitacion esta dirigida al logro de los objetivos 

estrateqicos que la entidad y teniendo en cuenta que la capacitacion que se brinde a 
autorice guarde relacion con las funciones desempefiadas por el servidor o 
funcionarios; 

Por estas consideraciones y estando a los fundamentos esgrimidos en los 
parrafos precedentes, la peticion incoada por la servidora Marilu Tueros Martinez, 
deviene en improcedente, debiendo emitirse el correspondiente acto resolutive; 

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley 
Universitaria N° 30220 y el articulo 273°, numeral 3) del Estatuto de la Universidad 
Nacional de San Cristobal de Huamanga, y estando a la Opinion Legal emitido por la 
Oficina General de Asesoria Juridica (Opinion Legal N° 108-2019-0GAJ-UNSCH); 

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley, 

RESUELVE: 

Articulo 1°.- DECLARAR lmprocedente la solicitud de arnpliacion de licencia 
por capacitacion con goce de haberes, formulado por la servidora administrativa 
Ma{lir ,:�eros Martinez, Auxiliar de Sistema Administrativa I Nivel SAD, por los 
f' s sefialad en la parte considerativa de la presente resolucion. 
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