UNIVERSIBAB NACIONAL BE SAN CRISTOBAL BE NUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL
No 383 _2018-UNSCH-R

Ayacucho, 0 9 MAYO 2018

Visto los expedientes administrativos presentados por Rosa Del Pilar Rojas
Alarcén y otras sobre otorgamiento de compensacion vacacional; y

CONSIDERANDO:

Que, las ex Jefes de Practicas contratadas Rosa Del Pilar Rojas Alarcén y Liz
Rebeca Requis Quintanilla, del Departamento Académico de Ciencias Histérico-
Sociales de la Facultad de Ciencias Sociales; Nancy Victoria Castilla Torres y
Geovana Huamani Andrade, del Departamento Académico de Medicina Humana de
la Facultad de Ciencias de la Salud; la ex docente contratada Roxana Ledn Aronés
del Departamento Académico de Medicina Humana de la Facultad de Ciencias de
la Salud y la ex servidora contratada Leonor Olimpia Deza Sandoval de la Oficina
de Biblioteca e Informacion Cultural, han solicitado el otorgamiento de
compensacién vacacional,

Que, el articulo 104° del Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa,

esa en el servicio antes de hacer uso de sus vacaciones tiene derecho a percibir
na remuneracion mensual total por ciclo laboral acumulado, como compensacion
wvacacional; en caso contrario, dicha compensacién se hara proporcionalmente al
tiempo trabajado por dozavas partes. En caso de fallecimiento, la compensacion se
otorga a sus familiares directos en el siguiente orden excluyente: cényuge, hijos,
padres o hermanos;

Que, de acuerdo con el articulo 104° del Reglamento de la Ley de la Carrera
Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM y los Informes
Técnicos Nros. 050, 052, 054, 055, 056 y 058-2018-UNSCH-OGA-OAPER/AC
emitidos por la Oficina de Administracién de Personal de la Oficina General de
Administracién, las ex Jefes de Practicas contratadas Rosa Del Pilar Rojas Alarcon,
Liz Rebeca Requis Quintanilla, Nancy Victoria Castilla Torres y Geovana Huamani
Andrade; la ex docente contratada Roxana Ledn Aronés y la ex servidora
contratada Leonor Olimpia Deza Sandoval, tienen derecho a percibir la
compensacion vacacional por el ciclo laboral 2017-2018, segun corresponda;

Estando a los Informes Legales Nros. 065, 068, 070, 071, 072 y 073-2018-
OGAJ-UNSCH de la Oficina General de Asesoria Juridica y a las opiniones técnico-
presupuestales de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto; de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley
Universitaria N° 30220 y el articulo 273°, numeral 3 del Estatuto de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;

RESUELVE:
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Articulo 1°.- OTORGAR la compensacion vacacional a las ex Jefes de
Practicas, ex docente y ex servidora contratadas, de la Universidad Nacional de
San Cristébal de Huamanga, conforme se indica a continuacion:

NOMBRES Y APELLIDOS MONTO (S/)
01. ROSA DEL PILAR ROJAS ALARCON 1,035.48
02. LIZ REBECA REQUIS QUINTANILLA 1,035.48
03. NANCY VICTORIA CASTILLA TORRES 2,277.46
04. GEOVANA HUAMANI ANDRADE 1,159.94
05. ROXANA LEON ARONES 1,713.04
06. LEONOR OLIMPIA DEZA SANDOVAL 876.47

Articulo 2°.- PRECISAR que el gasto que ocasione la presente resolucién
sera cubierto por el Presupuesto Institucional 2018, de acuerdo al siguiente detalle:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10 516 0094 0066 3.000784 5.005857 22 048 0109 Educacién Superior
Universitaria

10 516 001 0066 3.000784 5.005857 22 048 0109 Educacién Superior
Universitaria

10 516 001 0066 3.000001 5.000276 22 048 0109 Educaciéon Superior

Universitaria
PRODUCTO/ACTIVIDAD:

3.000784 5.005857 Ejercicio de la Docencia Universitaria
3.000784 5.000276 Gestiéon del Programa

META: 00001 0188104 Ejercicio de la Docencia Universitaria
00001 0047173 Gestion del Programa

GASTO PRESUPUESTARIO:

1.00 2.1.1.9.3.3 Compensacion Vacacional
1.00 2.1.3.1.1.5 Contribucién a Essalud

Articulo 3°.- AUTORIZAR a la Oficina de Administracion de Personal de la
Oficina General de Administracion para que abone la compensacién vacacional a

‘gichas ex jefes de pragticas, ex docente y ex servidora, conforme a ley.
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