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RESOLUCION RECTORAL 

N° 390 -2019-UNSCH-R 

Ayacucho, 1 5 ABR. 2019 
Visto el Memorando N° 546-20·19-0PER-UNSCH de la Oficina de 

Administraci{>n de Personal de ia Oficina General de Adrninistraci6n score pr6rroga 
de eontrato del personal administrativo; y 

CONSIDERANDO: 

� . 677 .. I _ 4° de I _ L N° 2941 � L el F . . t de I . "'" Que, el art oulo _ � a ey "' • , ey para unc1onam1en o _. a 
� 

· . �� Escuela de Formacion Profesional de lngen1erfa Agroforestal de la Faeultad de 
� :.- �Ciencias Agra�ias de I� Universidad Nacional de San_Crist6b°:I de �uaman�a en el 
! · J}�, � alle d� l�s Rios Apunmac y Ene (':,'�AE�, se exonero a la Umvers1dad Nacional de 
; 1: : .. ::1 an Cristobal de Huamanga de la lrm1tae16n serialada en el numeral 8.1 del articulo 
;, ·/·.·\ . .._ <··' :-� � · ." de la Ley N° 29289, Ley de! Presupuesto del Sector Publico para el Mo Fiscal 
�t·. >-�t\ /� ... 009, para efectos de la contratacion por servicios personales de ocno (08) · · :::.t;;'ff ·::';�:'� docent es v onoo (0�) administ�ativos, exclusi�amente para el funcionamiento de la 

• ,.�D�;:�;.: - E�u�la de F�rmac16n Profesional de lngerneria Agroforestal de la Facultad de 
', c: c ·1 ·.._/ Ciencias Agranas; 

Que. la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector P(1blico para el AAo 
Fiscal 2019, en el artlculo S°, literal c) indica que la contrataci6n para el reemplazo 
por cese, ascenso o prornocion del personal o para la suplencia temporal de los 
servidores del sector pubnco, en tanto se implemente la Ley N<' 30057, Ley del 
Servicio Civil. En el caso de los reemplazos por cese del personal, este 
comprende al cese que se hubiese producido a partir del ano 2017, debiendose 
tomar en cuenta que el ingreso a la administraci6n puouca se efectua 
necesariamente por concurso pubiico de rnentos y sujeto a los documentos de 
gesti6n de la instituci6n; 

Que, mediante Resoluci6n Rectoral N" 1213-20H�·UNSCH-R, de fecha 28 de 
diciembre de 2018, se aprob6 el Presupuesto lnstitucional correspondiente al Ano 
Fiscal 2019, de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga; 

Que, el 3·1 de marzo de 20-19. ha concluido los contratos del personal 
administrativo de la Escuela Profesional de lngenieria Agroforestal de la Facultad 
de Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga, 
con sede en el distrito de Pichari, provincia de La Convencion, departamento de 
Cusco, comprendidos en el regimen laboral del Decreto Legistativo N° 276, segun la 
Resolucion Rectoral N° 016-2019-UNSCH-R, de fecha 08 de enero de 2019; 

Que, a fin de garantizar el normal fi.mcionamiento de la instituci6n, resulta 
necesario prorrogar el contrato de dicho personal, a partir del 01 de abril al 30 de 
junio de 2019, con cargo a las plazas previstas en el Cuadro para Asignaci6n de 
Personal (CAP 2013) Estrudural actualizado a diciembre de 2018 de la Universidad 
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Naoonal de San Cristobal de Huamanga, aprobado mediante Resoluci6n Rectoral 
NO 1231-2018-UNSCH-R, de fecha 31 de dtciembre de 2018; 

Estando a la aprobaci6n favorable de la Oficina General de Administraci6n 
(Memorando N° 1185-2010-0GAUNSCH) ya la opinion tecnico-presupue-stal de la 
Oficina de Racionalizaci6n de la Oficina General de Planificaci6n y Presupuesto 

, . .. � (Memorando N° 0244-2019-0Ra-OGPP-UNSCH); de coofotmidacJ con lo dispuesto 
! · ' r�, .'. "_ por ei de conformidad con io dispuesto por el artfculo 62°, numeral 62.2 de la Ley 
; l;�-:-'. . Universitaria NO 30220, numeral 2, de la Segunda Disposici6n Transitoria de la Ley c. .... , , /,,: '(( "'1 {;;: N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, el articulo 8°, numeral 
1\<�;.. ·�;;.TI�.-�:., .. ·',,;;/ 8.1, literal c) de la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el 

�)::-, -, (E'�,.i�?.;V� Mo Fiscal 2019, el artlculo 3S° det Reglamento de la Ley de la Carrera �.';fj'.;·;,_ 
• Acministrativa, aprooado por Decreto Supremo N" 005-90-PCM, el artlculo 273', 

1,'c.., ; --' · numeral 3) del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristobal de 
Huamanga; 

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley; 

RESUELVE: 

Artfculo 1°.- PRORROGAR, a partir del 0·1 de abril al 30 de junio de 20·19, el 
contrato como servidora administrativa de la Universidad Nacional de San Cristobal 
de Huamanga, sujeta al regimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, al siguiente 
personal: 

I l_ 
NO 

PLAZA A PELLIOOS Y NOMBRES 
CAP 

CARGO NIVEL 
CLASIFICAOO REMUNERATIVO 

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS 

ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE INGENIERiA AGROFORESTAL 

01. 0424 PEREZ ROMAN, Mayfira Tathiana 
( con cargo a la plaza de: 
Karina Coronado Ore) 

Teonieo 
Administrativo ti 

STB 
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Artfculo 2°.- PRECISAR que los gastos que ocasione el cumplimiento de la 
presente resoluci6n seran eubiertos por el Presupuesto lnstitucional 2019, de 
acuerdo al siguiente detafle: 

·10 5·16 00-J 0066 3.00000·J 5.000276 22 048 0-109 

ESTRUCTIJRA FUNCIONAL PROGRAMA TICA: 

PRODUCTO/ACCION: 

· Educaci6n 
Superior 
Universitaria 

Gesti6n del Programa 5.000276 3_00000·1 

META: 

0003 0000·1 0047"173 

GASTO PRESUPUESTARIO: 

Gesti6n de! Programa 

1 . 00 2. ·1. ·1. ·1_-1 . 3 Personal Administrativo Contratado a Plazo Fijo 
(Regimen Publico) 

Artfculo 3°.- DiSPONER que el personal contratado en el marco de la 
presente Ley no puede ser materia de acetones de desplazamiento de personal 
fuera del arnbito de la Escuela Profesionai de lngenieria Agroforestal de la Facultad 
de Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional de San Grisl:6bal de Huamanga, en 
el distrito de Pichari, provincia de La Convenci6n, departamento de Cusco, segun lo 
dispuesto por el ertlculo 4°, numeral 4.2 de la Ley N° 294·13, Ley para el 
Funcionamiento de la Escuela de Formaci6n Profesional de ingenieria Agroforestal 
de la Facultad de Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional de San Crist6bal de 
Huarnanga en el Valle de los Rios Apurfmac y Ene (VRAE). 

Artfculo 4°.- DISPONER que los servidores comprendidos en la presente 
resoluci6n estan obligados a cumplir las funciones asignadas y los deberes 
establecidos en el Decreto Legislativo N° 276 y su Reglamento aprobado por 
Decreto Supremo N° 005-90-PGM. Su incumplimiento acarreara la rescision del 
contrato y/o imposici6n de las sanciones disciplinarias con sujeci6n a ley. 
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Artfculo 5°.- AUTORIZAR a la Oficina de Administraci6n de Personal de la 
Oficina General de Adrninistraci6n para que abone la rernuneraoon dispuesta por 
fey, a favor def referid personal. 

SE, COMUNiQUESE Y ARCHiVESE 

Distrib ucicn: 
Fae. de Clenclas AgrariasiEFP de lngenieria AgroforestalJ6�qano de Control Insttucionat 
Of General de intonratica y Sisternas (Portai ct� Transp .)/Of. General de Pianificaci6n y Ppto 
Of. de PresupueslD/Of. de Racionaiizaci6n�Of. General de Administraci6n/Of. de Contabilidad 
Of. de Tesoreria/Ot. de Adm. de PersonaVArea de Es:alaf6niFiie personal 
Interesada - Pichari/Archivo. 

CAZPJy::iris 
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