UNIVERSIBAD NACIONAL BE SAN CRISTOBAL BE RUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL
N° 332 -2019-UNSCH-R

Ayacucho, 1 5 ABR. 2019

Visia fa documentacion sobre reclificacion de acto administrativo;

CONSIDERANDO:

T Que, con Resolucion Rectoral N° 371-2019-UNSCH-R, de fecha 03 de abril
de 2019, se prorrogé, a partir del 01 de abril al 30 de junio de 2018, &l contrate por
suplencia temporal, como servidores administrativos eventuales de la Universidad
Nacional de San Cristdbal de Huamanga, entre ellos, de Ximayra Gericka Urbina
Ruiz, con cargo a la plaza de Yeny Marlene Oré Rodriguez, en &l cargo de Técnico
S\®\Administrativo 1, Nivel 8TC de la Oficina General de Administracion;

Que, en dicha resolucion se ha consighado en forma errada e nombre de la
mencionada servidora, debido a la informacién inexacta de la Oficina de
Racionalizacion de ia Oficina General de Planificacion y Presupuesioc (Memorando
N® 0237-2018-ORa-OGPP-UNSCH, de fecha 28 de marzo de 2019);

Que, los errores material o aritmético en los actos administrativos pueden
ser rectificados con efecto retroactivo, en cualguier momento, de oficio o a instancia
de los administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el
sentido de la decision; en consecuencia, debe expedirse el acto adminisirativo
rectificatorio de acuerdo con of articulo 210°, numeral 210.1 de la Loy N°® 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General (sistematiza la Ley N® 27444 y el Decreto
Legislativo N® 1272), a través del Decreto Supremo N° 006-2017-JUS;

~ De conformidad con lo dispuesto por el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley
Universitaria N° 30220 v el articulo 273°, numeral 3) del Estatuto de la Universidad
Nactonal de San Cristobal de Huamanga,

El Rector, en uso de las facultades que le confiere ia ley;
RESUELVE:

Articudo Unico.- RECTIFICAR el articulo 1° de la Resolucién Rectoral N°
371-2019-UNSCH-R, de fecha 03 de abril de 2019, en el siguiente extremo:

“Articulo 1°- PRORROGAR, a partir del 01 de abril al 30 de junio de 2019,
el contrato por suplencia temporal, como servidores administrativos eventuales de
ia Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, sujetos al régimen laboral
dei Decreto iegisiativo N° 2786, a las siguientes personas:
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UNIVERSIBAB NACIONAL BE SAN CRISTOBAL BE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° 392 -2019-UNSCH-R

-02-

OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

04 0171 URBINA RUIZ, Xiomayra Gericka Técnico S7C
{con carge a la plaza de: Administrativo |
Yeny Marlene Oré Rodriguez)
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