RESOLUCION RECTORAL

N° 400 .2017-UNSCH-R

Ayacucho, B 6 JUN 2017

Visto el expedierte administrativo crganizado por el ex servidor Felipe Flores’
Choguecahua sobre reconacimiento de tiempo de servicios y ofros; y

CONSIDERANDO:

Que, con escrito de registro N° 01148, de fecha 01 de marzo de 2017,
Felipe Fiores Choquecahua, ex Trabajador Administrativo de la Universidad
Nacionai de San Cristébal de Huamanga, ha solicitado el reconocimiento de tiempo
de servicios y el oforgamiento de beneficios sociales, presentando los documentos
sustentatorios pertinentes;

Que, mediante Resolucién del Consejo Universitario N° 830-2018-UNSCH-
CU, de fecha 20 de diciembre de 2016 y medificade con la Resolucién del Consejo
Universitario N° 847-2016-UNSCH-CU), de fecha 22 de diciembre de 2016, se cesd,
a partir del 30 de diciembre de 2016, por limite de edad a Felipe Fiores
Choguecahua, con ef cargo de Técnico en Biblioteca 1l, Nivel 8TR, de la Oficina de
Biblioteca e Informacion Culfural de la Oficina General de Gestién Académica del
Vicerrectorado Académico de fa Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga; '

Que, conforme se acredita con las constancias de pago de haberes y
descuentos que corren en autos, el ex servider Felipe Flores Chogquecahua, habria
acumuiado un total de 37 afios, 10 meses y 29 dias de servicios prestados al
Estado al 29 de diclembre de 2016, con inclusion de lo reconocido mediante
Resolucion del Consejo Universitaric N° 728-2007-UNSCH-CU, de fecha 04 de
octubre de 2007, bajo el régimen laborai del Decreto Legislativo N° 276 vy el régimen
pensionario det Decreto Ley N® 198380,

Que, de acuerdo con el articulo 54°, inciso ¢) del Decrefo Legislativo N°
276, el artfeulo 104° del Reglamento de fa Ley de la Carrera Administrativa,
aprobado por Decrefo Supremo N° 005-90-PCM, ef informe Técnico N° 023-2017-
AE-OPER y Memorando N° 389-2017-OPER-UNSCH de la Oficina de Personal y
gl Informe Técnica N° 074-2017-ORP-OGA-UNSCH emitide por la Oficina de
Remuneraciones y Pensiones de la Oficina General de Administracién, el recurrente
tiene derecho a percibir ia compensacién por tiempo de servicios por el monto de
S/. 719.70 y ia compensacion vacacional por el monto de 8/, 1,054.56; |

Estando al Informe Legal N* 121-201 7-0GAJ-UNSCH de la Oficina General
de Asesoria Juridica y a la opinidn técnico-presupuestal de la Oficina de
Presupuesto de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto (Memorando N®
0451-2017-UNSCH-OGPP-0OP); de conformidad con lo dispuesto por el articulo 62°,
numeral 82.8 de la Ley Universitaria N° 30220 v el articulo 273°, numeral 3. del
Estatuto de ta Universidad Nacicnal de San Cristobal de Huamanga;
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&l Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo 1°.- RECONOCER ¢! tiempo de servicios de FELIPE FLORES
CHOQUECAHUA, ex Teéchico en Biblioteca I, Nivel STB, de la Oficina de
Biblioteca e Informacion Cuftural de fa Oficina General de Gestidn Académica del
Vicerrectorado Academico, acreditandole TREINTA Y SIETE (37) ANOS, DIEZ {10)
MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS de servicios prestados al Sstado al 29 de
diclemnbre de 2016, comprendido et el régimen laboral del Decrefo Legislativo N°
276 y el régimen pensionario dei Decreto Ley N° 18940,

, Articulo 2°- OTORGAR al ex servidor GILBERTO CORDOVA C.HIPANA
les siguientes beneficios laborales:

CONCEPTO MONTO (81}

- Compensacion por tiempb de servicios 718.70
- Compensacidn vacacional 1,954.56

Articulo 3°.- PRECISAR que los gastos que ocasione Ia presente resolucion
seran cubiertos por el Presupussto Institucional 2017, de acuerdo al siguierte
detalle:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10516001 0066 3.000001 50002768 22 048 0109 Educacion
: Superior
Universitaria

PRODUCTO/ACCION: 3.000001 5.000276 Gestion del Programa
META: 00001 0047173 Gestion del Programa
GASTC PRESUPUESTARIO:

100 211112 S/ 1.58 Personal Administrativo Nombrado
{Regimen Pablica)

100 21.1.9.21 8/ 71870 Compensacion por Tiempo de
Servicios

100 211833 5/, 1,954 .56 Compensacién Vacacional

1.08 213115 S/ 17581 Contribuciones a Essalud
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Articulo 4°.- AUTORIZAR a la Cficina de Remuneraciones y Pensiones
para gus abone dichos beneficios a favor del beneficiario, conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ ARCHIVESE.

]Gk ¢ ZARAVIA PALOMINDG
: Secretario General
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