UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° 414 -2020-UNSCH-R
Ayacucho, 9 1 SEP 2020

VISTOS:

El Memorando N° 269-2020-UNSCH-R del Rectorado, el Memorando N° 600-
2020-UNSCH-OGA/OAPER de la Oficina de Administracion de Personal y el
Memorando N° 123-2020-UNSCH-FCE-PAGPA de los Planteles de Aplicacién Guaman
Poma de Ayala de la Facultad de Ciencias de la Educacion sobre licencia por gravidez
de la Lic. Rocié Natali Saavedra Silvera; y

CONSIDERANDO:

Que, con escrito de fecha 29 de julio de 2020, la Lic. Rocié Natali Saavedra
Silvera, docente contratada de los Planteles de Aplicacion Guaman Poma de Ayala de
¥ 2%\ la Facultad de Ciencias de la Educacién, ha solicitado la licencia por gravidez por el

A8 periodo de 98 dias, a partir del 16 de julio al 21 de octubre de 2020, presentado los
J—g] documentos sustentatorios pertinentes;

Que, con Memorando N° 600-2020-UNSCH-OGA/OAPER, de fecha 12 de agosto
de 2020, la Oficina de Administracion de Personal de la Oficina General de
Administracion ha remitido el expediente de licencia por gravidez de la Lic. Rocié Natali
Saavedra Silvera;

Que, la licencia por gravidez planteada por la recurrente se encuentra respaldada
con el Certificado de Incapacidad Temporal para el Trabajo N° A-102-00011983-20
expedido por ESSALUD, por lo que resulta procedente conceder dicha licencia, en
concordancia con el articulo 88° de la Ley Universitaria N° 30220 y la Ley N° 26644,
modificada por Ley N° 30367;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de la Constitucién Politica del
Peru, el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo 273°,
numeral 3 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo 1°.- CONCEDER la licencia por gravidez con goce de remuneraciones a
la Lic. ROCIO NATALI SAAVEDRA SILVERA, docente contratada de los Planteles de
Aplicacion Guaman Poma de Ayala de la Facultad de Ciencias de la Educacion de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, por el periodo de 98 dias, a partir
del 16 de julio al 21 de octubre de 2020.

Articulo 2°.- ENCARGAR a la Oficina de Administracién de Personal de la Oficina
General de Administracion la adopcién de la medidas pertinentes para el cumplimiento
de la presente resolucion.
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