UNIVERSIDAD NAGIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HOAMANGA
RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

N° 416 -2017-UNSCH-CU
Ayacucho, J § JUN. 2017 ,

Visto el expediente administrativo organizado por la servidora Corina Tulia
Mariaca Pefia sobre ampliacién de licencia por capacitacion; y

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucion de la Comision de Orden y Gestion N° 582-2014-
UNSCH-COG-CU, de fecha 30 de diciembre de 2014, se concedié a la Obst. Corina

Y Y . Tulia Mariaca Pefia, Obstetriz ll, Nivel SPC, asignada al Centro Docente Materno
; Infantil de la Escuela Profesional de Enfermeria, Licencia por capacitacién con goce

de remuneraciones para que siga estudios de Doctorado en Ciencias de la Salud,
'_ specialidad Salud Pdblica, en la Universidad Nacional Federico Villarreal - Lima,

£ Que, con escrito de fecha 12 de abril de 2017, la servidora Corina Tulia

Mariaca Pefa, Obstetriz i, Nivel SPC, asignada al Centro Docente Materno Infantil

@ de la Escuela Profesional de Enfermeria, ha solicitado la ampliacién de la licencia
por capacitacién para concluir sus estudios de Doctorado;

Que, al haberse reprogramado el Cronograma Académico 2016, Maestrias y
Doctorados, 1l y IV Ciclo, de la Escuela Universitaria de Posgrado de la Universidad
Nacional Federico Villareal - Lima, resulta procedente la ampliar la licencia por
capacitacion de la servidora Corina Tulia Mariaca Pefig;

Estandoe a la Opinion Legal N° 196-2017-OGAJ-UNSCH de la Oficina General
de Asesoria Juridica; y de conformidad con lo dispuesto por el articulo 59°, numeratl
L. 59.14 de la Ley Universitaria N°* 30220, el articulo 270°, numeral 22) del Estatuto de
la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, y a lo acordado por el
Consejo Universitario, en sesion de fecha 23 de mayo del 2017;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo 1°.- AMPLIAR la licencia por capacitacién con goce de remuneracion
concedida a la Servidora CORINA TULIA MARIACA PERA, Obstetriz li, Nivel SPC,
asignada al Ceniro Docente Materno Infantil de la Escuela Profesional de
Enfermeria, mediante la Resolucion de la Comision de Orden y Gestion N° 582-
2014-UNSCH-COG-CU de fecha 30 de diciembre de 2014, por el periodo de treinta
(30) dias, a partir del 16 de mayo al 15 de junio de 2017.

Articulo 2°.- PRECISAR que la ampliacion de la licencia por capacitacién de
la servidora CORINA TULIA MARIACA PENA, a que se refiere al articulo
precedente, sera a cuenta del periodo vacacional, por (nica vez.
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Articulo 3°%- ENCARGAR a la Oficina de Personal de la Oficina General de
Administracién para que adopte las medidas pertinentes para el cumplimiento de la
de la presente resolucién.
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