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RESOLUCION RECTORAL 

N° .� 2 �019-UNSCH-R 

Ayacucilo,2 3 ABR. 2019 
Vista la documentaci6n sobre autorizaci6n para cooertura de plazas 

docentes vacante por reemplazo y/ suplencia temporal; y 

CONSIDER.ANDO: 

Que, Ley N° 284 ·1 ·1, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto 
establece que la cobertura de plazas, bajo cualquier forma o modalidad contractual 
!aboral, prevista en el PAP, se autoriza previa opinion favorable de la Oficma de 
Presupuesto o la que haga sus veces y, en su caso de la Unidad Ejecutora 
respectiva que garantice la existencia de los fondos publicos en el grupo gen�co 
de gasto vinculado al concepto de personal y obligaciones social es, para el periodo 
que dure el contrato y la retacion laboral. Las acetones que contravengan lo 
establecido en el numeral 2 de las Disposiciones Transitorias de la presente Ley, 
devienen en nulas, sin perjuicio de la responsabilidad def titular de las entidades, 
as! como del ti.mcionario que aprob6 tal aoto; 

Que, la Ley NC 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publlco para el Ano 
.. \:, : . Fiscal 2019, en el artlculo ff>, literal t) establece que la contratacion en plaza 

.,:,··i�!f[f� validada y presupuestada de docentes �ni��sitarios en las u�iversidades publicas, 
f::\.,, it: <ti! que se encuentren en proceso de consl:itucmn o hayan concluido con el proceso de 
/: /·.:)\"Hf: 

.! '\l' ,,._� adecuaci6n de! gobierno de la universidad publica conforme a lo dispuesto en el 
,;(:;?4;�('1.L,'\;rf!: rtrculo 29 y la Primera Disposici6n Complementaria Transitoria de la Ley 30220, 
)if · . ,, f, . �i/; �JJ ey �niversitaria,_ respectivamente; previa evaluaci6n y . vali��on de las 
\'�\\\);;.,JI'/$ �r .. . ,, �dades _de dichas nuevas_ f?Iaza�,, en � ,marco de la� disposict?Oes legales 
\{-):� 

': 

'.�/!!' ·"· ;;. .·.1� '· 

.. 
A � ·v,gentes. El mgreso a la administraeion pubhca se efectua necesanamente por 

'{ ����" concurso publico de rnentos y sujeto a los documentos de gesti6n. Asimlsmo, el 
v.. '�4� }0"'" numeral 8.2 seriala que es requisito que las plazas a ocupar se encuentren 

t c t aprobadas en el Cuadro oo Asignac.i6n de Personal (CAP) o en el Cuadro de 
Puestos de la Entidad (CPE), segun corresponda, registradas en el Aplicativo 
lnforrnatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos 
Humanos del Sector Publico a cargo de la Direcci6n General de Gesti6n de 
Recursos Publicos def Ministerio de Economia y Finanzas, y, que cuenten con la 
respectiva certificacion de credito presupuestario; 

Que, mediante Decreto Supremo NO 4 ·J 8-2017-EF, de fecha 29 de diciembre 
de 2017, se aprueban monto de la remuneraci6n mensual de los Docentes 
Contratados de la Universidad Publica; y establece los criterios y condiciones para 
la determinaci6n y percepci6n del referido monto de remuneraci6n; 

Que, el artfculo 82° de la Ley Universitaria NO 30220, senala que para el 
ejercicio de la docencia universitaria como docente ordinario y contratado es 
obligatorio poseer el Grado Aeadernlco de Maestro o Magister para la formaci6n en 
el nivel de pregrado; 
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Que, mediante Resoluci6n del Consejo Universitario N° 006-20·19-UNSCH- 
CU, de fecha 10 de enoro de 2019, se aprob6 el Calendario de Actividades 
Academico-Administrativas Reajustado de la Universidad Nacional de San Cristobal 
de Huamanga, conespondiente al primer semestre del ano academlco 20i 9; 

Que, existoo plazas vacantes presupuestadas en el Cuadro para AAgnaci6n 
de Personal (CAP 2013) Estructural Actuali.zado a diciembre 2018 de ta Universidad 
Nacional de San Cristobal de Huamanga, aproba.do con Resoiucion Reci.oral !'F 
1231-2018-UNSCH-R, de fecha 31 de diciembre de 2018; 

Que, mediante Resoluoion Rectoral N° 3·JS-20-rn-UNSCVH-R. de fecha rn 
de marzo de 2019, se ratifica la vigencia del Regtamento, aprobado a travos de la 
Resolucion del Consejo Universitario N° 614-2017-UNSCH-CU, de fecha 21 de 

� 8:1,.. agosl:o de 2017, donde se aprueba el Reglamento modificado para la Contrataci6n 

1
«4� �+. del Personal Docente para el ailo 2017-11; 

�1/4.� it�(,r m .. ·� _ Que, los Deca�?s de la F acultad de qen�as Agra�ia�, de la F ��Jlta� de 
.;' :;,".".i.r/,;/. ncias de la Educac,on, de la Fac�lt�d de C!enc1as Econ.om,�s� Adm1nistrabvas 
! f'f .. f ,;.i; � ontab�es, de la F�cultad de ln�rnena de Minas? Geolog�� y Civil, de la Facultad 
�\�f�,t./ i,.,. tngernerra ounnca y Metalurgia y de la Facuttad de c1encias de la Salud, a 
�>;;'·1 · ; aves del Memorando N° ·18'1-20-Jfl-FCA-UNSCH del Memorando N° 073-20-JrJ. 

'V' ·.• . 
'i'i- , UNSCH-FCE, del Memorando NO 108-2019-FACEACUNSCH; de Ios Memorandos "' �;61'1:� 11 Nros. 074, 080 y 081-2019-FIMGC, del Memorando N° 024-2019-FIQM-UNSCH y 

CT dei Memoranda N° 122-20·19-FCSA-UNSCH, de fechas 21 de enero, 07, 12, 18 y 
,.-, 29 de marzo y 05 de abril de 2019, respectivamente, solicitan la autorizaeion de 

plazas oocentes, para contrato vra reemptazo y/o suplencia temporal, por cese, 
renuncia y otros; 

Estando a las opiniones favorables del Rector (Prove(dos Nros. t 124. ·t438. 
1439, 1440, 1441 Y 1465-2019-R), del Vicerrectorado Aeademico (Memorandos 
Nros. 248, 291, 307, 308 Y 314-2019-VRAC) y de la Oficina General de Gesti6n 
Acadernica (Memorandos Nros. 094, 096, 097, 103, 126, 130, 131 y -135-2019- 
0GGA-VRACUNSCH) y a la opinion tecnico-presupuestal de la Oficina de 
Racionalizaci6n de la Oficina General de Planificaci6n y Presupuesto (Memorandos 
Nros. 265, 266, 267, 268, 646 y 270-2019-0Ra-OGPP-UNSCH); de conformidad 
con lo dispuesto por el artloulo 62°, numeral 62,8 de la Ley Universitaria N° 30220, 
el artlculo 273c·, numeral 3) def Estatuto de la Universidad Nacional de San 
Cristobal de Huamanga; 

El Rector. en uso de las facultades Que le confiere la ley: 

RESUELVE: 
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FACUL TAD DE CIENCIAS AGRARIAS 

Departamento Acad"'1ico de Agronomfa y Zootecnia 

! N¢ CATEGORIA Y 

CANT. 

II 

CAP 
'----C-A- RG-O--E-S- TR_U_C_ TU_RA_ L ----'---R- EG-1- ME_N_D_E__.__H_O_R_ ASJ' 

_l_ DEDICACION 

01_ 0418 Oocente Contratado Universi1ario DCU 81 32 HSl'v1 

-, FACUL TAD DE CIENCIAS AGRARIAS 

Departamento Academico de Agronomia y Zootecnia 

Escuela Profesional de lngenieria Agroforestal - Pichari 

1.1-:.r. I N" I CATEGORIA-Y 
CAP 

I 
CARGO ESTRUCTURAL REGIMEN DE HORAS 

I I I DEDICACION 

02. 1 0427 Docente Contratado Universitario ocu 81 32 HS�.,.1 



UIIIEIIIIAI IACIIIAL IE Ill CIIITOIAL IE IIAMAIIA 
RESOLUCION RECTORAL 

N° ·� 2 6 -2019-UNSCH-R 

- 04- 

FACUL TAD DE CENCIAS DE LA EDUCACION 

Departamento Academico de Educacion y Ciencias Humanas 

CANT. 

1 

5 

CARGO ESTRUCTURAL 

Docente Contratado Universitario 

Docente Contratado Universitario 

Docente Contratado Universitario 

DCU C1 

DCU C2 

DCU C1 

32 HSf'v1 

16 HSJ\11 

32 HSM 

Departamento Academico de Lenguas y Literatura 

I 
CATEGORIA y I REGIMEN DE HORAS 
DEDICACION I 

I 

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS. ADl\lllNISTRATIVAS Y CONTABLES 

Departamento Academico de Ciencias Economicas y Administrativas 

CANT. 
CATEGORI.A Y l REGIMEN DE HORAS 
DEDICACION j -------------··-�-· -�----··-· 

CARGO ESTRUCTURAL 

5 Docente Contratado Universitario DCU C1 32 HSM 

FACULTAD DE INGENIERiA DE MINAS, GEOLOGiA Y CVIL 

DeDartamento Academico de looenierla de Minas y Civil 

i-- 

mr.l 
j I 

l N" I I CATEGORIA y I N° CAP CARGO ESTRUCTUR.AL REGIMEN DE HO RAS 
I I I DEDICACION 

L 

07. 1 0888 Docents Contratado Universitario DCU 81 32 HSJv1 
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08. 0940 Oocente Contratado Universitario DCU 81 

09. 0946 Docente Contratado Universitario DCU 81 

10. 1 0952 Docente Contratado Universitario DCU 82 

32 HSM 

32 HSM 

16 HStv'l 

FACUL TAD DE INGENIERIA DE MINAS, GEOLOGIA Y CML 

Departamento Academico de Matematica y Ftsica 

Escuela ProfesionaJ de lngenierfa Aaroforestal - Pichari 

---,�.-1- CATEGORIA Y I 
CANT. I CAP CARGO ESTRUCTURAL REGIME-- N- DE--'--H-ORAS I '----'----'- '---L-----------�-DE_D�A:ON 

11. 1 0432 Docente Contratado Universitario DCU 81 32 HSf\.1 

FACUL TAD DE INGENIERiA QUIMICA Y fv'ETALURGIA 

Departamento Academico de ingenierfa Qufmica 

I 
- 

I I CATEGORIA y N" I CANT. ! CARGO ESTRUCTURAL REGIMEN DE HORAS 

I I I DEDiCACION 
I 

I 

12. 9 Docents Contratado Universitario DCU C1 32 HSl'v1 
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FACUL TAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 

Departamento Academico de Medicina Humana 

13. 

14. 

CANT. 

.... 
f) 

'l ,:, 

CARGO ESTRUCTURAL 

Docents Contratado Universitario 

Docente Contratado Universitario 

CATEGORIA Y l 
REGIMEN DE HORAS 1, 
DEDICACION 

DCU C1 32 HSJ'.,1 

DCU C3 08 HSM 

Artfculo 2°.- D!SPONER a la Facufad de Ciencias Agrarias, a la Facultad 
Ciencias de la Educacion, a la Facultad de Ciencias Econornicas, Administrativas y 
Contables, a la Facultad de lngenieria de Minas, Geologia y Civil, a la Facultad de 
lngenieria Quimica y Metalurgia ya la Facuitad de Ciencias de la Salud, procesen 
el concurso publico seflalado en el artleuto anterior, en el rnarco de la Ley 
Universitaria N° 30220, el Estatuto de la Universidad Nacionar de San Crist6bal de 
Huamanga y demas normas conexas. 
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Distribuci6n: 
Vicerrectoradc Acadernico/Fac. de Ciencias Agrarias/Fac. de Ciencias de la Educaci6n 
Fae. de Ciencas Econ6micas. Adrrmistrativas y Contabies/Fac. de Ing. de Milas. Geologia y Civil 
Fae. de Ing. Qui mica y M etalurgia!Fac. de Ciencias de la S81ud/Dpto. Acad. de Ciencias Agrarias 
Dpto. Acad. de Educaci6n y Ciencias Humanas/Opto. Acad. de Lenguas y Literature 
Dpto. Aced. de Ciencas Econ6micasy Administrativas/Dpl:D. Acad. de Ing. de Minasy Civil 
Dpto. Aced. de ivlatematica y Fisica/Opto. Acad. de Ing. Quimica/Dpto. Acad. de M edicina Humana 
Organo de Control lnstitucionai/Of Gral de inf. y stst. (Portal de Transparencia) 
Of. Gra! de Pianificaci6n y Ppto ./Of. de Racionalizaci6n/Of. General de Gesti6n Academica/A.rchivo. 

CA.ZP/gods. 
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