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Ayacucho. 2 3 ABR. 2019 
Visto el expediente administrativo sobre contrato de docentes de la 

Universidad Naeional de San Crist6bal de Huamanga; y 

CONSIDER.ANDO: 

Que, la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector P(1blico para el Mo 
Fiscal 2019, en el artlculo S°, literal c) indica que la contratacion para el reemplazo 
por cese, ascenso o promoci6n del personal o para la suplencia temporal de lee 

"\'0!'!® servioores def sector publico, en tanto se implemerrte la Ley N" 30057, Ley del 
�� n .� ,)c Servicio Civil, en los easos que corresponda. En el case de los reernplazos por 
� ,t·1\: •4tJ\:.n ese del personal, este comprende al ceee que ee hubiese producido a partir de! 
! _;1;..;... ··.)J1 o 2017, deoienoose tornar en cuenta que el ingreso a la administraci6n publica se 
; ,,: 'i \. ,S,,((t , ., ;t(Ja necesariamente por ooncurso p(1blico de meotos y sujeto a los documentos 
�.\:��-t:-.\';.i:jl,·,1,\,1� 

gesti6n de la institucion. En el cas? de suptencia de personal, una v:-z finalizada 
�}i�,·1:!}�/,d lab?r para la _c�al fue contratada ta persona, los oontratos respectivos quedan 
"( ..... :.,.�, �-:::r>'" resueltos automaticamente; 

Y.� 

1yEc1"0 Que, con Resoluci6n Ministerial N° 207-2017-MINEDU. de techa 03 de abril 
de 2017, se aprueba la Norma Teeniea denominada "Norma Tecnica para la 
solicitud, evaluaci6n, asignaci6n y gesti6n de recurses para la contrataci6n de 
personal docente en las Universidades Pubhcas para el ano 2017"; 

Que, mediante Decreto supremo N° 4·1s.20-J1-EF. de tecna 29 de diciembre 
de 2017, se aprueban monto de la remuneraci6n mensuai de los Docentes 
Contratados de la Universidad Poblica; y establece los orlterlos y condiciones para 
la detenmnacion y percepci6n del referido monto de remuneraci6n y para tal efecto 
las universidades publicas qtJedan excepnradas de lo estab!ecido en el artfeulo S° 
de la Ley N° 30518, Ley de Presupuesto de\ Sector Pubiico para el Mo Fiscal 2017; 

Que, el literal a), numeral 2.l del artlculo � del Decreto Supremo N° 4·1s. 
:,01?-EF, establece la clasificaci6n def doeente contratado en nmcion al tipo de 
contrato estaolecido, grado acadernico requerido para el cargo: Docerne Contratado 
Tipo A (DC A) y Docente contratado Tipo B (DC B); y a la carga academica 
asignada, conformado por el nurnero de horas leetivas y el nume.ro de horas no 
Iectivas, pudiendo existir la siguiente ctasificacion: 

- Docente Contratado A-·1 (DC Al). docente que tiene una carga acadernica 
compuesta por ·16 horas lectivas y 16 horas no Iectvas; 

- Docents Contratado A-2 (DC A2). oocente que tiene una carga acaoamca 
compuesta por 08 horas lectivas y 08 horas no lectivas; 



UNIIEIIIIAI NACIINAL IE Ill CIIITOBAL IE IUAMANGA 
RESOLUCION RECTORAL 

N° 43 0-2019-UNSCH-R 

- 02- 

- Docente Contratado A-3 (DC A3), ooeente que tiene una carga academica 
compuesta por 04 horas lectivas y 04 horas no lectivas; 

- Docente Contratado s.·1 (DC Bt), docente que tiene una carga acaoernlca 
compuesta por ·16 horas lectivas y 16 horas no lectivas; 

--.,_ '\6,17 .. 
� .. ](� 

�, .. 6 ·.:·-�')ft 
�&-·: c." ·1,., Docente Contratado B-3 (DC 83), doc.ente ore tiene una carua academiea 

. �: · .� � .'ff?::; �ta compuesta por 04 horas lectivas y 04 horas no lecnvas: 
,,!� ·� � .,, I" ! .J r;:-;, 

111ri�:_r.:::fr;l�.,::. � Que, con Re5t:luci6n_ R�toral NO 339-20-JS-UNSCH-R. de fe_cha _23 de abril 
�t: .. ··.· _,· <.; 2018, se aprobo la Direct1Va NO 001-2018-VRAC-UNSCH "Directiva para el 
��; . _ , ,� contrato de docentes en forma extraordinaria de la Universidad Nacional de San 
� '1-1611Jt� 11 Cristobal de Huamanga"; 

r.:::c.iC 
Que, mediante Resoluci6n del Conse]o Universitario NO 870-20-J?-UNSCH- 

cu, de fecha 14 de diciembre de 2017, se establece Ia carqa acaoerrnca mfnima de 
los docentes nombrados y contratados, a Dedicacion Exclusrva y a Tiempo 
Completo, cuarenta (40) horas semanales. Asimismo, se establece la carga 
academics mfnima de los docentes nombrados y contratados, a Dedicaci6n 
Exclusiva y a Tiempo Completo, que desempenan cargos como Rector, 
Vicerrectores, Director de Escuela de Posgrado, Decano de Facultad, Director de 
Esouela Profesional, Direr.tor de Departamento Acaoernlco, Secretario Docente de 
Facultad y Jefe de Oficina; 

Que, mediante Resoiuci6n def Consejo Universitario N" 000-20-19-UNSCH- 
cu, de fecha ·10 de enero de 2019, se aprob6 el Calendario de Actividades 
J\cademico-Administrativas Reajustado de la Universidad Nacional de San Cristobal 
de Huamanga, correspondiente al primer semestre del ano academico 2019; 

Que, a traves de la Resoluci6n Rectoral N° ·1213-20·1 S-UNSCH-R, de fecha 
28 de diciembre de 2018, se aprob6 el Presupuesto lnstitucional de Apertura de 
Gastos correspondiente al Mo Fiscal 2019, de la Universidad Nacional de San 
Cristobal de Huamanga; 

Que, el numeral 80.3 def artrculo 800 de la Ley Universitaria N° 30220, 
establece que los docentes contratados son quienes prestan servicios a plazo 
determinado en los niveles y condiciones que fija et respective contrato, en et rnarco 
de la Ley Universitaria N° 30220, el Decreto Supremo N° 4·18-2017-EF y la 
Directiva NO 001-2018-VRAC-UNSCH, con el objeto de atender las necesidades 
lectivas durante el Primer Semestre del Mo Academico 20·19; 

- Docente Contratado B-2 (DC 82), docente que tiene una carga academica 
compuesta por 08 horas lectivas y 08 horas no lectivas; 
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Que, con Memorando N° -100-20-19-D.AAilF, el Director del Departarnento 
Acadomico de Matematica y Flsica de la Facultad de ln�nierla de Minas, Geolog(a 
y Civil, propone la renovacion de contrato corno docentes de Fernando Rey Mejia 
Figueroa, de Sara Pena Huamani y de Denlis Mireli Ramirez Carrasco, para el 
semestre 2019-1; 

Que, mediante Resoluci6n Rectoral NO 3·1s.20·1s.UNSCH-R de fecha ·19 de 
arzo de 2019, se ratifica la vigencia def Reglamento, aprobado a traves de la 
soluci6n del Consejo Universitario N° 614--20·t 7-UNSCH-CU, de fecha 21 de 
sto de 2017, donde se aprueba el Reglarnento modificado para la Contratacion 
Personal Docente para ef ano 2017-11; 

Que, con la finalidad de garantizar el normal desarrollo de las actividades 
academicas durante el primer semestre del ano acadernico 2019, es necesario 
contratar a los referioos profesionales corno docentes de la Universidad Nacional de 
San Cristobal de Huamanga, por el periodo serialaoo en la parte resolutiva del 
presente acto administrativo, en el marco def artleulo 8!J', numeral 80.3 de la Ley 
Universitaria N° 30220; 

Estando a la opiniones favorables del Rectorado (Proveldo N° 1474-20·19--R), 
del Vicerrector Aoademieo (Memorando NO 316-2019-UNSCH-VRAC) y de la 
Oficina General de Gesti6n Academica (Memorando N° ·132-20190GGA-VRAC- 
UNSCH) y a la opinion tecnico-presupuestal de la Oficina de Racionalizaci6n 
(Memorando N° 0271-2010-0Ra-OGPP-UNSCH) de la Oficina General de 
Planificaci6n y Presupuesto; de conformidad con lo establecido en et articulo 44° 
de la Ley N° 30680, Ley que aprueba rneodas para dtnamizar la eieeucion def 
gasto publico y establece otras disposiciones; con lo dispuesto por el artlculo 62°. 
numeral 62.8 de la Ley Universitaria N° 30220, la Cuarta Disposici6n Transitoria de 
la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, el artlculo 8°, 
numeral 8.2, literal c) de la Ley N° 30879, Ley del Presupuesto del Sector Publico 
para el Mo Fiscal 2019, el artfculo 273°. numeral 3) del Estatuto de la Universidad 
Nacionaf de San Cristobal de Huamanga y a la Resolucion del Consejo 
Universitario N° 486-2017-UNSCH-CU, de fecha Zl de junto de 2017; 

El Rector, en uso de las facultades que le oonfiere la ley y con cargo a la 
delegaci6n de funciones otorgada por ef Consejo Universitario; 
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RESUELVE: 

Artfculo 1°.- CONTRATAR, a partir del 01 de abril al 07 de agosto de 20-rn. 
el contrato como doceni:es de la Universidad Nacional de San Crist6ba! de 
Huamanga, sujetos al regimen laboral de la Ley Universitaria N° 30220, el Decreto 
Supremo N°418-2017-EF y la Directiva N° 001-2018-VRAC-UNSCH "Directiva para 
el contrato de doeentes en forma extraordinaria de la Universidad Nacional de San 
Crist6bal de Huamanga", a Ios siguientes profesioneles, segun corresponda: 

PLAZA 
CAP APELLIDOS Y NOMBRES 

CARGO 
ESTRUC lURAL 

0 
NIVEL 

REMUNER.ATIVO 

FACULTAD DE INGENIERiA DE MINAS, GEOLOGiA Y CIVIL 

Departamento Academico de Matematica y Ffsica 

0923 MEJIA FIGUEROA, Fernando Rey 

0924 PENA HUAMAN!, Sara 

0943 

ESTRUCTIJRA FUNCIONAL PROGRAMA TICA= 

·IQ 5·16 001 0066 3.000784 5.005857 22 048 0109 

DCUC1 

DCUC1 

Educaci6n 
Superior 
Universitaria 

32 
32 

PRODUCTO/ACCION: 3.000784 5.0005857 Ejercicio de la Dooenoi a 
Universitaria 

META: 008 00001 0·1aa·104 Ejercicio de la Docencia Universitaria 
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GASTO PRESUPUESTARiO: 

·1.00 2 .: , . ·J .5. ·1.2 Personal Contratado (Docencia Universtaria) 

Artfculo 3°.- DISPONER que los docentes comprendidos en la presente 
rasoluciou, estan obligados a cumplir con sus deberes docootes estabtecidos en la 
Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristobal 
de Huamanga y dernas normas conexas. Su incumplimiento acarreara ia rescision 
de! contrato y/o imposicion de las sanciones disciplinarias, con sujeci6n a ley. 

Artfculo 4°.- DISPONER que los referidos docentes oeberan presentar la 
constancia de habilitaci6n expedida por el Colegio Profesional respectivo, de 
aoueroo con el articulo 20° de la Constituci6n Politica del Peru. Dicha constancia 
sera presentada a la Oficina de Administraci6n de Personal de la Oficina General 
de Administraci6n en el plazo de treinta (30) dlas calendarios. 

Artfculo 5°.- DISPONER al Director del Departamento Aoaoernico de 
Matematica y Fisica de la Facultad de lngenieria de Minas, Geolog(a y Civil, que 
por acuerdo de Consejo Universitario, el pago mensual a los docentes contratados 
se reslizara por nora efeciiva dictada y para tal efeci:o deoeran presentar al 
\ficerrectorado Academico, las clases teortcas y praoticas, asl como las 
evaluaciones y otros, conforrne a lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 4·18- 
2017-EF; 

CAZP/gods. 
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