UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAR CRISTOBAL DE BUAMANGA
Résowcu(m RECTORAL
N° 431 -2016-UNSCH-R

Ayacucho, 1 7 JUN 2015

Visto el expediente administrativo organizado por Enrique Pacheco Ramos
sobre otorgamiento de beneficios sociales; ¥

CONSIDERANDO:

Que, con escrito de registro N° 00683, de fecha 28 de enero de 2016,
Enrique Pacheco Ramos, ex docente nombrado interino de los Planteles de
5 Aplicacién Guaman Poma de Ayala de la Facultad de Giencias de la Educacién, ha

' solicitado el otorgamiento de beneficios sociales, presentando los documentos
sustentatorios pertinentes;

Que, mediante Resclucién del Consejo Universitaric N° 834-20145-UNSCH-
CU, de fecha 31 de diciembre de 2015, se refiré del servicio magisterial a Enrigue
Pacheco Ramos, docente nombrado interino de los Planteles de Aplicacion
Guamén Poma de Ayala de la Facultad de GCiencias de la Educacién de la
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, a partir del 01 de enero de
2016;

Que, conforme se acredita con las constancias de pago de haberes y
descuentos y ef Informe Técnico N° 014-2016-AE-OPER de la Oficina de Personal,
Enrique Pacheco Ramos ha acumulado un total de 32 aftos, 08 meses y 14 dfas de
servicios prestados al Estado al 31 de diciembre de 2015, incluido o reconocido
por Resolucién Rectoral N° 825-2013-UNSCH-R, bajo el régimen laboral de Ia Ley
N° 29844 y &l régimen pensionario del Decreto Ley N° 25897:

Que, de acuerdo con los arfficulos 136° y 151° del Reglamento de ia Ley N°
L 29944, Ley de Reforma Magisterial, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013-
ED, el artfoulo 30° de la Ley N° 30372 y el Informe Técnico N° 058-2016-ORP-
OGA-UNSCH emitido por la Oficina de Remuneraciones y Pensiones de la Oficina
- General de Administracion, ef recurrente tiene derecho 3 percibir fa compensacion
por tiempo de servicios por el monto de . 804.90 y la remuneracién vacacional
trunca por el monio de 8/, 2,160.74;

Estando al Informe Legal N° 102-2016-OGAJ-UNSCH de la Oficina General
de Asesorfa Juridica v a la opinién técnico-presupuestal de la Oficina de
Presupuesto de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto (Memorando N°
0622-2016-UNSCH-OGPP-OP); de conformidad con Io dispuesto por el ariculo 62°,
numeral 62.8 de la Ley Universitaria N° 30220 y el arffeuto 264°, inciso ¢) del
Estatuto de fa Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;

RESUELVE:
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Articulo 1°.- RECONOCER el tiempo de servicios de ENRIQUE PACHECO
RAMOS, ex docente nombrado interino de los Planteles de Aplicacién Guaman
Poma de Ayala de la Facultad de Ciencias de la Fducacién de la Universidad
Nacionai de San Cristébal de Huamanga, acreditdndole TREINTA Y DOS (32)
ANOS, OCHO (08) MESES Y CATORCE (14) DIAS  de servicios prestados al
Estado al 31 de diciembre de 2015, comprendido en el régimen laboral de la Ley
N°® 29844 y el régimen pensionario el Decreto Ley N° 25897,

Articulo 2°- OTORCAR a ENRIQUE PACHECO RAMOS los siguientes
beneﬁcicss laborales: _ ‘

CONCEPTO MONTO {51.)
- Compensacién por tiempo de servicips | 804.90
- Remuneracién vacacional frunca 2160.74

Articule 3°.~ PRECISAR que los gastos que ocasione la presente resolucitn
seran cubiertos por el Presupuesto Institucional 2018, de acuerdo al siguiente
detalle:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10 516 001 9002 3.999990 5.000659 22 048 0109 Educacion
Superior
Universitaria

PRODUCTOIACCION: 3999999 5.000659 Desarrollo de la
Educacién de Colegios
Experimentales

META: 00001 0044444 Centro de Investigacién de Docentes y
Préacticas de Estudiantes de la Facultad de
Ciencias de la Educacién

GASTO PRESUPUESTARIO:
1.00 211821 Compensacion por Tiempo de Servicios
100 211833 Compensacion Vacaciona!

100 213115 Confribuciones a Essalud
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Articulo 4°.» AUTORIZAR a la Oficina de Remuneraciones v Pensiones
para que abone dichos beneficios a favor del beneficiario, conforme a ley.
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