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Ayacucho, 12 ]UL 2013

Visto el recurso de apelacion interpuesto por Marceiino Erasmo Reymundez Aica,
contra la Resolucién Rectoral Nros: 313-2013-UNSCH-R; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 313-2013-UNSCH-R, de fecha 06 de
mayo del 2013, se resuelve declarar improcedente la peticion formulada sobre pago
integro de remuneraciones; de conformidad a lo dispuesto en la Décimo Sexta
Disposicidon Compiementaria, Transitoria y Final de la Ley N® 29944, Ley de Reforma
Magisterial, la Segunda Disposicién Transitoria de la Ley N® 28411, Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto; el inciso f} del articulo 33° de la Ley N° 23733, Ley
Universitaria; y el inciso h) del art. 128° del Estatuto Reformado de la Universidad
Nacional San Cristébal de Huamanga;

Que, con escrito de registro N° 2426, de fecha 28 de mayo del 2013, el servidor

Marcelino Erasmo Reymundez Alca, ha interpuesto el recurso de apelacion contra la

- 16 Resolucién Rectoral N° 313-2013-UNSCH-R, argumentando que la referida resolucion

13y desconoce sus derechos laborales; amparando su pedido en lo previsto en el numeral

2) del articulo 26° de la Constitucién Politica del Peru; el literal h) del articulo 80° de la

Ley N° 28044; el articulo 2° del Decreto Supremo N° 001-2011-ED, el literal a) del

umeral 5.2, y literal ¢) del numeral 8.3, Directiva N° 15-2012-MINEDU/SG-OGA-

=1JPER; articulo 1° del Decreto Supremo N° 104-2009-EF; el articulo 79° de la Ley N°

¥729944; y el articulo 209° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
f General;

"ecion * Que, si bien es cierto, que segln Ley N° 28044, el Ministerio de Educacion tiene
como funcién definir las politicas sectoriales de personal, programas de mejoramiento
del personal directivo, docente y administrativo del sector e implementar la carrera
publica magisterial, también debe liderar la gestion para conseguir el incremento de la
inversidn educativa y consolidar el presupuesto nacional de educacién, asi como los
planes de inversion e infraestructura educativa, en concordancia con la Primera y
Tercera Disposicién Complementaria y Transitoria que dispone la aplicacién de la
acotada Ley sera gradual y progresiva, debiéndose efectuar de acuerdo con el plan
general de conversion del sistema educativo que formulara el Ministerio de Educacién,
en concordancia con el proceso de descentralizacién del pais. Y el incremento del
presupuesto destinado a educacion, de conformidad a lo establecido en el articulo 81°
de la presente ley, se realizara progresivamente. El financiamiento de la educacion a
través del Tesoro Publico sera considerado como inversién intangible en el
Presupuesto General de la Republica por tratarse de un servicio pablico nacional;

x Que, la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga; al ser una
instituciéon estatal, supeditada a lo dispuesto por la Ley N°® 28411, Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto, que en la segunda Disposicidn Transitoria refiere
que para el Presupuesto Analitico de Personal en la Administracién Publica; la Entidad,
mediante la Resolucion de su Titular, aprueba las propuestas de modificaciones al
Presupuesto Analitico de Personal - PAP previo informe favorable de la Oficina de
Presupuesto o la que haga sus veces en la Entidad, sobre su viabilidad presupuestal;
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Que, la cobertura de plazas, bajo cualguier forma o modalidad contractual
laboral, prevista en el Presupuesto Analitico de Personal - PAP, se autoriza previa
opinién favorable de la Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces y, en su €aso,
de la unidad ejecutora respectiva, que garantice la existencia de los fondos publicos en
el Grupo Genérico de Gasto vinculado al concepto de personal y obligaciones sociales,
para el periodo que dure el contrato y la relacion laboral, Las acciones que
contravengan lo establecido en el presente numeral devienen en nufas, sin perjuicio de
la responsabilidad del Titular de la Entidad, asi como del funcionario que aprobé tal
accion;

Que, en consecuencia debe declararse improcedente la pretension del
recurrente;

Estando al Dictamen Juridico N® 062-2013-OGAJ-UNSCH de la Oficina General
de Asesoria Juridica; de conformidad con lo dispuesto por el articulo 32°, inciso k) de la
Ley Universitaria N° 23733, el articulo 209° de [a Ley del Procedimiento Administrativo
General, ¢l articulo 127°, inciso j) del Estatuto Reformado de la Universidad Nacional
de San Cristébal de Huamanga; y a lo acordado por el Consejo Universitario en sesién
de fecha 25 de junio del 2013;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;

RESUELVE:

Articulo Unico.- DECLARAR improcedente el recurso de apelacion interpuesto
por el servidor MARCELINO ERASMQ REYMUNDEZ ALCA, contra las Resolucién
Rectoral N° 313-2013-UNSCH-R; puesto que el incremento del presupuesto para el

sector educacion se realizard progresivamente y estara a cargo del Ministerio de
Educacién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Rector
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