UNIVERSIBAD NACIGNAL BE SAN CRISTGBAL BE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

15 4-2019-UNSCH-R

Ayacucho,2 § ABR. 2019

Visto el expediente administrativo organizado por Juan José Cuadros Azpur
sobre otorgamiento de compensacion vacacional; v

CONSIDERANDO:

Que, con escrite de fecha 11 de marzo de 2019, Juan José Cuadros Azpur,
exX semcior contratado, via reempim'o como Tﬂr‘mca Mmm;strﬂhvo Hi, Nivel

Cue, en concordancia con el articulo 104° del Reglamento de la Ley de
Wy sBases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico,
f-- <9’ 5/ aprobade por Decreto Supremo N°® 005-80-PCM, y segun ef Memorando N° 061-
""1611"'?_ * 9019-CPA-OPER-UNSCH del Avea de Control Administrativo v del Informe Teécnico
RecTo0 N° 080-2019-UNSCH-OGA-OAPER/AC, de la Oiicina de Administracion de
Personal de la Oficina General de Administracion, resulta procedente oforgar la
compensacion vacacional solicitada por Juan Jos€ Cuadros Azpur, por el periodo
laborado desde el 05 de setiembre de 2014 al 04 de marzo de 2019 (18 dias); ¥
corresponde otorgarie la suma de 8/. 606.34;

Estando al Informe Legal N° 120-2019-0GAJ-UNSCH de la Oficina General
de Asgesoria Juridica y a la opinidn técnico-presupuestal de la Oficina de
— Presupuesto de la Oficina General de Planificacidn y Presupuesto (Memorando N°
0533-2018-CP-OGPP-UNSCH; de conformidad con lo dispuesto por ei articulo 62°,
numeral 62.8 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo 273°, numeral 3 del
Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga,;

Bl Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articule 1°.- OTORGAR la compensacién vacacional a JUAN JOSE
CUADROS AZPUR, ex servidor contratade, via reemplazo, de la Universidad
Nacional de San Cristobal de Huamanga, por &l perlodo laborado ael 05 de
setiembre de 2014 al 04 de marzo de 2019 (18 dias) y por el monto ascendente a
SEISCIENTOS SEIS Y 347100 NUEVOS SOLES (S/. 606 34).

Articuio 2°.- PRECISAR que €l gasio gue ocasione la presente resolucién
sera cubierto por el Presupuesto Institucional 2010, de acuerdo al ciguiente doatalle:



UNIVERSIBAB NACIONAL BE SAN CRISTOBAL BE RUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

" N° 494 -2019-UNSCH-R

-072-

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10516 001 8001 3.9999989 5.000002 22066 0007 Direccion ¥
Supetvisidn
Superior

PRODUCTO/ACCION: 3099999 5.000002 Conducgion y Orientacion
Superior

META: 00001 0Q0C0O017 Acciones de la Alta Direccion

GASTO PRESUPUESTARIO:
100 211933 Sf.606.34 Compensacion Vacacional
100 213115 8l B4 57 Contribuciones a Essalud

Articulo 3°.- AUUTORIZAR a la Oficina de Administracion de Personal de la
Oficina General de Administracidn para que abone la compensacion vacacional a
favor del beneficiario, conforme a ley.

Distribucion:

Organa de Control InstitusionaifOf. General de informatica v Sistemas {FPortal de Transparencia)
Of. General de Planificacitny Ppio /Of. de Presupuesta/Of. General de Administracién

Of de Contabilidad/Of. de Tesoreria/Of de Administracidn de Personal

Area de Escalafdr/File pesunalinteresado/Archivo.

CAZPigods.
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