UNIVERSIBAD NACIONAL BE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL
N° 4bJ -2019-UNSCH-R

Ayacucho, 2 6 ABR 2019

Vistos ios expedienies administrativos presentados por Eliseo Moreho
alindo y Maritza Saccsara Meza sobre otorgamiento de compensacién
cacional; y

CONSIDERANDO:

Que, con escritos de registros Nros. 01581 y 00422, de fechas 22 de eneroy

x 18 de marzo de 2018, Eliseo Moreno Galindo (DCU B1), del Departamento

¥  Académico de Ciencias Historico-Sociales de la Faculiad de Ciencias Sociales y
Maritza Saccsara Meza (AUTC), del Departamento Académico de Enfermeria de la
Fagultad de Ciencias de la Salud, respectivamente, ex docentes contratados de fa
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, han sdlicitado el
oforgamientc de compensacion vacacional, presentando los documentos
sustentatorios periinentes, respectivamente;

RECTO

Que, &l derecho a la compensacion vacacionai de los servidores piblicos se
encuentra regufado por el articulo 104° del Reglamento de la Ley de la Catrera
Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N® 005-90-PCM. Dicho benefigio es
de alcance a los profesores comprendidos en el régimen laboral de la Ley
Universitaria N® 30220,

Que, en concordancia con las referidas normas legales y segin los
Memorandos Nros. 070 y 083-2019-UNSCH-OPER-CD, del Responsable Controi
Docente e Informes Tecnicos Nros. 084 y 085 2018-UNSCH-OGA-OAPER/IAC, de
— {a Oficina de Administracion de Personal de la Ofhicina General de Administracion,
Eliseo Moreno Galindo (DCU B1), por los periodos iaborados a partir del 16 de
mayo al 31 de julio de 2019 (13 dias), del 01 de agosto al 20 de diciembre de 2018
(23 dias) y del 21 al 31 de diciembre de 2018 (02 dias} y Maritza Saccsara Meza
(AUTC), por el perfodo laborado del 22 de seliembre al 31 de diciembre de 2018
(17 dias), tienen derecho a percibir la compensacion vacacional que les
corresponde;

Estando a los Informes Legales Nros. 127 v 128-2018-0GAJUNSCH de a
Oficina General de Asesoria Juridica y a la opinién técnico-presupuestal de la
Oficina de Presupuesio de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto
{Memorandos Nraos. 325 y 531-2018-UNSCH-GGPP-0OP); de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 62°, numeral 62.8 de la Ley Universitaria N* 30220 y ¢l
articulo 272°, numeral 3) del Estatuto de fa Universidad Nacional de San Cristobal
de Huamanga,

El Rector, en uso de jas facultades que le confiere ia ley;

RESUELVE:



UNIVERSIBAD NACIONAL BE SAN CRISTOBAL BE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° +h3 -2019-UNSCH-R

-02-

Articulo 1°.- OTORGAR Ia compensacion vacacional a los ex docentes
contratados  de las diferentes Facultades de la Universidad Nacional de San
Cristdbal de Huamanga y por las diferenfes modalidades de contrato, segin
cofresponda, conforme se indica a continuacion;

APELLIDOS Y NOMERES - - MONTO (8.}

EC o% o1 . )
' - MORENO GALINDO, Eliseo 3,184 40
-DCU B1 del 18 de mayo al 31 de julic de 2018 {13 dias}
-DCU BY del 01 de agosto af 20 de diciembre de 2013 {23 dias)
- DO B1 dal 21 al 31 de diciembre de 2018 {02 dias)

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

Departamento Académico de Enfermeria

12, SACCSARA MEZA Maritza 81579

- AUTC del 22 ds setiembre al 31 de diciembre de 2018 {17 dias)

Articulo 2°.- PRECISAR que el gasio que ocasione la presente resolucion
serd con cargo al Presupuesto Institucional 2019, de acuerdo al siguiente detalie:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10 516 001 0066 3000784 5006857 22 048 0108 Fducacian
Superior
Universitaria

PRODUCTO/ACCION: 3.000784 5006857 Ejercicio de la Docencia
Universitaria
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RESOLUCION RECTORAL
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META: 00001 01838104 Ejercicio de la Docencia Universitaria

GASTO PRESUPUESTARIO:
100 211833 Compensacion Vacacional
100 2143115 Contribuciones a Essalud

' Articulo 3°.- AUTORIZAR a la Oficina de Administracion de Personal de la
Oficina General de Administracion para que abone la compensacion vacacional a
favor de [os beneficiarios, conforme a ley.

Distribucion:

Grgano Control Institucional JOf. Gral de Infamnatica v Sisternas (Fortal de Transparencia)
Of Gral de Planificacion y Ppto fOf. de Presupuesto/Cf. Gral de Administracion/Of. de Contabilidad
Of de TesoreriafOf. de Administracian de Persanal/Escalafon (02)interesados (02)/Archiva.

CAZPigods.
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