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RESOLUCION RECTORAL 

'1 N° ·� • tJ-2019-UNSCH-R 

Ayacucho, 3 0 ABR. 2019 
Visto ei exoeueote administrativo organizado por el ex servidor Mario 

Vargas Alcantara sobre otorgamiento de compensaci6n vacacional; y 

CONSIDER.ANDO: 

Que, mediante Resoluci6n Rectoral N° -1-182-20-18-UNSCH-R, de techa "17 
de diciembre de 2018, se ces6 por Hmite de edad, a partir del 31 de diciembre de 
2018, a Mario Vargas .&Jcantara, con el cargo de Tecnico Administrativo Ill, Nivel 

_ '\677.. STA, de la Oficina de Trarnite Oocumentario y Archivo Central de la Secretaria 
_ � \ � General de la Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga; 

�� 
: �I! S I Que, con escrito de registro NO on ·12, de fecha -19 de febrero de 20-J9, 

; · 2 •· ', j ari__? Varg�s �cantara, ex Trabajador �inistrativo de la �niversidad Na�ional 
- 

.�{ .. 1 t _ e �an Cristobal de Huamanga, ha solicitado el otorgamiento de vacaciones 
'\.. :�:�f11, -r runcas, presentando Ios documentos sustentatorios pertinentes; 
�., . 

It .,.,611 't_' II 

'i>l:°cTO� 

Estando al lnforme Legal N° ·t 22-20 ·t 9-0GAJ-UNSCH de la Oficina General 
de Asesorla Jurldica y a la opinion tecnico-presupuestal de la Oficina de 
Presupuesto de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto (Memorando N° 
0524-2019-UNSCH-OGPP-OP); de conromucao con lo dispuesto por el artlcuto 62°, 
numeral 62.8 de la Ley Universitaria N° 30220 y el arttoulo 273°, numeral 3) del 
Estatuto de la Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga; 

El Rector. en uso de las facultades Que le confiere la ley: 

RESUELVE: 

Artfculo 1°.- OTORGAR la conpensaclon vacacional a MARIO VARGAS 
ALCANTARA, ex trabajador de la Universidad Nacional de San Crist6bal de 
Huamanga, cesado a traves de la Resoluci6n Rectoral N° 1182-2018-UNSCH-R, de 
fecha 17 de diciembre de 2018, correspondiendole treinta y un (31 dlas), por el 
monto ascendento a UN MIL TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO Y 37/100 
NUEVOS SOLES (SI. 1,368.37). 

Que, de acuerdo con el artlculo '1()4° del Reglamento de la Ley de la 
Carrera Administrativa, aprobado por Oecreto Supremo N° 005-90-PCM, el lnforme 
Tecnico N" 025-2019-AE-OPER y Mernorando N° 054-2019-0APER-UNSCH del 
ivea de Control Adminisl:rativo y el lnforme Tecnico N° 081-2019-0RP-OGA- 
UNSCH emitido por la Oficina de Administraci6n de Personal de la Oficina General 
de Administraci6n, Mario Vargas Alcantara tiene derecho a percibir la 
compensaoion vacacional conespondiente a treinta y uno (31) dias, por el monto de 
S/_ ·t,368.37: 
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Artfculo 2°.- PRECISAR c:p.1e los gastos que ocasione la presente resolucion 
seran cubiertos por et Presupuesto lnstitucional 2019, de acuerdo al siguiente 
detalle: 

\ ESTRUCnJRA FUNCIONAL PROGRAMA TICA: 

-10 5'16 00-1 000-1 3_999999 5.000002-22 oos 0001 

PRODUCTO/ACCION: 3.99ff999 5.000002 

META: 0000·1 00000-17 

GASTO PRESUPUESTARIO: 

Direcci6n 
Supervision 
Superior 

Conducci6n y 
Orientaci6n Superior 

y 

Acoiones de la Alta Direcci6n 

·1.00 2. ·1. -1.9.3.3 
1.0 2.1.3.1.1.5 

SI. -J,368.37 
SI. ·123.-15 

Cornpensacion Vacaol onal 
Contribuciones a Essalud 

Artfculo 3°.- AUTORIZAR a la Oficina de Administraci6n de Personal de la 
Ofioina General de Administraci6n para que abone dicho beneficio a favor del 
beneficiario, con forme a ley. 

Distnbucion: ·"' 
urgano de control lnstitucionaliot. General de Informatica v Sistemas (Pc,rtal de Transparenc!a) 
Of. General de Planificacion y Ppto JOf. de Presupuesto/Of. General de Administracion 
Of. de Contabilidad/Of. de Tesorerla/Of. de Administraci6n de Personal 
Area de EscalafoniFile personaiJinteres.3doiA�hlv'o. 

CAZP/gods. 
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