UNIVERSIBAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL BE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° 78-2019-UNSCH-R

Ayacucho, 3 [ ABR. 2019

Visfo el expediente administrativo organizado por Ana Maria Garcla Velarde
Alvarez sobre otorgamiento de beneficios sociales; y

CONSIDERANDO:

Que, con escrito de registro N° 00801, de fecha 01 de febrero de 2019, Ana
Maria Garcia Velarde Alvarez, ex docente nombrada de los Planteles de Aplicacién
Guaman Poma de Ayala de la Facultad de Ciencias de la Educacion, ha solicitado
el olorgamiento de beneficios sociales, presentando los documentos sustentatorios
\ pertinentes;

Que, medianfe Resolucion Rectoral N° 1182-2018-UNSCH-R, de fecha 17
e diciembre de 2018, se cesd, a partir del 31 de diciembre de 2018, por limite de
edad, a la profesora Ana Maria Garcia Velarde Alvarez, con nivel remunerativo -
40, sujeta al regimen laboral de la Ley N° 20844 y el D.S. N° 004-2013-ED,
Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, de los Planteles de Aplicacién
Guaman Poma de Ayala de la Facultad de Ciencias de la Educacion de la
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga,
&

Que, conforme se acredita con las constancias de pago de haberes y
descuentos vy el informe Técnico N° 032-2018-AE-OPER del Area de Escalafén de
la Oficina de Administracion de Personal, Ana Maria Garcia Velarde Alvarez
habria acumulado un total de 42 afos, 07 meses y 26 dias de servicios prestados
al Estado al 30 de diciembre de 2018, incluido lo reconocido por Resolucién
-~ Rectoral N° 880-2013-UNSCH-R, bajo el régimen laboral de la Ley N° 20044 y el

régimen pensionario del Decreto Ley N° 20530;

Que, de acuerdo con los articulos 136° v 151° del Reglamento de la Ley N°
20844, Ley de Reforma Magisterial, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013-
ED, el articulo 30° de la Ley N° 30372 y e Informe Técnico N® 073-2018-UNSCH-
OGA-OAPERIAC, emitido por la Oficina de Administracion de Personal de la Oficina
General de Administracion, la recurrente tiene derecho a percibir la compensacién
por tiempe de servicios por el monte de 5/, 10,884.30 y la remuneracion vacacional
trunga por el monto de 3/, 5,183.00,

Estando al Informe Legal N° 113-2019-OGAJ-UNSCH de la Oficina General
de Asesgoria Juridica v a la opinién técnico-presupuestal de la Oficina de
Presupuesto de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto (Memorando N°
541-2018-UNSCH-OGPP-QP); de conformidad con lo dispuesto por el arficulo 62°,
numeral 62.8 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo 273° numeral 3} del
Estatuto de ta Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
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RESUELVE:

Articulo 1°.- RECONGOCER el tiempa de servicios de ANA MARIA GARCIA
VELARDE ALVAREZ, ex docente nombrada de los Planteles de Aplicacidn
Guaman Poma de Ayala de la Facultad de Ciencias de la Educacion de la
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, acreditandole CUARENTA Y

ABWNDOS (42) ANOS, SIETE (07) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS de setvicios

ados al Estado al 30 de diciembre de 2018, comprendida en el régimen
ral de la Ley N” 29844 vy el régimen pensionario del Decreto Ley N° 20530.

Agﬁculo 2°.. OTORGAR a ANA MARIA GARCIA VELARDE ALVAREZ los

o

nted beneficios laborales:
\X
CONCEPTO MONTG (8/)
- Compensacion por tiempo de servicios 10,884 30
- Remuneracion vacacional trunca 5183.00

Articulo 3°.- PRECISAR que ios gastos que ocasione la presente resolucion
serdh cubiertos por el Presupuesto Institucional 2010, de acuerdo al siguiente
detalle:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

105160018002 38999889 5000659 22 048 0108 Educacion Superior
Universitaria

PRODUCTO/ACCION: 3308889 5000659 Desarrolio de la Educacion
en Colegios Experimentales

META: 00001 0044444 Centro de investigacion de Docentes y Practicas
de Estudiantes de la Facultad de Ciencias de la

Educacion
GASTO PRESUPUESTARIO:
100 211921 Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS)
1.00 211833 Compensacidn Vacacional (Vacaciones Truncas)

100 2131158 Corntribuciones a Essalud
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Articulo 4°.- AUTORIZAR a la Oficina de Administracidon de Personal de fa
Oficina General de Administracion para que abone dichos beneficios a favor de la
beneficiaria, conforme a ley.

PALOMING

Distribucion:

OQrgana de Control institucionaliOf. Genetal de informatica y Sistemas [Portal de Transparencia)
Of. General de Planificacian y Pplo /JOf. de Prsupuesio/Cf. General de Administracidn

Of. de Coniabilidad/Of. de Tesorerda/Of de Administracion de Personal

Area de Escaiafén/File personalinterasadalanchivo.

CAZPigods.
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