UNIVERSIDAD MEIBNM DE SAN GRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL
N° 480 -2017-UNSCH-R
 ayacusro, 0 7 JUL. 2017

Visto los expedientes administrativos sobre contrato de docentes de ia
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, v

CONSIDERANDO:

Que, mediante Rescluciton Rectoral N® 203-2017-UNSCH-R, de fecha 17 de
marzo de 2017, se aprobé el Calendaric de Actividades Académico-Administrativas
Reajustado de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamangs, -
correspondiente at primer semestre del afio académico 2017,

Que, la Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas v Contables, Ia
Facultad de Ciencias Sociales y la Facultad de Ciencias de la Salud, han procesado
fa cobertura de plazas confratacias por reemplazo yfo suplencia temporal, via
propuesta directa, de ias plazas docentes asignadas al Departamento Académico
de Ciencias Econémicas y Administrativas, al Departamento Académico de
Ciencias Histérico-Sociales, al Deparfamento Académico de Enfermeria y al
Departamento Academico de Obstetricia, con sujecion al Regiamentﬂ General de la
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga;

Que, de acuerdo con la evaluacion de entrevista personal de los postulantes
{Tabla de evaluacidn para el ingreso a la docencia) v la propuesta directa efectuada
por las Facultades de Ciencias Econdmicas, Administrativas vy Contables de
Clencias Sociales y Clencias de la Salud; medaante Resolucion de Ccrnsejg de
Facultad N° (88.2017-FCEAC-CF, Memorando N° 245.2017-UNSCH-FCS 1%
Resoluciones de Consejo de Facultad Nros. 079 y 080-2017-FCSA-UNSCH; la Mg,
Judith Berrocal Chilicee, e} Lic. en Argueol. Arquimedes Villavicencio Hmostmza la
Mira. Julia Marla Qchatama Palomino, la Mtra. Edith Espinoza Mendoza, ia Lic,
Nancy Aquino Risce, la Lic. Florabel Janampa Auccasi, la Obst. Frida Marfa Chavez
Centeno y el Obst. Pablo Cuba Aucasime, re:spec:twamente resuitardn ganadores a
las plazas que postularén;

Que, a través de los Memorandos Nros. 321, 342 v 387.2017-OGGA-VRAC-
UNSCH, ef Jefe de la Oficina General de Gestidn Académica del Vicerrectorado
Académico toma conocimiento y propone el contrato de la Mg, Judith Berrocal
Chilicce, del Sr. Arquimedes Villavicencic Hinostroza, de la Enf Julia Marla
Ochatoma Paloming, de la Enf. Edith Espinoza Mendoza, de Ia Enf. Nancy Aguing
Risco, de la Enf. Florabel Janampa Aucoasi, del 8r. Pabio Cuba Aucasime vy de la
Sra. Frida Marfa Chavez Centeno, como docentes de fa Institucion v bajo el
régimen laboral de la Ley Universitaria N 30220;

Que, la Oficina de Racionalizacién de la Oficina General de Planificacién y
Presupueste considera atendible los confratos de Judith Rerrocal Chilicee,
Arquimedes Villavicencio Hinostroza, Julia Marfa Cchatoma Paloming, Edith
Espinoza Mendoza, Nancy Aguino Risco, Florabel Janampa Auccasi, Frida Maria
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Chavez Centeno y Pablo Cuba Aucasime, cuyos contratos deberan ser sélo por el
semestre 2017+, con la aclaracion de que algunos profesionales no cumplen con
los requisitos exigidos de la Ley Universitaria 30220;

Cue, con la finalidad de garantizar el normal desamolio de las actividades
académicas durante el primer semestre del afio académico 2017, es necesario
contratar a los referidos profesionales como docentes de la Universidad Nacional de .
San Cristobal de Huamanga, por el periodo sefalado en la parte resoiutiva del
presente acto administrativo, en el marco dal articulo 80° numeral 80.3 de la Ley
Universitaria N® 30220;

Estando a las opiniones favorables del Recior, del Vicerrectorado Académico
y a la opinion técnhico-presupuestal de la Oficina de Racionalizacion de 1a Oficina
General de Planificacion y Presupuesto (Memorandos Nros, 0222, 0223, 0244 y
0238-2017-0Ra-OGPP-UNSCH), de conformidad con o dispuesto por el articulo
82° numeral 62.8 de la Ley Universitaria N° 30220, la Segunda Disposicién
Transitoria de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,
el articulo 8% numeral 8.1, literal ¢) de fa Ley N® 30518, Ley del Presupuesto del
Sector Publico para el Ao Fiscal 2017, el articulo 273° numeral 3. del Estatuto de
la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga v a ta Resolucién del
Consejo Universitario N® 486-2017-UNSCH-CU, de fecha 27 de junio de 2017

El Rector, en uso de las Tacultades que le confiere la ley v con cargo a la
delegacion de funciones otergada por el Consejo Universitario;

RESUELVE:

Articulo 17 - CONTRATAR como docentes de la Universidag MNacional de _
San Cristébal de Huamanga, sujetos al régimen laboral de fa Ley Universitaria N°
20220, a los siguientes profesionales:

N° APELLIDOS ¥ NOMBRES CATEGORIAY PERICDO
CAP REGIMEN DE DE
DEDICACION CONTRATO

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

Departamento Académico de Ciencias Econémicas v Administrativas

0t. 0544 BERROCAL CHILLCCE. Judith Prof. Aux. T.P.  2404-2017 al

{Reemplazo a la plaza da: {16 HSM) 14-08-2017
- Mario Prado Ramos

- Zésimo Gustave Aranda Escalante)
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

Pepartamento Académico de Ciencias Histérico-Scciales

{2

0783 VILLAVICENCIO HINOSTROZA,
Arguimedes
(Reempiaze a la plazg de:
Heman Mancilla Martilla)

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

04,

05,

8.

{3

Departamento Académico de Enfermeria

1074 OCHATOMA PALOMING, Julia
Marfa .
{Resmpiazo a le plaza de;
Alslandro Conzales Morales)

1081 ESPINCZA MENDOZA, Edith

{Reemplazo a la plaza de;
Fedora Siles Cruz)

1091 AQUIND RISCQ, Nancy

{Reamplazo a is plaza de:
Marcel Rosario Escarcena Cavern)

1092 JANAMPA AUCCASI, Florabel
(Reemplazo a ia plaza de;
Eva Estola Yourl Giere)

Departamento Académico de Obstelricia

b7.

08.

171 CHAVEZ CENTENQ, Frida Marla

{Reemplaze a ia plaza de!
Rail Angel Prado Mendoza)

1182 CUBA AUCASIME, Pablo
(Reampleze a i plara de:
Ardonia Cérdenas Mayorga)

Frof. Aux. T.C.

Prof. Aux. T.C.

Frof. Aux. T.C.

Jefe Pract. TR,

(20 HSM)

Jefe Pract. T.P.

(18 HSM)

Prof. Aux, D.E,

Jefe Pract. T.R.

(18 HSM)

06-06-2017
14-08-2017

-04-05-2017

14-08-2017

04-05-2017
14-08-2017

04-05-2017
14-08-2017

04-05-2017
14-08-2017

08-05-2017
14-08-2017

- 10-05-2017

14-08-2017

al




RESOLUCION RECTORAL

N° {86 -2017-UNSCH-R

-04 -

Articulo 2°~ PRECISAR que los gastos que ocasione el eumplimiento de la
presente resalucion serén cublertos por el Presupuesto Institucional 2017, segun se

indica a continuascion;

ESTRUCTLURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:
10516001 0066 3.000784 5.005857 22048 0109 Educacion

Superior
Universitaria

Universitaria

META: 0010 00001 0188104 Desarrolio de Ia Educacicn
' Universitaria de Pregrado

GASTO PRESUPUESTARIO:

100 211512 _ Fersonal Contratado (Docencia Universitaria)

PRODUCTO/ACCION: 3.000784 5.0005857 Ejercicio de la Docenicia

Articulo 3°.- DISPONER que los docentes comprendidos en fa presente
resclucion, estan obligados a cumplir con sus deberes docentes establecidos en la
Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristdba!
de Huamanga y demés normas conexas. Su incumplimiento acarreara la rescision

del contrato y/o imposicién de tas sanciones disciplinarias, con sujecién a ley.

Articulo 4°.- DISPONER que fos referidos docentes deberan presentar la
constancia de habilitacion expedida por el Colegio Profesional respectivo, de
acuerdo con el articuio 20° de la Constitucion Poiftica del Pertd, Disha constancia
serd presentada a fa Oficina de Personal de la Oficina General de Administracion

en el plazo de treinta (30} dias calendarios.

Articulo 5°- PRECISAR gue los contratos aprobados por la presente
resolucion quedaran resueltos automdticamente a su vencimiento, de conformidad
con lo establecido por ef artfeulo 8°, numeral 8.1, literal ¢) de la Ley N° 30518, Ley

de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2017, segin corresponda.
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Articulo 6°.- AUTORIZAR a la Oficina de Remuneraciones y Persiones para
gue abone las remuneraciones dispuestas por ley, a favor de los referidos
profesionales.

REGISTRESE/COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Distribucion:

Vicerrectorado Académico/Fac. de Ciencias Economicas, Administrativas y Contables

Fac. Clencias Sociales/Fac. Ciencias de la Salud/Dpto. Acad. de Cs. Econdmicas y Administrativas
Dpto. Acad. de Ciencias Histérico-Sociales/Dpto. Acad. de Enfermerfa/Dpto. Acad. de Obstetricia
Organo Control Instit /O1. Gral de Inf. y Sist (Portal de Transparencia)/Of. Gral de Planificacion y Ppto.
Gf. de Presupuesto/Of. de Desarrolio institucional/Of. de Racionalizacion/Of. Gral de Gestion Acad.
Of. Gral de Administracién/Of. de Cortabilidad/Of. de Tesorerfa/Of, de Integracion/Of. de Personal
Of. de Remuneraciones y Penslones/Area EscalaténiFile persenal (08)interesados {08)Archivo.

CAZPigods.
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