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RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO 

.• .: N° 4g4 -2013-UNSCH-CU 

Ayacucho, 25 JUL. 2013 
Visto el lnforme N° 007-2013-CCIA/UNSCH de la Comisi6n de Concursos para 

lngreso y Ascenso de Personal Administrativo sobre resultados del concurso publico de 
selecci6n de personal administrativo para contrato por suplencia temporal; y 

CONSIDERANDO: 

Que, mediante Resoluci6n del Consejo Universitarie N° 1080-2012-UNSCH-CU 
de fecha 19 de diciembre de 2012, se aprob6 el Reglamento para la Cebertura de 
Plazas Administrativas Via Contrato por Suplencia Temporal en la Universidad 
Nacional de San Cristobal de Huamanga, en cuye articulo 2° se detalla los cases per 
las que se cubriran dichas plazas administrativas; 

Que, la Comisi6n de Concurso para lngreso y Ascenso del personal 
Administrativo de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga ha 
procesado el concurso publico, con sujeci6n al Reglamento para la Cobertura de 
Plazas Administrativas Via Contrato por Suplencia Temporal, cuyos resultados fueron 
elevados al Conseje Universitario para su sanci6n cerrespondiente; 

Que, de la revision de la documentaci6n que obra en autos se desprende que Jos 
ganadores para las plazas convocadas fueron las siguientes personas: 

- ZEGARRA HUAMAN, Remel, para el cargo de Abogado II, con cargo a la 
plaza de Juan Esteban Janampa Janampa (057); 

CHUCHON ORE, Rosa Maria, para el cargo de Tecnico en Laboratorio I, con 
cargo a la plaza de Janett Navarro Molina (424); 

- QUISPICHITO AMAU. Yanet Carina, para el cargo de Oficinista II, con cargo a 
la plaza de Nancy QuinchoTucno (464); 

Que, resulta necesario formalizar por acto resolutive el contrato de las referidas 
personas, dentro def marco de lo dispuesto en el articulo 38° del Decreto Supremo N° 
005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y 
Remuneraciones del Sector Publico, y la Ley N° 29951, Ley def Presupuesto del Sector 
Publico para el afio fiscal 2013, a efectos de ejecutar las acciones de personal y el 
page de remuneraciones correspondientes; 

Que, en el caso de la Plaza del Abogado II, para la Oflcina de Secretaria General, 
cabe aclarar que par haberse declarado desierta en dos concursos anteriores, por 
necesidad institucional, la autoridad universitaria, considerando lo dispuesto en el 
articulo 38° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, autorizo expresamente al Jefe de la 
Oficina de Administraci6n, la contrataci6n a prepuesta directa del Abog. Romel Zegarra 
Huaman, mediante Memorando N° 360-2013-UNSCH-R, de fecha 24 de junio del 2013; 
por cuya raz6n dicho profesional se ha incorporado a partir del 25 de junio del presente 
ano, y viene trabajando desde esa fecha; 

Que, estando a la opinion favorable de las Oficinas de Racionalizacion y 
Presupuesto de la Oficina General de Planificaci6n y Presupuesto, mediante 
Memoranda N° 212-2013-0RA-OGPP/UNSCH de fecha 18 de julio de 2013, y 
Memorando N° 985-2013-UNSCH-OGPP de fecha 19 de julio de 2013, 
respectivamente; 
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De conformidad con lo dispuesto por el artfculo 38° de! Decreto Supremo NO 
005-90-PCM, el 32°, literal h) de la Ley Universitaria N° 23733, la Segunda Oisposici6n 
Transitoria de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, el 
articulo 8°, numeral 8.1, literal f) de la Ley N° 29951, Ley del Presupuesto del Sector 
Publico para el Ario Fiscal 2013, el articulo 127°, incise j) def Estatuto Reformado de la 
Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga y a lo acordado por el Consejo 
Universitario, en sesi6n de fecha 23 de julio de 2013; 

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley, 

RESUELVE: 

Articulo 1°.- CONTRATAR, via suplencia temporal, como servidor administrative 
de la Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga, sujeto al regimen laboral 
del Decreto Legislative N° 276 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 
005-90-PCM, a partir del 25 de junio del 2013, hasta que dure la ausencia del titular de 
dicha plaza, por la raz6n expuesta en el quinto considerando de la presente resoluci6n, 
al siguiente profesional: 

CAP APELLIDOS Y NOMBRES NIVEL CARGO DEPENDENCIA 
No REM. ESTRUCTURAL 

057 ZEGARRA HUAMAN, Romel SPC Abogado II Secretaria 
{con cargo a la plaza de Juan Esteban General 
Janampa Janampa) 

Articulo 2°.- CONTRATAR, via suplencia temporal, como servidores 
administrativos de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, sujetos al 
regimen laboral del Decreto Legislative N° 276 y su Regtamento aprobado por Decreto 
Supremo N° 005-90-PCM, a partir de la fecha de su incorporaci6n hasta que cure la 
ausencia de las titutares de dichas plazas, a las siguientes personas: 

CAP APELLIDOS Y NOMBRES NIVEL CARGO DEPENDENCIA 
No REM. ESTRUCTURAL 

Facultad de 
Ciencias Agrarias 

Entomolog fa, 
424 CHUCHON ORE, Rosa Maria STE Tecnico en Biotecnolog fa, 

(con cargo a la plaza de Janett Navarro Laboratorio I Biotecnolog la, 
Molina) Crianza de 

lnsectos y Museo 
Entomol6gico. 

Facultad de 
464 QUISPICHITO AMAU, Yanet Carina SAB Oficinista II Ciencias Biol6gicas 

(con cargo a la plaza de Nancy Departamento 
QuinchoTucno) Academico 
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Articulo 3°.- PRECISAR que los gastos que ocasione el cumplimiento de la 
presente resoluci6n seran cubiertos por et Presupuesto lnstitucional 2013, de acuerdo 
at siguiente detalle: 

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA: 

10 516 001 900139999995000004 22 006 0008 
10 516 001 0066 3000001 5001549 22 048 0109 

PRODUCTO/ACCION 

0019 00001 0000012 Asesoramiento Tecnlco y Juridico 
0009 00001 0054371 Gesti6n Administrativa para el Apoyo a la Actividad Acadernica 

META 

0019 00001 0000012 Acciones de Asesoramiento Jurfdico 
0009 00001 0054371 Gesti6n Administrativa para et Apoyo a ta Actividad Academica 

GASTO PRESUPUESTARIO 

1.00 2.1.11.13 Personal con Contrato a Plazo fijo (Regimen Laboral Publico) 

Articulo 3°.- PRECtSAR que tos contratos aprobados por la presente resoluci6n 
quedaran resuettos autornaticamente cuando se reincorporan los titulares de las 
respectivas plazas. 

Articulo 4° .• AUTORtZAR a la Oficina de Remuneraciones y Pensiones para que 
abone la remuneraci6n a los referidos servidores, conforme a tey. 

REGiSTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHiVESE. 
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