RESOLUCION RECTORAL

N° 434 -2017-UNSCH-R
| Avacucho, 4 JUL. 2017

Visto el Informe N° 046-2017-UNSCH-OPER de la Oficina de Personal de la
Oficina General de Administracion sobre resultados del concurso pubiico de
seleccién y propuesta directa del persoral administrativo para contrato por
suplencia temporal; y

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30618, Ley de Presupuesto del Sector Pdblico para el Ao
Fiscal 2017, en el artfculo 89, literal c) indica que la contratacién para el reemplazo
por cese, ascenso 0 promocidn del personal o para la suplencia temporal de los
sefvidores del sector publico, en tanto se implemente fa Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil. En caso de suplencia de personal, una vez finalizada la labor para la
cuai fue contratada la persona, los contratos respectives quedan resueltos

13l automaticamente y se efectla necesariamente por concurso publico de méritos v

sujetos a los documentos de gestién de la institucion;

Que, mediante Resolucién Rectoral N° 888-2016-UNSCH-R, de fecha 29 de
diciembre de 2016, se aprobé sl Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos
correspondiente al Afto Fiscal 2017, de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga;

Que, la Oficina de Personal de fa Oficina General de Administracién, ha
procesado el concurso publico y con sujecion al Reglamento de Concurso para o
Ingresc det Personal Administrativo, aprobado por Resolucién del Consejo
Universitario N° 193-2014-UNSCH-CU, de fecha 11 de abril de 2014, cuyo
resultado fue elevado al Censejo Universitario para su sancién correspondiente;

Que, de la revisitn de la documentacién que obra en autos se desprende que
el ganador para la plaza convocada y ha propuesta directa fue la siguiente parsona:

- Elpidio Rubén Cardenas Ramirez, para el cargo de Mecéanico Il de Ia
Cficina de Mantenimiento y Servicios Gererales de la Oficina General de
inversiones y Servicios Generales, con cargo a la plaza de César Augusto
Guevara Ochoa {0282); :

Que, resulta necesario formalizar por acto resoiutivo ef contrato de ia referida
persona, a efeclos de efecutar las acciones de personal y el pago de las
remuneraciones correspondientes;

Estando a la opinién favorable de fa Oficina General de Administracion
(Memorande N° 01916-2017-0OGA-UNSCH) y a la opini6n técnico-presupuestal de
fa Oficina de Racionalfizacion de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto
(Memorando N° 0224-2017-ORa-OGPP-UNSCH); de conformidad con fo dispuesto
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por el artfculo 62°, numeral 622 de la Ley Universitaria N® 30220, numeral
2, de la Segunda Disposicidn Transitoria de la Ley N° 28411, Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto, el artlculo 8°, numeral 8.1, literai ¢) de la Ley N°
30518, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2017, el articulo
273°% numeral 3. del Estatuto de la Universidad Nacional de San Crisiébal de
‘ Huamanga y a la Resolucién del Consejo Universitario N° 486-2017-UNSCH-CL,
{ de fecha 27 de junio de 2017 ‘ .

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la fey v con cargo a fa
delegacion de funciones otergada por el Consejo Universitario;

RESUELVE:

. Arlicuio 1°.- CONTRATAR, por suplencia temporal a ELPIDIO RUBEN
CARDENAS RAMIREZ, en o cargo de Mecéanico lil, Nivel STA, de la Oficina de
Mantenimiento y Servicios Generales de fa Oficina General de Inversiones y
Servicios Generales, con cargo a la plaza dejada por César Augusto Guevara
Ochoa {CAP N° 0282), comprendido en el régimen laboral del Decrete Legislativo
N® 276, apartirdel 18 de mayo at 31 de agosto de 2017.

Articuio 2°.- PRECISAR que los gastos que ocasione el cumplimiento de la
presente resolucion seran cubiertos por ef Presupuesto Institucional 201 7, de
acuerdo al sigulentes detalle:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

” ' 10 616 001 00668 3.000786 5008863 22048 0109  Servicios
Adecuados de
Apovo al Estudiante

PRODUCTO/ACCION:
3.000786 5005863 Bienestar v Asistencia Social
META:

0016 00001 0188110 Bienestar y Asistencia Social
GASTO PRESUPUESTARIO:;

100 211113 Personal Administrativo con Contrato a Plazo
Fio (Regimen Laboral Publico)
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Articulo 3%- PRECISAR que el contralo de ELPIDIO RUBEN CARDENAS
RAMIREZ, aprobada por [a presente resolucién, quedard resusito automaticamente
a su vencimiento, de conformidad con lo establecido por ef articulo 8° numeral 8.1,
Hiteral ©) de la Ley N® 30518, Ley de Presupuesto del Sector PUblico para el Afio
Fiscal 2017,

Articulo 4°- AUTORIZAR a la Oficina de Remuneraciones v Peﬁsssnes para
que abone la remuneracion al referido servidor, conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Distribticion:

Of. Gral de Inf. y Sist. (Portal de Transparencla)/Organo de Contral insfitucional

Of. General de Planificacion v Ppto fOf. de Presupuesto/Of. de Racionalizacion

Of. General de Administracion/Of. de Contabifidad/Of. de Tesoreria/Of. de integracion Cont,
Of. de PersonalfOf. de Remuneraciones y Pensiones/Of. General de versiones y Serv. Gries.
Of. de Mantenimientoy Serv. GriesJArea de Escalafér/File personalinteresado/Archivo,

CAZPigods.
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