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Ayacucho, O 3 MAlO 2019 
Visto el expediente administrativo presentado por Justo C',havez Guillen 

sobre otorgamiento de compensaci6n vacacional; y 

CONSIDERANDO: 

Que, con escrito de registro N° 0085·1, de fecha 04 de febrero de 20"19, 
Justo Chavez Guillen (DCU 81), ex docente contratado del Departamento 
Aoaoermco de Ciencias Econ ornicas y Administ.rativas de la Facuitad de Cienci as 
Econornicas, Administrativas y Contables de la Universidad Nacional de San 
Crist6bal de Huamanga, ha solicitado el otorgamiento de compensaci6n vacacional, 
presentando los documentos sustentatorios pertinentes; 

Que, el derecho a la oompensaci6n vacacional de los servidores p(Jblicos se 
encuentra regulado por el artlculo 104° del Reglamento de la Ley de la Carrera 

'\67? Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM. Dicho beneficio es 
.. ,1111� de alcance a los profesores comprendidos en el regimen laboral de la Ley . r.fe Universitaria NO 30220; 

IZIM!lll�.ct, J) Que. en concordancia con las referidas normas legates y seg(m el 
, :.� ;•,;... ' morando NO 039-2019-UNSCH-OPER-CD, del Responsable de Control Docente 

.\ :\,�,.:_:f�jr•: ii lnforme Tecnico N° 062-2019-UNSCH-OGA-OAPERIAC, de la Oficina de 
\1;.)·.-rlr�··'' ,,.;.,-. mistraeon de Personal de la Oficina General de Administracion, Justo Chavez 
�.,i�'°(+'�Guillen (DC',U B-1), por los perfodos laborados del 24 de abril al 27 de julio de 20-18 

... � t�� 
• (16 dias) y del 01 de agosto al 31 de diciembre de 2018 (26 dias); tiene derecho a 

�E:c·1 ° percibir la compensacion vacacional que les corresponde; 

Estando al lnforme Legal N° 090-2019-0GA..J..UNSC',H de la Oficina General 
de Asesoria Jurfdica y a la opini6n tecnico-presupuestal de la Oficina de 
Presupuesto de la Oficina Generat de Ptanificaoion y Presupuesto (Memorando N° 
562-2019-UNSCH-OGPP-OP); de conformidad con lo dispuesto por el articulo 6T, 
numeral 62.8 de la Ley Universitaria N° 30220 y el artleulo 273°, numeral 3) del 
Estatuto de la Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga; 

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley; 

RESUELVE: 

Artfculo 1°.- OTORGAR la compensaci6n vacacional a JUSTO CHAVEZ 
GUILLEN, ex Docente Contratado Universitario (DCU 81), del Departamento 
Acaoemico de crencias Eoonomicas y Administrativas de la Facultad de ctencras 
Econ6micas, Administrativas y Contables, por los perlodos laborados del 24 de 
abril al 27 de julio de 2018 (16 dias) y del 01 de agosto aJ 31 de diciembre de 2018 
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(26 dlas). por el monto ascendente a TRES MIL TRESCIENTOS DIECINUEVE Y 
60/100 NUEVOS SOLES (SI. 3,319.60). 

Art(cuto 2°.- PRECISAR que el gasto que ocasione la presente resoluci6n 
sera con cargo al Presupuesto lnstitucionaJ 2019, de acuerdo al siguiente detalle: 

ES1RUC1URA FUNCIONAL PROGRAMA TICA: 

·JO 5"16 00·1 0066 3.000784 5.005857 22 048 0·109 Educaci6n 
Superior 
Universitaria 

PRODUCTO/ACCION: 3.000784 5.005857 EjerrJcio de la Docencia 
Universitaria 

I\IETA: 0000·1 0·1ss-104 

GASTO PRESUPUESTARIO: 

Eje.rcicio de la Dooencia Universitaria 

1.00 2. ·1. ·t .9.3. 3 
1.00 2.1.3.1.1.5 

Compensaci6n Vacacional 
Contribuciones a Essalud 

Distribuci6n: 
6rgano control lnstitucionalJOf. Gral de Informatica y Slstemas (Portal de Transparencia) 
Of. Gral de Planificaci6n y Ppto./Of. de Presupuesto/Of. Gral de Administraci6n/Of. de Contabilidad 
Of. de Tesoreria/Of. de Administraci6n de Personal/Escalaf6n/lnteresada/Archivc. 

CAZP/gods. 
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