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Ayacuch'l) 7 MAYO 2019 
Vista el expediente administrativo sobre contrato de docente de los Planteles 

de Aplicaci6n Guaman Poma de Ayala de la Facultad de Ciencias de la Educaci6n 
de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga; y 

CONSIDERANDO: 

.. '\677 .. 
\ 

�� !. �� art1cu1�l�21����:gl�ma:�f�'1��a t�a !1!'ror!C::agi�;�:t��7�:;;;ro0 
d� l . ' ...'.�/ n� ducacion establece el procedimiento, requisitos y condiciones para la oontratacion 

i . 1�::· • el marco del contrato o el nombramiento del auxiliar de educaci6n, de acuerdo a � ,\' .. �I.1�1 ·: • '# • .,? s labores prooias del auxiliar de educaci6n yes por concurso publico; ·� 11 l-" .'.'. ,, .. 

��"" . · , ,,$;. Que, la Ley NO 30879, Ley de Presupuesto del Sector P(Jblico para el AAo 
"' � 

161' � " Fiscal 2019, en el articulo So, literal c) indica que la contrataci6n para el reemplazo 
E'c; 10 per eese, ascenso o promoci6n del personal o para la suplencia temporal de los 

servidores del sector publico, en tanto se implemente la Ley N" 30057, Ley del 
Setvicio Civil, en los cases que corresponda. En el caso de Ios reemplazos por 
cese de! personal, este comprende al cese que se hubiese producido a partir de! 
ano 2017, oeotenoose tomar en cuenta que el ingreso a la administracion publica se 
efeetua necesariamente por ooncurso p(Jblico de meritos y sujeto a los documentos 
de gesti6n de la instituci6n. En el caso de suptencia de personal, una vez finalizada 
la labor para la cual fue contratada la persona, los contratos respectivos quedan 
resueltos aetornaticarnente: 

Que, a traves de la Resoluci6n Rectoral N° ·12·13-20-18-UNSCH-R, de fecha 
28 de diciembre de 2018, se aprob6 el Presupuesto lnstitucional de Apertura de 
Gastos correspondiente al Mo Fiscal 2019, de la Universidad Nacional de San 
Cristobal de Huamanga; 

Que, mediante Resoluci6n Rectoral N° ·161-20·1s.UNSCH-R, de fecha ·1 t de 
febrero de 2019, se autoriz6 la cobertura, via contrato, de plaza vacante de los 
Planteles de Aplicaci6n Guaman Poma de Ayala de la Facultad de Ciencias de la 
Educacion de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, baio el 
regimen laboral de la Ley de Reforma Magisterial N" 29944; 

Que, con Resoluci6n Viceministerial N° 023-20·19-MINEDU, se aprueban 
Norma Tecnica denominada "Norma para la contrataci6n de auxiliares de 
educaci6n en instituciones educaiivas pubiicas de los niveles de Educaci6n lnicial y 
Seeundana de la Educaci6n Basica Regular y de los Nivele.s de Educaci6n lnicial y 
Primaria de la Educaci6n Basica Especial"; 
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Que, a traves de la Resoluci6n Reotoral N° 087�20·18-UNSCH-R, de Iecha ·J5 
de fobrero de 2018, se aprob6 la Norma Tecnica para la Cobertura de Plazas de 
Contratacion Docente en los Planteles de Aplicaci6n Guaman Poma de Ayala, 
Ejercicio Presupuestal 2018; 

Que, la Facultad de Ciencias de la Educaci6n, en meoto a la Resolucion 
Rectoral NO 167-2019-UNSCH-R, de fecha.11 de febrero de 2019, ha procesado la 
cobertura de la plaza contratada por reemplazo y/o suplencia temporal, via 
propuesta directa, de las plazas asignadas a los Planteles de Aplicaci6n Guaman 
Poma de Ayala, conforme a la Resoluci6n Rectoral NO 087-2018-UNSCH-R, de 
fecha ·15 de febrero de 20·18 y con sujeci6n a la Ley N° 29944, Ley de Reforma 
Magisterial y con sujeci6n a la Resoluci6n \/iceministerial N° 023-201�MINEDU, 

;�de se aprueban la Norma para la rontrataci6n de auxiliares de educaci6n en 
instituciones educativas pubticas de los niveles de Educaci6n tnicial y Secundaria 
de la Edacacion Basica Regular y de los Niveles de Educacicn lnicial y Primaria de 
la Educaci6n Basica Especial; 

Que, de acuerdo con el resultado del referido conourso y la propuesta 
efectuada por la Facultad de Ciencias de la Educaci6n, mediante Resoluci6n de 
Consejo de Facultad tf' 027-2019-FCE-CF, Fredy Martinez Gomez, result6 ganador 
a la plaza que postulo; 

Que, conforme al artfculo 76°, de la Ley N° 29944, Ley de Reforrna 
Magisteriai, dispone que "las plazas vacantes exisl:entes en las instituciones 
educativas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de 
contrataci6n docente, para postular se requiere ser profesional con titulo de 
profesor o licenciado en educaci6n ( ... ). Los profesores contratados no forman parte 
de la Carrera Publica Magisterial\ por lo que, en atenci6n a la Ley, las plazas de los 
Planteles de Aplicaciun Guaman Poma de Ayala, que necesitan ser cubiertas por 
renovacion de contrato deben ser atendidas vfa conourso publico; 

Que, de igual forma, el Reglamento de la Ley N° 29944, Ley de Reforma 
Magisterial, aprobado por Oecreto Supremo N° 004-2013-EO y, modificada por 
Decreto Supremo Ne 008-2014-MINEDU, en el artlculo 210°, establece que el 
contrato no puede exceder de! ejercicio presupuestai, estando prohibida la 
renovaci6n automafica de oontrato; 

Que, bajo estos considerandos y las normas glosadas, con la finalidad de 
garanti.zar el normal desarroflo de las actividades lectivas durante el ano escolar 
2019 en los Planteles de Aplicaci6n Guaman Poma de Ayala, es de! caso, contratar 
a Fredy Martinez Gomez, conforme a lo establecido por la Ley de Reforma 
Magisterial - Ley N° 29944 y su respectivo Regfamento, aprobado mediante Decreto 
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Supremo N° 004- 20-13- ED, a efectos de ejecutar las aociones de personal y el pago 
de remuneraciones correspondientes; 

Estando a las opiniones favorables def Rectorado (Provefdo N° rn-15-20·19.R) 
y del Vicerrectorado Academico (Memorando NO 368-2019-VRAC-UNSCH) y a la 
opini6n tecnicc-presupuestat de la Oficina de Racionalizaci6n de la Oficina General 
de Planificaci6n y Presupuesto (Memorar1do N° 0297-2019-0Ra-OGPP-UNSCH); 
de conformidad con lo dlspuesto artlculo 44° de la Ley NO 30680, Ley que 
aprueba medidas para dinamizar la ejecuci6n del gasto publico y establece otras 
dispoSiciones, el amcuto 62", numeral 62.8 de la Ley Universitaria N° 30220, la 
Segunda Disposici6n Transitoria de la Ley N° 2841-J, Ley General del Sistema 
Naeionat de Presupuesto, el artlculo S°, numeral 8.1, literal c) de la Ley N° 30879, 
Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Mo Fiscal 2019, el artloulo 273", 
numerai 3) del Estatuio de la Universidad Nacional de San Cristobal de 

!aW ... �..,ffJ"l!l�.ff\ Huamanga y a la Resolueion del Consejo Universitario NO 486..2017-UNSCH-CU, 
_ , ; :... de fecha 27 de junio de 2017; 
-�� « .. ,, . \�; . � .''� '(:" El_ �ector, e� uso de las facultades que_ le G?flfie�e �a ley y con cargo a la 

• -71llij�-. delegacion de funeiones otorgada por el Consejo Umversitano; 
�ec·ro� 

Artfculo 1<>_a CONTRATAR, a partir def ·t 9 de marzo al 3·1 de diciembre de 
20·19., el contrato def personal docente de los Planteles de Aplicaci6n Guaman 
Poma de Ayala de la Facultad de Ciencias de la Educaci6n de la Universidad 
Nacional de San Cristobal de Huamanga, sujetos al regimen laboral de la Ley de 
Reforma Magisterial, Ley N° 29944, al siguiente profesional: 

RESUELVE: 

I 
l 

I : 
I PLAZA I APELLIDOS y NOMBRES 
I C.AP 
i 

! I MOD.A.UDAD 
' FORMA 

CARGO I JORNADA I I LA.BORAL I 
I 

I 0732 MARTiNEZ G6MEZ, Fredy 

I 

EBR 
I 
I 

Auxiliar de 
Educacion 
secencena I 

I 

I 
30 HP I 

! 

Artfculo 2<>.- PRECISAR que los gastos que ocasione el cumplimiento de la 
presente resol uci6n seran cubiertos por el Presupuesto lnstitucional 201 9, segun se 
indica a continuacion: 
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ESTRUCTIJRA FUNCIONAL PROGRAMA TICA: 

·10 5"16 00-1 9002 3.999999 5.000659 22 048 0109 Educaci6n Superior 
Universitaria 

META: 0023 00001 0014444 

GASTO PRESUPUESTARIO: 

-1.00 2. tt .2. ·1. 2 

Desarrollo de la 
Educaci6n en Colegios 
Experimental es 

Centro de lnvestigaci6n de Docentes 
y Praeticas de Estudiantes de la 
Facultad de Cienoiae de la Eduoacion 

Personal Contratado (Ley Magisterial) 

PROOUCTO/ACCION: 3.999999 5.0000659 

1 

Artfculo 3°,a PRE CISAR que los contratos aprobados por el articulo ·1 o de la 
presente resolucion, no seran objeto de renovaci6n automatica de conformidad al 
arnculo 210'' del Reglamento de la Ley N'' 29944, Ley de Reforma Magisterial, 
aprobado por Decreto Supremo N'J 004-2o-13-ED y modificada por el Decreto 
Supremo N° 008-2014-MINEDU. 

Artfculo 4°.- DISPONER que los docentes comprendidos en la presente 
resoluci6n, estan obligados a cumplir con sus deberes docentes establecidos en la 
Ley de Reforma Magisterial, Ley N" 29944, y su respective Reglamento, el Estatuto 
de la Universidad Naeional de San Cristobal de Huamanga y oernas norrnas 
conexas. Su incumplimiento acarreara la rescisi6n del contrato y/o imposici6n de 
las sanciones disciplinarias, con sujeci6n a ley. 

Artlculo 5° .- DISPONER que el referido docents deoera presentar la 
eonstancia de habilitaci6n expedida por el Colegio Profesional respectivo, de 
acuerdo con el articulo 200 de la Constituci6n Polltica del Peru. Dicha constancia 
sera presentada a la Oficina de Personal de la Oficina General de Administraci6n 
en el plazo de treinta (30) dtas calendarios. 
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Artfculo 6°.- AUTORIZAR a la Oficina de AdministrarJ6n de Personal de la 
Oficina General c!,e Administraci6n para que abone las remuneraciones dispuestas 
por fey, a favor del referido profesional. 

Distrib uci6n: 
\/RAC/Fae. de cencias de la Educacl6niPA Guaman Poma de AyalaiOrgano de Controi lnstitucionai 
Of. Gral de Inf. y Sist. (Portal de Transparencia)/Of. Gral de Planificaci6n y PplD./Of. de Presupuesto 
Of. de Racionaliz.aci6n/Of. Gral de Gesti6n Acad./Of. General de Administraci6n/Of. de Conl3bilidad 
Of de TesorerfaiOf. de Adm. de Personal/Area de Escalaf6n/Fiie personaliinmresadoiArchtvo. 

CAZP/gods. 
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