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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN GRISTOBAL DE HUAMANGA

RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

+ No_902 .2013-UNSCH-CU

vscucro, 05 A0, 200

Vistos los Memorandeos Nros. 1284, 1285 y 1308-2013-OGA-UNSCH de Ia
Oficina General de Administraciéri sobre prérroga de contrato del personal
administrative, via suplencia femporal; y

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 29951, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2013, en el articulo 8° numeral 8.1, literal f) indica que la contratacion para el
reemplazo por cese del personal o para fa suplencia temporai de los servidores del
sector publico. En caso de suplencia de personal, una vez finalizada la labor para la
cual fue contratada la perscna, los contratos respectivos quedan resueltos
autométicamente y se efectlia necesariamente por concurso pablico de méritos y
sujetos a fos documentos de gestion de Ia institucion,

Que, el 31 de enero, el 30 de junio v el 31 de julio de 2013 han concluido los
cantratos, via suplencia temporal, de los servidores administrativos eventuales de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, segin lo dispuesto por fa
Resolucidn Rectoral N° 037-2013-UNSCH-R vy las Resoluciones del Consejo
Universitario Nros. 220 y 251-2013-UNSCH-R, respectivamente;

Que, mediante Memorandos Nros. 385, 386 y 395-2013-OPER-UNSCH Ia
Oficina de Personal de la Oficina General de Administracién hace llegar la propuesta
directa de prorroga de contrato, via suplencia temporal, de las siguientes personas:

- Liz Milagros Zaga Guillén, para el cargo de Abogado i1, con cargo a la plaza
de Tedfilo Tomas Chuchbn Gémez {025);

- Melisza Jannette Suarez Lira, para &l cargo de Técnico Administrativo i, con
cargo a la plaza de Jhonny Alejandro Bemedo Navarro (080},

- Silvia Esperanza Heredia Janampa, para el cargo de Especialista en Archivo
Iit, con cargo a la plaza de Marcelino Buitrén Torres (071),

- lena Carrefic Bejar, para el cargo de Especialista Administrativo 1l -
Fiscalizacién, con cargo a fa plaza de Blanca Rosa Del Campo Lucen {(189),

- Yeny Lapa Miguel, para el cargo de Especialista en Educacion 1, con cargo a
ia plaza de Margarita Peralta De la Vega (692);

- Miluska Vergara Bastidas, para el cargo de Técnico Administrativo |, con carge
a la plaza de Wilmer Antonio Hinostroza Gonzales (745},

- Jorge Pavet Pomasoncco Garamendi, para e} cargo de Técnico Administrativo
II, con cargo a la plaza de Wilfredo Puri Cervantes {200},

- Jorge David Lopez Chuchon, para el cargo de Especialista Administrativo 1,
con cargo a ia plaza de Ellas Samuel Marroquin Pefiafiet (264);

- Yanina Garcia Pareja, para el carge de Oficinista |, con carge a la plaza de
Juan Alberto Quispe Goémez (1036),
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- Lihana Crispin Esplana, para el cargo de Especialista en Finanzas H de la
Oficina de Presupuesto de {a Oficina General de Planificacidon y Presupuesto,
con cargo a la plaza de Margarita Gutiérrez Pérez {033);

- Maik Kiberr Paiomino Vila, para el cargo de Especialista Administrativo 1| SIAF
- 8P, de la Oficina de Tesorerfa de la Qficina General de Administracion, con
cargo a la plaza de Maria Elena Medina Martinez (188),

- Viviana Huayta Terres, para el cargo de especialista Administrative I, de Ia
Oficina de Personal de la Oficina de Administracion, con cargo a ia piaza de
—~ Luis Antonio Flores Mendoza (211);

- Abraham Martinez Quintanilla, para el cargo de Auxiliar de Laboratorio 11, del
Laboratorio de Informatica de la Facultad de ingenierfa de Minas, Geologla y
Civil, con cargo a ia plaza de Jorge Magno Garcla-Godos Alcdzar (1028);

Que, resulta necesario formalizar por acto resolutivo el contrato de las referidas
personas, a efectos de egjecutar las acciones de personal v el pago de las
remuneraciones correspondientes;

Estando a la opinidn técnico-presupuestal emitido favorable de fa Oficina de
%\ Racionalizacion de la Oficina General de Planificacién y Presupuesto (Memorandos
) Nros, 200, 208 y 209-2013-ORa-OGPP-UNSCH); de conformidad con lo dispuesto por
¥ el articulo 32° inciso h) de ia Ley Universitaria N° 23733, numeral 2, de la Segunda
Disposicién Transitoria de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacionhai de
Presupuesio, ef articulo 8° numeral 8.1, literal f) de la Ley N° 29951, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para e! Afic Fiscal 2013, el artfeulo 127°, ingiso j) del
Estatuto Reformado de ia Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga v a lo
—_ acordado por et Consejo Universitario, en sesidn de fecha 23 de jutio de 2013;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo 1°.- PRORROGAR e! contrato, por suplencia temporal, a partir del 01
de julio al 31 de octubre de 2013, como servidores administrativos eventuales de la
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, sujetos al régimen laboral del
Decreto Legistativo N°® 276, a las siguientes personas:

e [ NIVEL
PLAZA APELLIDOS Y NOMBRES CARGO CLASIFICADO REMUN.
= CAP

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

QOficina de Presupuesto

039 CRISPIN ESPLANA, Liliana Especialista en Finanzas ! SPA
{con cargo a ia plaza de Margarita
Gutiérrez Pérez)
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OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

Oficina de Tesoreria

188 PALCMINO VILA, Maik Kiberr Especialista Administrativo i
(con cargo a la plaza de Maria SIAF - 8P
Elena Medina Martinez)

Oficina de Personal

211  HUAYTA TERRES, Viviana Especialista Administrativo i

{con carge a la plaza de Luis
Antonio Flores Mendoza)

SPC

SPC

Articulo 2°.- PRORRQOGAR e! contrato, por suplencia temporal, a partir det 01
de agosto al 31 de octubre de 2013, como servidores administrativos eventuaies de la
Universidad Nacionat de San Cristobal de Huamanga, sujetos al régimen laboral del

Decreto Legislativo N°® 276, a las siguientes personas:

Nﬁ
PLAZA ' APELLIDOS Y NOMBRES CARGOQ CLASIFICADO

NIVEL

CAP | | REMUN. |

OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

025 ZAGA GUILLEN, Liz Milagros Abogado il
{con cargo a la plaza de Tedfilo
Tomas Chuchon Gomez)

SECRETARIA GENERAL

060 SUAREZ LIRA, Melisza Jannette Técnico Administrativo 1l
{con cargo a la plaza de Jhonny
Alejandro Bernedo Navarrg)

OFICINA DE TRAMITE DOCUMENTARIO Y ARCHIVO CENTRAL

071  HEREDIA JANAMPA, Silvia Especialista en Archiva il
Esperanza
{con cargo a fa plaza de
Marcelino Buitron Torres)

OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

OFICINA DE TESORERIA

189 CARRENOQ BEJAR, Lena Especialista Administrativa i1
(con cargao a la plaza dejada por
Bianca Rosa Del Campo Lucen)

SP8

STA

SPB

SPC



UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE NUAMANGA
RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

4. no 302 5013-uNscH-cU

_o4-

OFICINA DE INTEGRACION CONTABLE

200 POMASONCCO GARAMENDI, Jorge Técnico Administrativo H 'STB
Pavel
(con cargo a la plaza de Wilfredo
Puri Cervanes)

OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES

264 LOPEZ CHUCHON, Jarge David Especialista Administrative f  SPC
{con cargo a la plaza de Elias
Samued Marroquin Pefiafiet)

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

PLANTELES DE APLICACION GUAMAN POMA DE AYALA

692 LAPA MIGUEL, Yeny Especialista en Educacion H SPC
{con carga a Ia plaza de;
Margarita Peralia De la vega)

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE ANTROPOLOGIA SOCIAL

746 VERGARA BASTIDAS, Miluska Técnico Administrative | STD
{con cargo aia plaza de:
Wilmer Antonio Hinostroza Gonzales)

FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA Y METALURGIA
Departamento Administrativo

1036 GARCIA PARE.JA, Yanina Oficinista | SAD
{con cargo a la plaza de Juan
Aiberto Quispe Gomez)

Articulo 3°.- PRORROGAR, en via de regularizacion, el contrato por suplencia
temporai de ABRAHAM MARTINEZ QUINTANILLA, en el carge de Auxiliar de
Laboratorio it, Nivel SAA, del Laboratorio de informatica de a Escuela de Formacion
= Profesional de Ingenieria de Sistemas de la Facultad de Ingenierfa de Minas,
Geologfa y Civil, con cargo a la plaza de Jorge Magno Garcfa Godos Alcézar (CAP N°
1028), comprendido en el régimen laboral def Decreto Legisiativo N° 276, a partir de)
01 defebrero al 31 de octubre de 2013.

Articulo 3°.- PRECISAR gue los gastos que ocasione el cumplimiento de la
presente resolucion serdn cublertos por el Presupuesto Institucional 2013, de acuerdo
al siguiente detalle:
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ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10516 001 0066 3.000001 5001353 22048 0109 Desarrollo de ia

10 516 001 0066 3.000007

105616 001 8001  3.9999%1

10 516 001 9001  3.999999

10 516 601 9001  3.999689

10516 001 9001 3.999899

3.999881
3.999999
3.688985
3.999999
3.999899
3.899089

3.000001

META:

0008
Q009

0016
oy
Q018
G018
0019
0026

60001
00001

0001
00001
00001
00001
00001
00001

10 316 001 9001 3.9999899

10516 001 2002 3.99990%

PRODUCTO/ACCION:
3.000001 5.001353
5.001549

5.000001
5.000002
5.000003
5.000003
5.000004
5.001276

0070136
0054371

0000019
0000017
0000009
0000001
0006012
0000749

Educacion
Universitaria de
Pregrado

5001548 22048 0109 Cestién
Administrativa para el
Apoyo a fa Actividad

Académica
5.000001 22004 0005  Planeamiento y
Presupuesto
5000002 22006 0007  Direcciony
Supevisidn Superior
5000003 22006 0008  Asesoramientoy
Apoyo
5000004 22006 0008  Asesoramientoy
Apoyo
5.000003 22006 0008  Gestion
Administrativa
5001276 22048 0111 Extensidn
Universitaria

Desarroflo de la Educacion Universitaria de
Pregrado

Gestidn Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica

Planeamiento y Presupuesto

Conduccidn y Orientacion Supelior

Gestion Administrativa

Acciones Administrativas

Asescramiento Técnico y Jurldico

Unidades de Ensefanza y Produccion

Desarrollo de la Educacion Universitaria de
Pregrado

Gestidn Administrativa para el Apoyo a la Actividad
Académica

Acciones de Planeamiento

Acciones de la Alta Direccién

Acciones Administrativas

Acciones Administrativas

Acciones de Asesoramiento Juridico

Ensefianza de Practica y Produccion
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GASTO PRESUPUESTARIO:

100 211113 Personal con Contrato a Plazo Fijo (Régimen Laboral
Pubiico)

Articulo 4°- PRECISAR gue los contratos aprobados por la presente
resolucion quedaran resuelios automaticamente a su vencimiento, de conformidad
con to establecido por e} articulo 8°, numeral 8.1, literal f) de ta Ley N° 29854, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2013

Articulo 5%~ AUTORIZAR a ia Oficina de Remuneraciones y Pensiones para
gue abone la remuneracion a los referidos servidores, conforme a iey.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

‘v /IAE: MBER‘%{E EZ ARRIBASPLATA
L or
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