RESOLUCION RECTORAL

N° 511 -2017-UNSCH-R

Ayacucho, % 1& EU[ 2@17

Visto el expediente administrativo organizado por la servidora Luciﬂda
Susana Pacheco Del Villar sobre reconocimiento de tiempo de servicios v ofros; v

CONSIDERANDO:!

Que, con escrito de registro N® 03066, fecha 02 de junio de 2017, ia
servidora Lucinda Susana Pachece Del Villar, Oficinista lll, Nivel SAA, asignada al
Rectorado de fa Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, ha solicitado
el reconocimiento de tiempo de servicios y el otorgamiento de beneficios sociales,
presentando los documentos sustentatorios pertinentes;

Que, conforme se acredita con las constancias de pago de haberes vy
descuentos gue cotren en autos, ia setvidora Lucinda Susana Pacheco Del Villar
ha acumulado un total de 25 affos, 07 meses y 10 dfas de servicios prestadoes al
Estado al 31 de mayo de 2017, incluido lo reconocido mediante Resolucién
Rectoral N° 065-2013-UNSCH-R, de fecha 28 de ehero de 2013, bajo el régimen
laboral del Decreto Legislativo N° 276 y el régimen pensionario del Decreto Ley N°
250897,

Que, de acuerdo con los articulos 51° v 54° inciso a) del Decrefo
Legislativo N® 278, el Informe Técnico N° 033-2017-AE-OPER y Memorando N°
820-20M7-OPER-UNSCH de la Oficina de Parsonal v el Informe Técnico N° 098-
2017-ORP-OGA-UNSCH emitido por la Oficina de Remuneraciones y Pensiones de
la Oficina General de Administracién, la recurrente tiene derecho a percibir la
bonificacién personal del guinte quinguenio y la asignacién por cumplir 25 afics
de servicios, por el monto de S/ 1,884.18;

Estando al Informe Legal N® 163-2017-0GAJ-UNSCH de Ia Oficina General
de Asesoriz Juridica vy z la opinidn técnico-presupuestal de la Oficina de
Presupuesto de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto (Memorando N°
0587-2017-0P-OGPRP-UNSCH v Memorando N° 0125-2017-UNSCH-OGPP-OP-
MGPY), de conformidad con lo dispuesto por el artieulo 62° numeral 62.8 de la Ley
Universitaria N° 30220 vy el artlouie 273°, numeral 3. del Estatuto de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga,

El Rector, en uso de las facultades que le confiere Ia ley;

RESUELVE;
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Articuio 1°.- RECONOCER el tiempo de servicios de [a servidora LUCINDA
SUSANA PACHECO DEL VILLAR, Oficinista {li, Nivel SAA, asignada al Rectorado
de la Universidad Nacional de San Oristébal de Huamanga acreditindole
VEINTICINCO (25) ANOS, SIETE (07) MESES Y DIEZ {(10) DIAS de servicios
prestados al Estado al 31 de mayo de 2017, comprendida en el régimen labora! del
Decreto Legisiativo N° 276 y el rdgimen pensionaric del Decreto Ley N° 25897,

Articulo 2°- OTORGAR, por Unica vez, a ia servidora LUCINDA SUSANA
PACHECO DEL VILLAR la asignacion por cumplir 25 afos de servicios por el
morto ascendente a UN ML OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO Y
18/100 NUEVOS SOLES {8/ 1,884.18), importe equivalenie a dos (02)
remuneraciones metsuales {otales. |

Articulo 3% OTORGAR a la servidora LUCINDA SUSANA PACHECO
DEL VILLAR la bonificacién personal correspondiente al quinto quinguenio (25%
del haber basico), a partir del 20 de octubre de 2016,

Articulo 4°.- PRECISAR que el gasto que ocasione la presenie resolusién
serd cubierto por el Presupuesto Institucional 2017, de acuerdo al siguiente detalle:

ESTRUCTURA FUNCICNAL PROGRAMATICA:

10516 001 8001  3.988988 5.000003 22 006 0008 Asesoramiento vy
Apoyo

PRODUCTO/ACCION:  3.999892 5.000003 Gestion Administrativa

META: 00001 0000008 Acciones Administrativas

GASTO PRESUPUESTARIO:
100 241112 Personal Administrativo Nombrado (Régimen Pdblico)
100 211831 Asignacion por Cumplir 25 6 30 Arcs

100 2143415 Contribuciones a Essalugd
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Articulo &°.- AUTORIZAR a la Oficina de Remuneraciones y Pensiones
para gue abone lo dispuesto en la presente resolucion, conforme a ley.

REGISTRESE LOMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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