UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HIM’HAH'EA
RESOLUCION RECTORAL

N° 53b -2017-UNSCH-R

Ayacucho, 2 ﬁ .!UL 2017 _

Visto el Memorando N° 315-2017-UNSCH-R del Rectorado sobre prérroga
de encargo de funciones en cargo de confianza; v

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucién del Consejo Universitario N° 752-2015-UNSCH-CU, de
fecha 15 de diciembre de 2015, se aprobé fa modificacién del Cuadre de Asignacién

de Personal 2013 actualizado de la Universidad Nacional de San Cristobal de
Huamanga,

Que, mediante Resolucitn del Consejo Universitario N° 474.2017-UNSCH-
CU, de fecha 14 de junio de 2017, se prorregé el encarge del Lic. Victor Carrasco
Aguado en el cargo de confianza de Jefe de ia Oficina General de Cooperacion v
¥ Relaciones interinstitucicnales de fa Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga, a partir del 01 demayo al 30 de junio de 2017,

Que, a fin de garantizar el normal funcionamiento de la institucitn,
cofresponde prorrogar el encarge al Lic. Victor Carrasco Aguado en el carge de
canfianza de Director de Administracion 1, de la Oficing General de Cooperacion v
Relaciones Interinstitucionales, de acuerdo con la normatividad vigente;

Que, a través del Memorando N° 1010-2017-OGPP-UNSCH, la Oficina
General’ de Planificacidn v Presupuesto y la Oficine de de Reacionalizacion,
recomienda que el encargo de funciones del servidor Victor Carrasco Aguado debe
ser s0lo por el mes de julio vy reitera la sugerencia a la Autoridad Universitaria de
realizar el encargo o designacién a un docerte a partir del 01 de agosto de 2017
{(Memorando N° 0255-2017-ORa-OGPP-UNSCHY);

Estando a la opinién {écnico-presupussial emitido por la Oficina de
Racionalizacién de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto (Memorando
N® 0255-2017-ORa-OGPP-UNSCH); de conformidad con o dispuesto por el de
conformidad con lo dispuesio por el articulo 62°, numeral 622 de la Ley
Universitaria N° 30220, numeral 2, de la Segunda Disposicidn Transitoria de la Ley
N 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, ef artfoule 89, literal a)
de la Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Publico para e Afio Fiscal 2017,
&l articulc 38° del Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa, aprobado por
Decreto Supremo N°® 005-80-PCM, &f articulo 273° numeral 3. del Estatuto de la
Universidad Nacional de San Cristdbal de Huamanga,

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley,

RESUELVE:




RESOLUCION RECTORAL

N° 536 -2017-UNSCH-R
{2 -

Articulo 1°.- PRORROGAR el encargo de funciones del cargo de confianza
de Director de Administracion i, Nivel F-4, de ta Oficina General de Cooperacién ¥
Retaciones Interinstitucionales de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga, al Lic. VICTOR CARRASCO AGUADQO (048), a partir det 01 al 31 de
julio de 2017. ,

Articulo 2°.- AUTORIZAR a la Oficina de Remuneraciones y Pensiones para -
que abone la remuneracién al cargo a favor del referido profesional, conforme a ley.

- REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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o+ + petpecretario General

Distribucion:

Organo de Control Instifucuional/Of. General de Cooperacion y Refaciones interinstitucionales
Of. Gral de Informética y Sist. (Portal de Transparencia)/Cf. Gral de Planificacion y Ppio.

Of. de Presupuesto/Of. de Racionalizacion/Of. Gral de Administracion/Of. de Confabilidad

Of. de Tesorerlallf. de integracién Cont/Of. de Control Pafrimonial/Of. de Personal

Of. de Remuneraciones y Pensiones/Area de Escalafon/File personalfinteresado/Archivo.
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