UNIVERSIBAD NACIONAL BE SAN CRISTUBAL BE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° 537 -2019-UNSCH-R

Ayacucho, 16 MAY0 2019

Visto el expediente administrativo sobre contrato de docente de los Planteles
de Aplicacion Guaman Poma de Ayala de la Facultad de Ciencias de la Educacién
de la Universidad Nacional de San Cnstobal de Huamanga; y

CONSIDERANDO:!

Que, el Decreto Supremo N° 001-2019-MINEDU, regula el procedimiento, los
requisitos vy las condiciohes para las contrataciones en el marco del Contrate de
ervicio Docente en Educacion Basica, a que hace referencia la Ley N° 30328, Ley
\ue establece medidas en materia educativa y dicta olras disposiciones, como la
Ferogatoria del Decreto Supremo N° 001-2017-MINEDU y los Capitulos | y Il de Ia
‘s Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento de fa Ley N° 28988, Ley
que declara la Educacion Basica Regular como seivicio esencial, aprobado por
Decreto Supremo N° 017-2007-ED;

Que, la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2019, en el articulo 89 literal ¢} indica que la contratacién para el reemplazo
por cese, ascensoe o promocion del personal o para la suplencia temporal de los
sefvidores del seclor publico, en tantc se implemente la Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil, en los casos que corresponda. Eh el caso de los reemplazos por
cese del personal, este comprende al cese gue se hubiese producide a partir del
afio 2017, debiéndose tomar en cuenta que ¢ ingreso a la administracion publica se
afeci(ia necesariamente por concurso publico de méritos y sujeto a los documentos
de gestidn de la institucidn. En ol caso de suplencia de personal, una vez finalizada
ia labor para la cual fue confratada la persona, los contratos respectivos quedan
resuelios automaticamentes;

Que, a fravés de la Resolucion Rectoral N° 1213-2018-UNSCH-R, de fecha
28 de diciembre de 2018, se aprobé el Presupuesto Inslitucional de Apertura de
Gastos correspondiente al Ao Fiscal 2019, de la Universidad Nacional de San
Cristobal de Huamanga;

Que, mediante Resolucion Rectoral N® 286-2016-UNSCH-R, de fecha 14 de
marzo de 2019, se autorizé la cobertura, via contrato, de plazas vacantes de los
Pianteles de Aplicacion Guaman Poma de Ayala de la Faculiad de Ciencias de la
Educacion de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, bajo los
regimenes labores de la Ley de Refarma Magisterial N° 20944 y la Ley Universitaria
N® 30220, respectivamente;

Que, a fravés de la Resolucion Rectoral N° 087-2018-UNSCH-R, de fecha 156
de febrero de 2018, se aprobé la Norma Técnica para la Cobertura de Plazas de
Contratacion Docente en los Planteles de Aplicacion Guaman Poma de Ayala,
Ejercicio Presupuesial 2018;



UNIVERSIBAD NACIONAL BE SAN CRISTGBAL BE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° 537 -2019-UNSCH-R

-02-

Que, ia Facultad de Ciencias de la Fducacién, en mérito a la Resolucién
Rectoral N® 288-2019-UNSCH-R, da fecha 14 de marzo de 2019, ha procesado la
cobertura de la plaza contratada por reemplazo yfo suplencia temporal, via
propusesta directa, de ias plazas asighadas a los Planteles de Aplicacion Guamaéan
Poma de Ayala, conforme a la Resolucidn Rectoral N°® 087-2018-UNSCH-R, de
fecha 15 de febrero de 2018 v con sujecién a la Ley N° 20944, Ley de Reforma
Magstenal y con sujecion al Decrelo Supremo N® 001-2019-MINEDU, donde se
reguia el procedimiento, los requisitos y las condiciones para las contrataciones en
el mareo del Contrato de Servicio Docente en Educacién Basics;

Que, de acuerdo con & resuitado del referido concurso y la propuesia

* efectuada por la Facultad de Ciencias de la Educacion, mediante Resolucién de

Consejo de Facultad N°® 044-2019-FCE-CF, Wiilliam Gabriel Osnayo Castillo, resuli¢
ganador a la plaza que posiulg;

Que, conforme al articulo 76°, de la lLey N° 29944 ley de Reforma
Magisterial, dispone que "las plazas vacantes existentes en las instituciones
educativas no cubiertas por nombramiente son atendidas via concurse publice de
conirgtacion docente, para poslular se requiere ser profesional con fitulo de
profesor o licenciado en educacién (...). Los profesores contratados no farman parte
de la Carrera Publica Magisterial”; por lo que, en atencion a la Ley, las plazas de los
Planteles de Aplicacion Guaman Poma de Ayala, que necesitan ser cubiertas por
renovacién de contrato deben ser aiendidas via concurso piblico;

Que, de igual forma, ¢ Reglamento de la Ley N° 20044, Ley de Reforma
Magisterial, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013-ED v, modificada por
Decreto Supremo N° 008-2014-MINEDU, en el articulo 210°, establece que el
contrato no puede exceder del ejercicio presupuestal, estando prohibida la
renovacion automatica de contrato;

Que, bajo estos considerandos y las normas glosadas, con la finalidad de
garantizar el normal desarrolic de las actividades lectivas durante el afio escolar
2019 en los Planteles de Aplicacion Guaman Poma de Ayala, es del caso, contratar
al Lic. William Gabriel Osnayo Castillo, conforme a lo establecido por la Ley de
Reforma Magisterial - Ley N° 20044 y su respective Reglamento, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 004-2013-ED, a efectos de ejecutar tas acciones de
personal ¥ el pago de remuneraciones coirespondientes;

Estando a las opinionas favorables del Rectorado (Proveido N° 1787-2019-R)
y del Vicerrectorado Académico (Memorando N° 438-2019-VRACUNSCH) v a la
opinién técnico-presupuestal de ia Oficina de Racionalizacion de la Oficina General
de Planificacion y Presupuesto (Memorando N° 0321-20189-ORa-OGPP-UNSCH);
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de conformidad con o dispuesto articulo 44° de la Ley N°® 30680, Ley que
aprueba medidas para dinamizar fa ejecucion del gasto plblico y establece ofras
disposiciones, el articulo 62°, numeral 62.8 de la Ley Universitaria N° 30220 la
Segunda Disposicidn Transiloria de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto, el articulo 8°, numeral 8.1, literal ¢) de la Ley N° 30879,
Ley del Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2019, el artfculo 2737,
numeral 3) del Estatulc de la Universidad Macional de San Cristébal de
Huamanga y a la Resdlucion del Consejo Universitario N° 486-2017-UNSCH-CU,
\de fecha 27 de junio de 2017;

Fl Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley y con cargo a ia
legacién de funciones dtorgada por el Consejo Universitatio;

RESUELVE:

Articulo 1°- CONTRATAR, en vias de regularizacién, a partir del 26 de
marzo al 31 de diciembre de 2019, el confrato del personal docente de los
Planteles de Aplicacion Guaman Poma de Ayala de la Faculfad de Ciencias de ia
Educacion de la Universidad Nacional de San Cristobai de Huamanga, sujetos al
régimen laboral de la Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 28944, al siguiente

profesional;
FLAZA | APELLIDOS ¥ NOMBRES HMODALIDAD CARGD JORMADA
CAP FORMA LABORAL
Profesor
o1, | 0768 | OSNAYO CASTILLO, William EBR | Educacion | 30 HP
Gabriel ' Secundaria
Area de
{(Reemplazo de: Ciencias
Apa Marfa Garefa Welarde Alarsz) Seociales

Articuio 2°.- PRECISAR que los gastos gue ocasione el cumpiimiento de la
presente resolucion seran cubiertos por el Presupuesto Institucional 2019, segin se
indica a continuacidn:
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ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10516 001 9002 3999999 5000659 22048 0109 Educacion Superior
Universgltaria

PRODUCTO/ACCION: 3999909 5 (000659 Desarrolio de la
Educacién en Colegios
Expetimentales

META: 0023 00001 (044444 Centro de investigacién de Docentes
y Praglicas de Estudiantes de la
Facultad de Ciencias de ia Educacion

GASTO PRESUPUESTARIO:

100 211212 Personal Contratado (Ley Magisterial)

Articulo 3°.- PRECISAR que ios confratos aprobados por & articulo 1° de la
presente resolucion, no serén objeto de renovacién automatica de conformidad al
articulo 210° del Reglamento de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial,
aprobado por Decreic Supremo N° 004-2013-ED y modificada por el Decrefo
Supremo N° 008-2014-MINEDU.

Articulo 4°.- DISPONER que los docentes comprendidos en la presente
resolucion, estan obligados a cumplir con sus deberes docentes establecidos en la
Ley de Reforma Magistenal, Ley N° 28844 y su respeclivo Reglamento, el Estatuto
de la Universidad Nacional de San Crisiobal de Huamanga y demas normas
conexas. Su incumplimiento acarreard la rescisién del contrato y/o imposicidn de
las sanciones disciplinarias, con sujecion a ley.

Articulo 5°.- DISPONER que el referido docente deberd presentar la
constancia de habilitacion expedida por el Colegio Profesional respectivo, de
acuerdo con el articulo 20° de la Constitucién Politica del Perd. Dicha constancia
sera presentada a la Oficina de Personal de la Oficina General de Administracion
en ¢l plazo de treinta (30) dias calendarios.
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Articulo 6°.- AUTORIZAR a la Oficina de Administracion de Personal de la
Oficina General de Administracion para que abone las remuneraciones dispuestas
por ley, a favor del referido profesional.

CZARAVIR PALCWMING
ecretario Genelal

Distribucion:

YRACIFac. de Clencias de ja Educacion/P A. Guaman Poma de Ayala/Organo de Cantrol Instiucional
Of. Gral de Inf. y Sist. {Porai de Transpamncia)/Of. Gral de Planificacion y Pplo £0f. de Presupuesto
Of. de Racionalizacion/Of. Gral de Gestion Acad fOf. General de Administracion/Of. de Contabilidad
Of de Tesareria/Of de Adm. de Personalidrea de Escalafon/Fiie personaiinteresado/archive.

CAZP/gods.
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