
- 

• IIIIEIIIIII IICIIIIL IE Ill Clllltlll IE IIIMIIII 
RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO 

• N° 5 � 1 -2011-UNSCH-CU 

Ayacucho, 1 3 JU l. 2on 
Visto el Memorando N° 471-2011-0PER-UNSa-t de la Oficina de Personal de la 

Oficina General de Administraci6n . sobre pr6rroga de encargo de funciones a 
seNidores administrativos; y 

CONSIDERANDO: 

Que, el encargo es una acci6n administrativa de personal regulado por el 
artfculo 82° del Regfamento de Ja Ley de la Carrera Administrativa, aprobado por 
Decreto Supremo N° 005-90-PCM y la Resoluci6n Directoral N° 013-92-INAP/DNP; 

Que, el 30 de junio de 2011 ha concluido el encargo efectuado a los servidores 
administrativos de la Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga en los 
cargos previstos en el Cuadro para Asignaci6n de Personal, segun la Resoluci6n del 
Consejo Universitario N° 243-2011-UNSCH-CU, de fecha 15 de abril de 2011; 

Que, a fin de garantizar el normal funcionamiento de la instituci6n, resulta 
necesario prorrogar el encargo de funciones de los cargos de responsabilidad 
directiva a los servidores administrativos que reunen los requisitos previstos en las 
disposiciones legates vigentes y por los perlooos senalados en la parte resolutiva del 
presente acto administrativo; 

Estando a la opini6n tecnico-presupuestal emitido por la Oficina General de 
Planificaci6n y Presupuesto; de conformidad con lo dispuesto por el artfculo 32°, 
inciso k) de la Ley Universitaria N° 23733, el articulo 9°, numeral 9.3 de la Ley N° 
29626, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal 2011, el artrculo 
127°, inciso j) del Estatuto Reformado de la Universidad Nacional de San Crist6bal de 
Huamanga y a lo acordado por el Consejo Universitario, en sesi6n de fecha 12 de julio 
de 2011; 

El Rector, en uso de las facultades que le confiere ta fey; 

RESUELVE: 

Articulo 1°.- PRORROGAR, a partir del 01 de julio al 30 de setiembre de 
2011, el encargo de funciones de los cargos previstos en el Cuadro para Asignaci6n 
de Personal de la Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga, a los 
siguientes servidores: 

N° PLAZA APELLIDOS Y NOMBRES 
CAP 

CARGO CLASIFICADO NIVEL 
REMUNERATIVO 

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION Y PR&SUPU&STO 

OFICINA DI: RACIONALIZACl6N 

...... 

048 CARRASCO AGUADO, Victor 
(051) 

Director de Sistema Admi- 
nistrativo I 

F-3 
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SECRETARiA GENERAL 

OFICINA DE CERTIFICACklN, GRADOS Y TITULOS 

066 BUITRON TORRES, Marcelino 
(073) 

OFICINA G&N&RAL DE ADMINISTRACl6N 

OFICINA DE ABASTECIMIENTO 

168 HUAMAN MARINO, Wilder 
(175) 

169 HUAYTALLA PAREDES, Esther Maxima 
(174) 

OFICINA DE ALMACEN CENTRAL 

237 TOLEDO ESPINOZA, Gucev 
(240) 

270 GARCiA-GODOS ALCAzAR, Jorge 
Magno(952) 

FACUL TAD DE CIENCIAS AGRARJAS 

OEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 

301 PERAL TA DE LA VEGA, Margarita 
(642) 

FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS 

DEPARTAMENTO AOMINtSTRATIVO 

Director de Sistema Admi- 
Ni&trativo t 

Director de Sistema Admi- 
Nistrativo I 

Coordinador Administrativo I 

Director de Sistema Admi- 
nistrativo I 

Director de Adminis- 
Traci6n I 

Director de Administracion I 

F-3 

F-1 

OFICINA GENERAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 

OFICINA DE COMEDOR Y RESIDENCIA 

434 LUDENA GONZALEZ, cartos Eduardo Director de Administraci6n I F-3 
{041) 

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS. ADMINISTRATIVAS Y CONTASLES 

DEPARTAMENTO AOMINISTRATIVO 

·�-· 

508 FLORES MENDOZA, Luis Antonio 
(147) 

Director de Administraci6n t F·3 
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FACUL TAD DE CIENCIAS SOCIALES 

DEPART AMENTO AOMINISTRATIVO 

692 HINOSTROZA GONZALES, Wilmer 
Antonio (699) 

FACUL TAD DE OERECHO Y CIENCIAS POUTiCAS 

Director de Administraci6n I F-3 

OEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 

759 SULCA BERROCAL, Ram6n 
(178) 

FACULTAD DE ENFERMERiA 

DEPART AMENTO ADMINISTRATIVO 

957 CHUCHON GOMEZ, Te6filo Tomas 
(027) 

FACUL TAD DE OBSTETRJCIA 

DEPART AMENTO ADMINISTRATIVO 

1036 DEL CAMPO LUCEN, Blanca Rosa 
(193) 

ESCUELA DE POSGRADO 

DEPART AMENTO AOMINISTRA TIVO 

1088 SULCA VEGA, Marcelino 
(1089) 

Director de Administracion I 

Director de Administraci6n I 

Director de Administraci6n I 

F-3 

F-3 

F-3 

790 DEL PINO SAMANEZ, Elfzabeth Director de Administraci6n I F-3 
(074) 

FACUL TAD DE INGENIERiA QUIMICA Y METALURGIA 

DEPART AMENTO ADMINISTRATIVO 

Director de Administraci6n I . F-3 

Artlculo 2° .- PRECISAR que las gastos que ocasione el cumplimiento de la 
presente resoluci6n seran cubiertos por ef Presupuesto lnstitucional 2011, de acuerdo 
al siguiente deta!le 

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA: 

10 516 001 22 004 0005 1.061817 3.002394 Acciones de Planeamiento y 
Presupuesto 
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META: 00001 01172 Planeamiento lnstitucional Presupuestario y 
Financiero 

l:STRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMI\TICA: 

10 516 001 22 006 0008 1.000267 3.000693 

META: 00001 00009 Acciones Administrativas 

ESTRUCTURA FUNClONAL PROGRAMATICA: 

Gesti6n Administrativa 

.. 

1051600122048 0109 1.000199 3.000498 DesarrollodelaEnsenanza 

META: 00001 40526 Acciones Administrativas Academicas 

l:STRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA: 

10 516 001 22 048 0110 1.000218 3.000488 Desarrollo de curses de 
Posgrado 

META: 00001 00589 Desarrollo de Cursos de Posgraduaci6n 

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA: 

10 516 001 22 050 0114 1.000468 3.000827 Brindar servicios del comedor 
a los estudiantes de escasos 
recurses econ6micos de la 
Universidad 

META: 00001 00252 Atenci6n Comedor Universitario 

GASTO PRESUPUESTARIO: 

1.00 2.1.1.1.1.2 Personal Administrativo Nombrado (Regimen Publico) 
1.00 2.1.1.1.1.3 Personal con Contrato a Plazo Fijo (Regimen Laboral Publico) 

Articulo 3° .- AUTORIZAR a la Oficina de Remuneraciones y Pensiones para 
que abone la remuneraci6n al cargo a favor de los referidos setvidores, de acuerdo a 
ley. 
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