UNIVERSIBAD NACIGNAL BE SAN CRISTOBAL DE RUAMANGA
RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

-N° 5%% -2011-UNSCH-cU

Ayacucho, 1" .“.“.- 20“

Visto el proyecto de Presupuesto Analitico de Personal 2011 de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga; y

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga es persona juridica
de derecho piblico intemno, con autonomia académica, econdémica, nommativa y
administrativa, de conformidad con Ja Constitucion Politica del Penl y la Ley
Universitaria N® 23733;

Que, la Oficina de Racionalizacion de la Oficina General de Pianificacion y
-~ Presupuesto ha elaborado el proyecto del Presupuesto Analitico de Personat 2011 de
la Universidad Nacionat de San Cristébal de Huamanga, en el marco de la Directiva N°®
001-82-INAP/DNFP ‘Directiva para la Formmulacion del Presupuesio Analiticc de
Personal (PAP) en las Entidades del Sector Pablico”, aprobada por Resolucién

Jefatural N° 019-82-INAP/DIGESNAP;

Que, el Presupuesto Angalitico de Personal es el documento de gestion
institucional que considera las plazas y el presupuesto para los servicios especificos
del personal permanentie y eventuail, en funcién de la disponibilidad presupuestal;

Que, en consecuencia, resulta procedente aprobar mediante resolucidn el
Presupuesto Analltico de Personal 2011 de 1a Universidad Nacionat de San Cristobal
de Huamanga, en armonia con la nomma legal glosada;

De conformidad con lo dispuesto por el articuto 32°, inciso k) de ia Ley
Universitaria N° 23733, el articuio 127°, inciso c) del Estatuto Reformado de ia
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga y estando a lo acordado por el
Consejo Universitario, en sesion de fecha 12 de julio de 2011,

- El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley,
RESUELVE:;

Articulo 1°.- APROBAR el Presupuesio Analitico de Personal 2011 de la
Universidad Nacionai de San Cristdbal de Huamanga, el mismo que forma parte
integrante de la presente resolucién.

Articulo 2°.- PRECISAR que ef Presupuesto Analitico de Personal 2011 de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga entrara en vigencia a partir de 01
de agosto de 2011.

Articulo 3°.- DISPONER la publicacion del Presupuesto Analitico de Personal

de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga en el Portal Institucional, de
acuerdo con ja Ley N° 29091
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