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RESOLUCl6N DEL CONSEJO UNIVERSITARIO 

• N° 5�., ·2011-UNSCH-CU 

Ayacucho. 1.'t JUL. 2011 
Visto el proyecto de Presupuesto Analltico de Personal 2011 de la Universidad 

Nacional de San Crist6bal de Huamanga; y 

CONSIDERANOO: 

Que, la Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga es persona jurldica 
de derecho publico intemo, con autonomia academica, econ6mica, nonnativa y 
administratlva, de confonnidad con la Consffluci6n Polltica del Peru y la Ley 
Universitaria N° 23733; 

Que, la Oficina de Racionalizaci6n de la Oficina General de Planificaci6n y 
Presupuesto ha elaborado el proyecto del Presupuesto Analltico de Personal 2011 de 
la Unlversldad Nacional de San Crist6bal de Huamanga, en el marco de la Dlrectiva N° 
001-82-INAP/DNP •rnrectiva para la Fonnulaci6n del Presupuesto Analltico de 
Personal (PAP) en las Entidades del Sector Publioon, aprobada por Resolucl6n 
Jefatural N° 019-82-INAP/DIGESNAP; 

Que, et Presupuesto Analltico de Personal es el documento de gesti6n 
institucional que considera las plazas y el presupuesto para los servicios especificos 
del personal pennanente y eventual, en funci6n de la dlsponlbUklad presupuestal; 

Que, en consecuencia, resulta procedente aprobar mediante resoluci6n el 
Presupuesto Analltico de Personal 2011 de la Unlversldad Nacional de San Crlst6bal 
de Huamanga, en annonia con la nonna legal glosada; 

De confoonidad con lo dispuesto por el artlculo 32°, inciso k) de la Ley 
Universitaria N° 23733, el arUculo 127°, inciso c) del Estatuto Refonnado de la 
Universldad Naclonal de San Crlst6bal de Huamanga y estando a lo acordado por el 
Consejo Universitario, en sesi6n de fecha 12 de julio de 2011; 

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley, 

RESUELVE: 

Artfculo 1°.- APROBAR el Presupuesto Analltico de Personal 2011 de la 
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, el mismo que fonna parte 
integrante de la presente resoluci6n. 

Artfculo 2°.- PRECISAR que et Presupuesto Analltico de Personal 2011 de la 
Universidad Nacional de San Crtst6bal de Huamanga entrara en vigencia a partir det 01 
de agosto de 2011. 

Artfculo 3°.- DISPONER la publicaci6n del Presupuesto Analltico de Personal 
de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga en el Portal lnstitucional. de 
acuerdo con la Ley N° 29091 

ARRIBASPLA TA . 
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