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Ayar.ucho, 2 0 MAYO 2019 
Visto el expediente administrativo presentado por Jim Rivelino Pauoca 

Gomez sobre otorgamiento de compensaci6n vacacional; y 

(',ONSIDERANDO: 

Que, con escrito de registro NO 00981. de fecha ·12 de febrero de 20·rn, Jim 
Rivelino Paucca Gomez (DCU C1), ex docente eontratado del Departamento 

• '\67?.. Academico de Ciencias Hist6rico-Sociales de la Facultad de Ciencias Sociales de la 
u � � Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, ha solicitado el otorgamiento 
�� ik . tJ ''A de . comp�nsaci6n vaeacional, presentando los documentos sustentatorios 
! . .x n� � pertinentes; 

�j 
(r) • 

- . . �.)J;. ,,., iF Que, el derecho a la c�pensaci6n vacacional de los servidores p(Jblicos se 
\.� , . ,.· ,.,r(.11 1� encuentra regulado por el artloulo 104° del Reglamento de la Ley de la Carrera 
��� . . . · 'fi"/ Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM. Dicho beneficio es • l'/._,611 'tc' .� de alcance a las profesores comprendidos en el regimen laboral de la Ley 

�f:'C:'ic'-l. Universitaria NO 30220; 

Que, en concordancia con las referidas normas legates y seg(m el 
Memorando NO 069-20·19-UNSCH-OPER-CD, def Responsable de Control Docente 
e lnforme Tecnico NO 093-2019-UNSCH-OGA-OAPER/AC, de la Oficina de 
Administraci6n de Personal de la Oficina General de Administracion, Jim Rivelino 
Paucca G6mez (DCU Ct), por los perlodos laborados del ·14 de mayo al 3·1 de julio 
de 2018 (09 dlas) y de! 01 de agosto al 31 de diciembre de 2018 (26 dlas); tiene 
derecho a percibir la oornpensacion vacacional que le corresponde; 

Estando al lnforme Legal N° ·J4..'5-20HJ-0GAJ-UNSCH de la Oficina General 
de Asesorfa Juridica y a la opini6n tecnico-presupuestal de la Oficina de 
Presupuesto de la Oficina General de Planificaci6n y Presupuesto (Memorando N° 
623-2019-UNSCH-OGPP-OP); de conformidad con lo dispuesto par el articulo 6T, 
numeral 62.8 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo 273", numeral 3) del 
Estatuto de la Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga; 

El Rector, en uso de las facultades que ie confiere la fey; 

RESUELVE: 

Artfculo 1°.- OTORGAR la compensaci6n vacacional a JIM RIVELINO 
PAUCCA GOMEZ, ex Docente Contratado Universitario (DCU C1), del 
Departamento Aoadernico de Ciencias Hist6rico-Sociales de la Facultad de 
Ciencias Sociales, por los periodos laborados del 14 de mayo al 31 de julio de 2018 
(00 dfas) y del 01 de agosto al 31 de diciembre de 2018 (26 dfas), por el monto 
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ascendente a UN MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y 00/100 NUEVOS SOLES 
(SI. ·1,150.00)_ 

Artlculo 2°.- PRECISAR que el gasto que ooasione la presente resoluci6n 
sera con cargo al Presupuesto lnstitucional 2019, de acuerdo al siguiente detalle: 

ESlRUCTIJRA FUNCIONAL PROGRAMA TICA: 

rn 516 001 0066 3.000784 5.005857 22 048 O-W9 Educaci6n 
superior 
Universitaria 

PRODUCTO/ACCION: 3.000784 5.005857 Ejercicio de la Dooencia 
Universitaria 

META: 0000-1 0·188-J 04 

GASTO PRESUPUESTARIO: 

Ejercicio de la Dooeneia Universitaria 

-J.00 2.1.1.9.3. 3 
1.00 2.1.3.1.1.5 

Compensaci6n Vacacional 
Contribuciones a Essalud 

Artfculo 3°.- AUTORIZAR a la Oficina de Administraci6n de Personal de la 
Oficina General de Administraci6n para que abone la compensaci6n vacacional a 
favor def beneficiario, conforme a ley. 

CAZP/gods. 
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