UNIVERSIBAD NAGIONAL BE SAN GRISTOBAL DE HBA'HAHEA
RESOLUCION RECTORAL

- .N°_567 -2017-UNSCH-R |
| Ayacucho, 8 7 AEU 2017

Visto el expediente administrativc organizado por el servidor Edilberto
Herrera Delgadille sobre otorgamiento de bonificacion familiar; y

CONSIDERANDO:

(e, con escrito de registro N° 00819, de fecha 11 de febrero de 2015, el

servidor Edilberto Herrera Delgadille, Cbrero 1, Nivel OB-l, asignado al Centro de

Experimentacion Canaan de la Facultad de Clencias Agrarias, ha solicitado el

' oforgamierto de bonificacion familiar, presentando la documentacion  sustentatoria
correspondiente;

Que, segin el acta de nacimiento expedida por el Registro Nacional de
ldentificacion y Estado Civil (San Juan Bautista - Avacucho) obrante en autos, el
s servidor Edilberto Herrera Delgadilio es padre de Niesiel Fernanda Herrera Ayala,
! nacida &l 24 de marzo de 2012,

CQue, mediante Resolucién Rectoral N° 1041-89, de fecha 05 de oclubre de
1989, el recurrente ha adquirido la condicién de obrero de campo nombrado en el
Centro Experimental de Wayllapampa de la Facultad de Ciencias Agrarias de la
Universidad Nacional de 8an Cristbal de Huamanga, a partir de su incorporacion y
en virtud a lo prescrito en el incise b) del artfculo 8° del Reglamento Inicial del
Decreto Legislativo N° 276,

Quee, las entidades plblicas se encuentran obligadas a pagar la asignacion
familiar a sus frabajadores del régimen laboral de la actividad privada, cuyas
{ remuneraciones no se regulan por negociacion colectiva, en la forma y oportunidad
sefialadas en la Ley N° 25128 v, siempre que rednan los requisitos estabiecidos en
dicha norma para su percepcién, :

Que, a fravés de la Opinion Legal N° 193-2015-0GAJ-UNSCH, la Oficina
General de Asesoria Juridica, opina que es procedente la peticién del servidor
Edifberto Herrera Delgadillo, en mérito a la Sexta Disposicién Transitoria de la Ley
N® 28411, que dispone que las entidades del sector plblico, sujetos ai régimen
laboral de la actividad privada, seguirén oflorgando a sus trabajadores Jlas
remuneraciones, beneficios o tratamientos especiales gue por costumbre,
disposicion legal o negociacion vienen otorgando de acuerdo a fa normatividad
laboral;

Que, en concordancia con el articulo 52° detl Decreto Legislativo N° 278,
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico,
el articulo 11° del Decreto Supremo N° 051-91-PCM, e articulo 10° del Decreto
Supremo N° 018-79-EF, &l Informe Técnice N° 028-2017-AF-OPER dei Area de
Escalafon y el Memorando N° 873-2017-CPER-UNSCH, de la Oficina de Personal y
el Informe Teécnico N 101-2017-ORP-OGA-UNSCH emitido por la Oficina de
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Remuneraciones y Pensiones de la Oficina General de Administracion, resulta
procederts otorgar la bonificacidn familiar al referido servidor,

Estanda al Informe Legal N° 175-2017-0GAJ-UNSCH de la Oficina General
de Asesorfa Juridica y a la opinién técnico-presupuestal de la Oficina de
Presupuesto de la Cficina General de Planificacion y Presupuesto (Memorando N°
0630-2017-UNSCH-OGPP-OP v Memorando N° 131-2017-MGP-OP-UNSCH); de -
conformidad con lo dispuesto por el articule 62° numeral 822 de la Ley
Universitaria N°® 30220 y el artieulo 273°, numeral 3. del Estatuto de ia Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga,

El Rector, en uso de las facultades que le confiere ia ley;

RESUELVE:

Articulo 1°.- OTORGAR la bonificacion famiiiar.al sefvidor EDILBERTO
HERRERA DELGADILLO, Cbrero 1, Nivel OB-l, asignado al Centro de

Experimentacion Canadn de la Facuitad de Clencias Agrarias, a partic del 24 de
marze de 2012, par la siguiente carga familiar:

NOMBRES Y APELLIDOS CONDICION FECHA DE CADUCIDAD

- Niesiel Fernanda Herrera Ayala Hija 24-03-2030

Articulo 2°.- PRECISAR que los gastos gue ocasione la presente resolucion
seran cublertos por el Presupuesto Institucional 2017, de acuerdo al siguients
detalle:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10516 001 9001 3.999999 5000005 22006 0011 Freparacion y
Pearfeccionamierto
de Recursos
Humanaos

PRODUCTO/ACCION:  3.800088 5.000005 Gestidn de Recursos
Humanos

META: 00001 0000008 Acciones Administrativas




RESOLUCION RECTORAL

+ N°_567-2017-UNSCH-R

.03 -

GASTO PRESUPUESTARIO:

100 211112 S/ 3.00 Fersonal Administrativo Nombrado
{Regimen PUblico)

106 211142 S/, 188.80 Personal Administrative Nombrado

{Regimen Pdblica)

Articuio 3°.- AUTORIZAR a la Oficina de Remuneraciones y Pensiones
para gque abone fa bonificacidn familiar al beneficiario, conforme a ley.

| REGISTRESE. COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

AN

o

Distribucidn:

Organo Control Inst /Of. Gral de Inf, y Sist. {Portal de Transparencia)/Of. Gral de Planificacion y Poto.
Of. de PresupuestofOf. General de Administracion/Of. de Contabifidad/Of. de Tesoreria
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