UNIVERSIBAD NACIONAL BE SAN CRISTOBAL BE NUAMANGA

RESOLUCION RECTORAL

N° 567 -2019-UNSCH-R

Ayacucho, 24 MAYD 2019

Visto of expediente adminisirativo sobte contrato de docentes de Ja

Univergsidad Nacional de San Crigtébal de Huamanga; y

CONSIDERANDG:!

Quie, la Ley N° 30879, ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afic

Fiscal 2019, en o artieulo 8° literal ¢} indica que Ja contratacidn para &l reemplazo
por cese, astense ¢ promocion del personal o para fa suplencia temporal de los
servidores del sector publico, en tanto se implemenie 18 Ley N° 30057, Ley del
Bervicio Civil, en los casos que corresponda. En ol case de los reemplazos por
cese del personal, este comprende al cese gue se hubiese producido a partir del
ano 2017, debiéndose tomar en cuenta que ef ingrese a la administracion pubfica se
efectia necesariamente por concurso pablice de méritos y sujeto a los documentos
de gestién de la institucion. En of caso de suplencia de personal, una vez finalizada
la labor para fa cual fue contratada ia persona, los contralos respedivos guedan
resuglios auiomaticamente; '

Que, con Resolucion Ministerial N° 207-2017-MINEDL), de fecha G3 de abril

de 2017, se aprueba la Nomma Técnica denominada "Norma Técnica para ia
scligitud, evaluacidn, asignacitn y geshon de recursos para la sontratacion de
perscnal docente en las Univermdades Pablicas para ef afo 20177;

Qe mediante Decreto Supremo N° 418-2017-EF, de fecha 79 de diciembre

de 2017, se aprueban monic de la remuneracion mensual de los Docentes
Contratados de la Universidad Poblica; y establece los sriterios y condiciones para
la gdeterminacion y percepcion dei referide montc de remuneracion y para lal efeclo
las universidades piblicas quedan exceptuadas de o egtablecidn en el articulo 6°
de la Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Secior Publico para of Ao Fiscal 2017,

Que, =l literal a), numeral 2.1, def articule 2° del Decrelo Supreino N® 418

Z017-EF, establece la clasificacion del docente contratado eh funcion al lipo de
conirato establecido, grade académico requendo para & carge: Deocente Contratado
Tipo A (DC A} ¥ Docenie contralado Tipo B (DC B}, v a la carga academica
agignada, conformado por el nirnero de horas leciivas ¥ e nimero de horas no
iectivas, pudiendo sxistir 1a sigutente clasificacion:

=

Docente Confratads A-1 (DC A1), docente que fiene upa carga academica
compuesta por 16 horas lectivas y 16 horas no leclivas;

Docente Coniratado A2 (DC AD), docente que Hene una carga académica
compuesta por 08 horas leclivas y 08 horas no lectivas;
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- Dogente Confraiade A3 (DC A3), dogenie que fiene tina carga académica
compuesta por 04 horas lectivas y 4 horag no lectivas;

- [Docente Contratado B-1 {DC Bl), docente que tiepe upa carga académica
~ compuesta por 16 horas lectivas y 16 horas no lentivas;

- Dogente Confratado B-2 (DC B2), docente que fiene una carga académica
compuesta por 08 horas lectivas y 08 horas no lectivas;

3

Docente Confratado B-3 (DC Bl3), docente que fiene una carga academica
compuesta por 04 horas lectivas y D4 horas no lectivas,

Que, ton Resolucion Rectoral WNe 335-2018-UNSCH-R, de fecha 23 de abiii

v} de 2018, se aprobd la Directiva N 001-2018 VRACUNSCH "Directiva para &

gontrato de docentes en forma extraordinaria de la Universidad Nacional de San

A Cristobal de Huamanga”;

Que, por Resolucion del Consejo Universitario N° 870-201 7-UNSCH-CLI, de
fecha 14 de diciemibre de 2017, se establece ia carga académica minima de los
docentes nombrados y contratados, a Dediczaion Exclusiva v a Tiempoe Completo,
cuarenta 40) horas semanales. Asimismo, se establece ta carga académica
minima de los docentes nombrados y confratados, a Dedicacion Exciusiva v 2
Tiempo Completo, gue desempefian cargos como Reclor, Vicerrectores, Director
de Escuela de Posgrado, Decanc de Facuitad, Direclor de Escuela Profesional,
Director de Depariamenio Académico, Secretano Docenie de Faculiad y Jefe de
Giging;

Que, mediante Resolucion del Conseje Universitario N° 006-2019-UNSCH-
ClU, de ftecha 10 de enerc de 2010, se aprobd e Calendario de Aclividades
Agadémico-Administrativas Reajustado de la Universidad Nacional de San Gristobal
de Huamanga, cormespondiente al primer semestre del aiio académico 219,

Que, a fravés de ja Resolucion Rectoral N° 1213-2018-UNSCH-R, de fecha
78 de diciembre de 2018, se aprobé el Presupuesto Institucional de Aperiura de
(Gastos correspondiente al Afe Fiscal 2019, de ia Universidad MNacional de San
Cristobal de Huamanga,

Que, e numeral 803 del articuie 80° de la Ley Universitaria N° 30220,
establece que los docentes confratados son quienes prestan servicios a plazo
determinado en los niveles y condiciones gue fija e respective contrato, en el marcoe
de fa Ley Universitaria N° 30220, el Decreto Supremo N° 418-2017-EF y ia
Directiva WN® D04-2018-VRAC-UNSCH, con ¢l ohiete de atender tas necesidades
lectivas durante el Primer Semesire del Ao Académice 2019,
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Que, con Resoiucion Rectoral N° 303-2019-UNSCH-R, de fecha 15 de marzo
ge 2019, se autorizd fa cobertura de plazas docentes para of Departamento
Académico de Edusacion y Ciencias Humanas de la Facultad de Ciencias de la
Educacion, para & desarrollo de las aclividades académicas de 2019;

Que, la Facultad de Ciencias de Ja Fducation, ha procesado la cobertura de

plazas contratadas, via propuesta directs, de las plaras docentes asignadas al

AB77 Departamento Academice de Educasion y Ciencias Humanas, en el marso de la

. N Ley Universitaria N° 30220, el Decreto Supremo N° 418-2017-FEF y |a Directiva N®

O01-2018-VRAC-UNSCH, respectivamente, con &l objeto de atender las
niscesidades lectivas durante el Primer Semestre del Afio Académico 2013,

Y Que, de acuerde con la revision ¥ evaluacion de los expediantes de losg
77 postulantes, efectuados por la Comisidn Especial Evaluadora del Concurso de fa

- Faculfad de Ciensias de la Educacion; la Mira. Rosa Isabel Flores Quispe y ef Miro.
Juan Baudouin Diburga Sanchez; resuliaron ganadores a las plazas Que postularon,;

Que, mediante Resolucién Rectoral N° 318-2019-UNSCH-R, de fecha 19 de
marzo de 2015, se ratifica la vigencia del Reglamento, aprobado a través de fa
Resolucion del Consejo Untversitario N §14-2017-UNSCH-CU, de fecha 21 de
agosto de 2017, donide se aprueba el Regiamento modificade para la Confratacion
diel Pergonai Docente para of afo Z047-10;

Que, la Oficina de Gestidn Academica del Vicerrectoradn Académico a través
del Memorando N° 215-2015-0CGA VRACUNSCH, previa a la revisién conforme
al Decreto Supremo N°® 418-2017-EF, propone ios contratos, via reemplaza y/o
suplencia temporal, segiin corresponda, como docenies de la Universidad Nacional
de San Cristébal de Huamanga, de la Mtra. Rosa lsabel Floree Quispe vy del Mtro.
Juan Baudouin Diburga Sanchez como docentes para ef Departaments Académico
de Educacitn y Clenglas Humanas de la Facultad de Ciehclas de ia Educacian;

Que, con la finglidad de garantizar & normal desarrolle de las aclividades
académicas durante el primer semesire del afio académico 2019, es necesario
contratar a tos referidos profesionales como docentes de la Universidad Nacionat de
San Crstobal de Huamanga, por el periodo sefislado en la parte resolutiva del
presente acto administrative, en el marco del articula 80°, numeral 802 de la Ley
Universitaria N° 30220,

Estando a la opinién favorable del Rectorado (Frovefdo N° 1921-2019-R) y del
Vicerrector Académico (Memorando NP 471-2013-UNSCH-VRACL) vy a la opinidn
téonico-presupuestal de la Oficina de Radonalizacion (Memorandoe N° 0342-
2013-0ORa-OGPP-UNSCH) de la Oficina General de Planificacién y Presupuesto; de
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econformidad ¢on o establecido en &l articulo 44° de la Ley N° 30680, Ley que
aprueba medidas para dnamizar la gjecucion del gasto pablico vy establece olras
disposiciones;, con lo dispuesto por el asticulo 82°, numeral 628 de la Ley
Universitaria N° 30220, la Cuarta Disposicion Transitona de la Ley N° 28411, Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto, ¢ articulo 8°, numeral 8.2, literal ©)
de la Ley N® 30870, Ley del Presupuesto del Sector Plblico para ef Ao Fiscal
2018, el articuio 273°, numeral 3) del Estatute de ta Universidad Nacional de San
Cristobat de Huamanga y g fa Resolucion del Consejo Unmiversitario N° 488-2017-
UNSCH-CU, de facha 27 de junio de 2017,

El Rector, en use de las facultades que Ie conifiere la jey y con cargﬁ ala
delegacion de funciones otorgada por ef Consejo Universitario,

RESUELVE:

Articulo 1°- CONTRATAR, en vias de regisarizacion, como docentes de ia
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, bajo el régimen laboral de ia
Ley Universitaria N° 30220 y sujetos al Decrete Supremo N 418-20M7-EF, a la
Resolucion Ministerial N® 207-2017-MINEDU vy a 1a Directiva N°® 001-2018-VRAC-
UNSCH “Directiva para el contrato de docentes en forma exraordinaria de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga®, segln corresponda, a los

siguientes profesicnales,
{
! CARGO PERIODO
! FLATA APELLIDOS ¥ NOMBRES ESTRUCTURAL  {oRAS DE
| Cap X n?s . CONTRATO
L o REMUNERATI¥G

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Uepartamento Académico de Educacién y Ciencias Humanas

. 0887 FLORES QIHSPE, Rosa isabel PDCUB1 32 Z04-28 al
{Rapmplzze 2 la plaza de 07-08-2010
Rukén Murgufa Farfan)

0z~ 0634  DIBURGA SANCHEZ, Juan DCUB3 08 01-04-2045 al
Baudouin 07-08-2049

[Reemplazn 2 i3 plaza de:
Auguste Maduefio Gartcia)
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Articulo 2°.- - PRECISAR que ¢ gasto gue ncasione of cumplimienio de fa
presente resolucion serd cubierto por el Presupuesto Institucionat 2010, sequn ce
indica a continuacion:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA: _
10516001 0086 3.000784 5005857 22048 0109 Educacién Superior
Universitaria

PRODUCTO/ACCION: 3000784 50005857 Ejercicio de la Docencia
Univetsitaria

META: 008 00001 0188104 FElercicio de la Docencia Universitaria

GASTO PRESUPUESTARIO:
100 211512 Personal Contratado (Docencia Universitaria)

Articule 3°.- DISPONER que los docentes comprendidos en la presente
resolucidn, estan obligados a cumplir con sus debores docentes establecidos en la
Ley Untversitaria N°® 30220, el Estatuio de la Universidad Nacional de San Cristobal
de Huamangs y demas normias conaxas. Su  incumpiimiento acamreard la rescision
del contrato yo imposicién de las sanciones disciplinarias, con sujecién a tey.

Articufo 4°- DISPONER aque los referidos docentes deberan presentar ja
constancia de habilitacion expedida por el Colegio Profesional respectivo, de
acuerde con ef aricule 20° de la Constilucion Politica det Pertt. Dicha constancia
sera presentads a la Oficina de Adminisiracion de Personal de la Oficina General
de Administracién en el plazo de treinta (30} dias calendarios.

Articlo 5°- DISPONER al Director del Deparfamento Académico de
Educacion y Ciencias Humanas de {a Facuitad de Clencias de la Educacion, que
por acuerdo de Consejo Unmiversitana, e pago mensual 2 fos docentes contratados
se realizara por hore efecliva diclada v para tal efeclo deberan presentar al
Vicerrectorado Académico, las clases teorfcas y practicas, asi como las
evaluagiones y ofros, conforme a lo dispuesto por o Decreto Supremo N° 418
2017-EF;
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Articulo 8°- AUTGRIZAR a la Oficina de Administracion de Personal de la
Oficina General de Adminisiracidn para que abone las remuneraciones dispuestas
por ley. a favor de los referidos profesionales.

REGISTRESE/COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,

A PALOMING

Secretario Genegi

Cistripucion: .

VYRAC/Far de Cleneias de 1s Educacidn/Organs Conirsi instiiticion

Dipte. Acad . de Educacien y Ciencies Humange/Of Gral. de inf. {Portst Transparencis)

Of. Gral. ds Plenificacion. y Fplo /Of. de Presupuesio/Of. Desaniio Instit /Of. de Racionalizacion
Of Gral de Geslien Acad JOI. Gral. de Administeoion/Gf. Contabilidag/Of. Adm. de Personal
Fie personal (0Z2¥inleresados{02 Yarchive,

CaZPiguds,
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