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Ayacucho, 2 4 MAYO 2019 
Visto ef expediente administrativo sobre contrato de ooceotes de la 

Universidad Nacional dG San Cristobal de Huamanga; y 

CONSJDERANOO: 

Que, la Ley N° 30879. Ley de Pr�puesto de! Sector Pttblico para el Mo 
Rscal 2019, oo ef arttculo ao, literal c) indica que la contrataci6n para el reemplazo 
por cese, ascenso o promoci6n oel personal o para Ia suptencia temporal de 105 
servidores del sector publioo, en tanto se implemente la le-/ N" 30057, Ley del 
Setvicio Civil, en los cases que correspooda. En el caso de los reemplazos por 
cese del personal, este comprende al cese q.ie se hubiese producido a partir de\ 
ano 2017, debiendose tomar en cuenta que ei ingreso a la administracion pubtica se 
efectua neoesanameote por coocorso publioo de memos y sujeto a los oocumeotos 
de gesti6n de la instituci6n. En ei caso de supleneia de personat, una vez finatizada 
la. labor para la cual rue contratada Ia persona, las contratos respectivos qtJedan 
resueltos autornaucameote. · 

Que. con Resoucion Ministerial N° 207-20·J7�MINEDU. de techa 03 de abril 
de 2017, se aprueba la Norma T eenlca denominada "Norma T ecnica para la 
soiicitud, evaluacion, asi91ac�6n y gesti6n de recurses para la cornratacioo de 
personal docente en las Umversidades Pubaeas para el ano 2017"; 

Que. meoante Deoreto supremo N° 41er20-17-EF. de fecha 29 de dciembre 
de 2017, se aprueban monto de fa remuneraci6n mensual de los Docent es 
Contratados de la Universidad Publica; y establece tos cntenos y condciones para 
la determinacion ·y perceooon def referido monto de remuneraci6n y para tal efecto 
las universidades publicas quedan exceptuadas oo fo est:!bfecido en el arttculo f1' 
de ta Ley N° 30518, Le-J de Presupuesto del Sector Pub!ico para el Mo Fiscal 2017; 

Que, el literal a). numeral 2.1, del artJculo 'Z' del Decreto supremo N° 4H�- 
2017-EF, establec� la cfasHicacl6n del docoote contratado en funcion af tipo de 
contrato establecido, grado acaoermcc requerido para el cargo: Docente Contralado 
Tipo A (DC A) y Docente cootratado Tipo B (DC B); y a la carga acaoemea 
asignada, conforrnado por el numero de horas lectivas y el nurnero de horas no 
iectivas, pudiendo existir la siguiente clas\ficaci6n: 

- Docente Contratado A--1 (OC A1). ooceote ure tiene una caroa acaoermoa 
compuesta por 16 horas lectivas y 16 horas no lectivas: 

� Doceote (',0niratado A-2 (DC P2>. ooeente CJJ� tiene una c-.arga aoaoemica 
compuest.a por 08 horas lectivas y 08 horas no lectiva1.; 
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- Doceote Contratado A-3 (DC Al). ooceote que nene una r.arga acaoernica 
compuesta poe 04 horas lectivas y 04 horas no tectivas; 

- Dooeote Contratado B- ·1 (DC 81), oocente "1e tiene una carga acaoemica 
cornpuosta per 16 horas ledivas y 16 horas no !ecfivas; 

Doceote Contratado B-2 (DC 82). docente que tiene una r.arga academica 
comouesta por 08 horas tectivas y 08 horas no leetivas; 

Que. por Resofucioo del Gonsejo Universitar10 N° 870-2017�UNSCH-CU, de 
fecha 14 de dieiembre oo 2017,' se establece la carga acaoernrea minima de los 
dooentes nombrados y cootrataoos, a Deoicacion Exclusiva y a Tiempo Completo, 

.cuarenta (40) noras semanafes. Asimismo, se estabtece la carqa acaoenuca 
minima de los docentes n-ombrados y contratados, a Dedicaci6n Exclusiva y a 
Tiempo Completo, que desernpenan cargos como Rector, Vicerrectoees, Director 
de Escuela de Posgrado, Decano de Facultad, Director de Escuela Profesional, 
Director de Oepartamento Acaoemieo, Secrerario Docente de Facultad y Jefe de 
Oficina; 

Que. meoante Resok1ci6n. de! Consejo Universltario N° 006-201�UNSCH- 
a.J, de fecha 10 de enero de 2019, se aprob6 el Calendario de ActMdades 
Academico-Administrativas Reajustado de la Univereide d Nacional de San Cristobal 
de Huamanga, corresponc:iente al primer semestre deJ ano academico 2019; 

Que, a traves de la Resoluoion Rectoral N° 1213-2018-UNSCH-R, de teeha 
28 de cficiembre de 2018, se aprooo el Presupuesto lnstitucional de Apertura de 
Gastos correspondente al Mo R5Cal 2019, de la Universidad Nacional de San 
Cristobal de Huamanga; 

Que, el numeral 80.3 def arHculo 80° de la Ley Unlversitaria N° 30220. 
estableee (1.Je los docentes contratados son quienes prestan servioios a plazo 
oeterrninaoo en los niveles y concicione5 que fija et respective contrato, en el marco 
de la Ley Universitaria N° 30220, el Decreto Supremo N° 41�2017-EF y la 
Directiva N" 001-2018-VRAC-UNSCH, coo el objeto de atender las necesidades 
lectivas durante el Primer Semestre � ,Ciflo Academico 2019; 
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Que, con Resoiuci6n Rectorai N° 303-201g.UNSCH-R. de fecha 15 de marzo 
de 2019, se autoriz6 1a cooertura de plazas doc�ntes para el Departam�nto 
Academico de Educacion y Ciencias Humanas de la Facultad de Ciencias de la · 
Educaci6n, para el oesarroao de las actividades acaoanicas de 2019; 

Que. la Facultad de Oencias de la Emcaoion, ha prooesado la cooertura de 
plazas eontratadas, via propuesta cirecta, de las plazas docentes asignadas al 
Departamento Academioo de Educacion y Ciencias Humanas, en el rnarco de la 
Ley Universitaria N° 30220, el Oecreto supremo N° 418-2017-EF y la Directrva N° 
001-2018-VRAC-UNSCH, respeclivamente, coo el cbjeto de atender las 
necescaoes lectivas durante cl Primer Setnestre del Mo Academico 2019; 

Que. mediante Resoluci6n Rectoral N° 318-201B-UNSCH-R, de fecha ·19 de 
marzo de 2019, se ratifica la vigencia de! Reglamento, aprobado a traves de la 
Resolucion del Consejo Univeratario N° 614-2017-UNSCH-CU, de fecha 21 de 
agosto de 2017, doode se aprueba el Reglamento modificado para la Contrataci6n 
def Personal Docente para el ano :,01?-!!; 

Que, ta Oficina de Gesti6n Academica del Vicerrectorado Academico a traves 
del Mem<>rando NO 215-2019-0GGA-VRAC-UNSCH, previa a la revision conforme 
al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, propone los contratos, via reemplazo y/o 
suplencia temporal, segun corresponoa, eorno docentes de la Universidad Nacional 
de San Crist6bal de Huamanga, de la Mtra. Rosa Isabel Flores Quispe y del Mtro. 
Juan Baudouin Diburga Sanchez corno docentes para el Departamento Acadernico 
de Educacion y aencias Humanas de la Facultad de Ciencias de la Educaci6n; 

Que, coo la finafldad de garanfizar el normal desarrollo de las actividades 
academicas durante el primer semestre del ano academico 2019, es necesario 
contratar a los referioos profesionales como docernes de la Universidad Nacional de 
San Cristobal de Huamanga, por el periodo sefialado en la parte resolutiva de! 
presente acto administrative, en eJ marco del articulo 8CJO, numeral 80.3 de la Ley 
Universitalia N° 30220; 

Estando a la opinion favorable de! Rectorado (Provefdo NO 192·1-20·1 g. R) y del 
Vicerrector Acadernico (Memorando NO 471-2019-UNSCH-VRAC) y a la opinion 
teenico-presupuestet de la Oficina de Racionalizaci6n (Memorando N° 0342- 
2019-0Ra-OGPP-UNSCH) de la Oficina General de Planilicaci6n y Presupuesto; de 



IIIIEIIIIII IACIIIAL IE Ill 1:IIITIIAL IE 111111111 
RESOLUCl6N RECTORAL 

N° 5 6 7 ·2019-UNSCH·R 

- 04- 

r.onformidad con Jo establecido en el articulo «° de la Ley NO 30680, Ley Que 
aprueba mQdidas para dinamizar la ejoouci6n ool gasto publico y estabtece otras 
disp05iciones; coo lo cispuesto por el artlculo 62°, numeral 628 de la Ley 
Universnalia N° 30220, la Cuarta Disposicion Transitoria de la Ley N" 28411, Ley 
General del Sistema Nacional de Presupuesto, ef artlculo S°, numeral 8.2, literal c) 
de la Ley N<> 30879, Ley del Presupuesto del Sector PubJico para el Mo Fiscal 
2019, el articulo 273°, numeral 3) de! Estatuto de la Universidad NacionaJ de San 
Clistobaf de Huamanga y a la Resotucioo def Consejo Universitario N° 486-2017- 

.. '\671... UNSCH-CU, de fecha 27 oo junio de 2017; 
.t ... �� 

��! {J ..;� .,� El Rector, en uso de las faculta(Ul.,s qJe le confiere la tey y con cargo a la -·-t"'� .. - ·-:. � delegaci6n � funciones otorgada por et ConSQjo Univetsitario; 

; �)�5�f:}! RE&JELVE 
& <".Jii{f'f.f_h: >·.:.:'/ Artfculo 1°.- C'.ONTRATAR, en vlas de reguJarizaci6n, eomo docentes de la 
v.., ��if/;;·.",_:>\. Univer�dad �a�ionaJ de San Cri�6baJ de Huamanga, bajo el regimen laboral de la 
'It 1-r ;:..Jr;:·_':;�'" Ley Umvers1tana N" 30220 y SUJetos al Decreto supremo M0 41&-2017-EF, a la 

€c1 
�. Resolucion Ministerial N° 207-2017-MINEDU ya la Oirediva N° 001-201�VRAC- 

UNSCH "Directiva para eJ contrato de docentes en forma extraordnaria de la 
Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga", segun corresponds, a los 
siguientes orcresonales: 

PLAZA CAP APELLIDOS Y NOIIIIBRES 
CARGO PERIODO 

ESTRUCTURAL HORAS DE 
O CONlRATO 

NIVEL 
REMUliEAATf<,r,, 

FACUL TAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION 

Departamerto Acad;mico de E<b:acion y Ciendas Hlmanas 

01. 0687 FLORES QUISPE, Rosa Isabel OCUB1 32 29-04-2019 al 
{Rtl!rrtpl�!c .a la piau di!' 07-08-2019 
Ruben Muroura Farfan} 

02. 0694 DIBURGA SANCHEZ, Juan ocu B3 08 01-04-2019 al 
Baudouin 07-08-2019 
(Raempla1:o a 13 plaza de: 
A1J9uslo M.Jduerio -,.ircia) 
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Artfculo 2¢.- · PRECiSAR que el gasto que ocasiooe el cumplimiento de la 
presente resotuci6n sera cub(erto por el Presupuesto lnstitucional 2019. segun se 
indica a contmuacion: 

META: 008 0000·1 0188104 E;:tercicio de la Dooencia Universitaria 

�ercir�o de la Dooencia 
Universitaria 

PRODUCTO/ACCION: 3.000784 5.0005857 

ESTRUCTIJRA FUNOONAL PROGRAMATICA: 

10 516 00'1 0066 3.000784 5.005857 22 048 0·109 Educaci6n Superior 
Universitaria 

GASTO PRESUPUESTARiO: 

Personal Cootratado (Docencia Universitalia) 

Articulo 3'>.& DiSPONER oue los docentes comprendidos en la preseote 
resolucion, estan obligados a cumptir con sus deberes docentes establecidcs en la 
Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristobal 
de Huamanga y oemas normas cooexas. Su incumpiimiento acarreara la rescision 
del contrato y/o imposlci6n de. las sa.nciones ctisciplina.rias, con sujQci6n a ley. 

ArtfcuJo 4°.· DISPONER que los referidos ooceotes deberan presenter la 
constaneia de habilrtaci6n expecida por el Cotegio Profesional respective, de 
acuerdo con el artloulo 200 de la Constituci6n Politica de! Peru. Dicha conetaneia 
sera presentada a la Oficina de Acininistraci6n de Personal de la Oficina General 
de Administracion en el plazo de treinta (30) dlas calendarios. 

Articulo 5°.- DISPONER al Director del Departamento Acaoemieo de 
Educaci6n y Ciencias Humanas de la Facultad de Ciencias de la Educaci6n, que 
por acuerdo de Consejo Universitario, el pago mensual a los docentes contratados 
se rsalizara por horn efectiva dictada y para tal efecto deberan presentar al 
\/icerrectorado Academico, las clases teorfcas y practieas, asl como las 
evaluaciones y otros, conforme a lo dispuesto por ef Decreto Supremo N° 418- 
2017-EF; 
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Artfculo 6°.- AUTORIZAR a la Oficina de Mninistraci6n de Personal de la 
Oficina General de Administraci6o para que abone las remuneraolooes dispuestas 
por ley, a favor de los referidos profesionales. · 

. COMUNiOUESE Y ARCHIVESE 

Dismbucion: 
VRACiFac. de Canctas de la Educaci6n/Organo Contrci lnstituct1n 
Dpto. Acad de Educacion y Ciences Humanas/Of. Gral. de Inf. (Portal Transparenca) 
Of. Grel, de P!anificacion. y PptoJOf. de Presipues!D/Of. Desarrofo lnstitJOf. de Racbna!izaci6n 
Of. Gral. de Gestion AcadJOf. Gral. de Admnistracron/Of. Contaoiiidad/Of. Adm. de Personal 
File person al (0 2 )Jinte re sad osi(02 )/Archivo . 

CAZ?igods. 
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