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Ayacucho. 2 J, MAY0.2019 
Visto el expedente actninistrativo organizado por L fa Jenny Ramos Laime. 

sobr� otorgamiento de compensaci6n vaeecional; y 

CONSIDERANDO: 

Que, con escrito de fecha 31 de eoero de 20-10. Ua Jenny Ramos Laime, ex 
s�idora ccntrataea, bajo el R�men Especial de Contratacion Adrninistrativa de 
Servicios (CAS) en la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga 
(Eseuela Prolsslonal de lngenieria ft.groforestal de la Facultad de Ciencias Agrarias, 
con sede en Pichari), ha solidtadc el otorgamiento de eompensacion vaeacional, 
presentanoo ios docurnentos sustentatorios pertinentes; 

Que. en conccrdancra con eJ articulo S°. numeral 8.2 de! Reglamento del 
Decreto Legisfativo N° 1057, def Regimen Especial de Contrataeion Administrativa 
de Servicios (CAS), aprobado por Decreto Supremo N° 075-2000-PCM y 
modificada por la Ley N" 29849, resulta procedente otorgar la eornpensacion 
,_..acacional a Ua Jenny Ramos Laime, por el perfodo laborado a partir del 16 de 
abril a! 15 de mayo, de! 16 de mayo a1 30 de junio y del o·t de julio al 31 de 
diciembre de 2018 (21 dias), por et monto de Sl 770.00; seg(m la liquidaci6n 
efectuaoa por la OficAna de Administraci6o de Personal de ta Oficina General de 
Administraci6n (lnforme Teonico NO 079-2019-UNSO{..OGA.-OAPERiAC) y a lo 
informado por el Area de Control A.drninistrativo (Memorando N° 036-2019-CPA 
OPER-UNSCH), respechvamente, 

Estando al lnforme Legal N° 11e ... 201�0GAJ-UNSCH de la Oficina General 
de Asesorfa Jurldica y a la opini6n tec-nico-pres.upuestal de la Oficina de 
Presupuesio de la Oficina General de P!anificaci6n y Presupuesto (Memorando N° 
537-2019-0P-OGPP-UNSCH); de oonfotmidad con lo dspuesto por el artfculo 62°, 
numeral 62.8 de la Ley Universitaria � 30220 y el artleulo 273°, numeral 3) def 
Estatuto de la Universidad Naciooal de San Crisl:6bal de Huamanga; 

El Rector. en uso de las facultades que le confiere la ley: 

RESUELVE: 

Articulo 1°.- OTORGAR la canpensaci6n vacaeionat a LiA JENNY RAMOS 
LAIME, ex servidora contratada sujeta aJ Regimen Laboral def Decreto Legislativo 
� 1057, bajo el Regimen Especial de Contrataci6n Administrativa de 8ervicios 
(CAS), en la Universidad Nacional de San Crtstobal de Huamanoa, por el penooo 
laborado a partir del 16 de abrif al 31 de diciembre de 2018 (21 dlas), por el monto 
aseenoente a. SETECIENTOS SETENTAY 00/100 NUEVOS SOLES (SI. 770.00), 
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Artfculo 2°.- PRECISAR que ef gasto que ocasione la presente resoluc-�6n 
�ra eon cargo al Presupussto lnstitucional 20191 de acusrdo al siguiente detaHe: 

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMA TICA: 

08 5-15 001 0066 3.000784 5.005857 22 048 0109 Educaci6n 
superior 
Universitaria 

PRODUCTO/ACOON: 3.000784 5.005857 Ejercicio de la oocenola 
Universitaria 

META: 0000-1 0188104 

GASTO PRESUPUESTARIO; 

Ejerr�t'.io de la Dooencia Universitaria 

1.00 2.3.2.8.1.5 

1.00 2.3.2.8. ·1 _2 

Vacaciones Truncas 
de Cootrato Af:rn�nistrativo de Servicios (CA...� 

Contribuciones a EssaJud de CAS 

Arttculo 3° •• AUTORIZAR a ra Oficina de Am1inistraci6n de Personal de la 
Oficina General de Administraci6n para r.J.Je abone la compensaoon vacacional a 
favor de la beneficiaria, conforme a ley. 

, COMUNiOUESE Y ARCHivESE. 

C.-4.ZP/gods. 
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