ONIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL BE BUAMANEA
RESOLUCION RECTORAL

N° 571 -2019-UNSCH-R

Ayacucho, 2 MAY0 2019

Visto &l expediente administrativo organizado por Lia Jenny Rames Laime,
sobre otorgamiento de compensacién vacacional: v

CONSIDERANDO:

Que, con eserito de fecha 31 de enero de 2018, Lia Jenny Ramos Laime, ex
setvidora contratada, bajo of Régimen Especial de Contratanidn Adminisirativa de
Servicios (CAS)  en la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga
{Escueia Profesional de ingenieria Agroforestal de la Facultad de Ciencias Agrarias,
con sede en Pichari), ha solicitade of otorgamiento de compensacion vacacional,
presentande los documentos sustentatorios pertinentes:

Que, en concordancia con ¢ articulo 8°, numeral 8.2 del Reglamento del
] Decreto Legistativo N° 1057, del Régimen Especial de Contratacién Administrativa
¥/ ce Servicios (CAS3), aprobade por Decreic Supremo N° 075-2008-PCM vy
modificada por la Ley N° 29849, resulta procedente olorger la compensacion
vacacional a Lia Jenny Ramos Laime, por el perfodo laborade a partir del 16 de
abril al 13 de mayo, del 16 de mayo 2t 30 de junic y del 01 de julio al 31 de
diciembre de 2018 (21 dias), por el monto de S/ 770.00; segun fa liquidacion
efectuada por fa Oficina de Administracién de Personal de la Oficina General de
Administracion  (informe Téeonico N® 076 2018-UNSCH OGA.OAPER/AC) v a lo
informado por ¢ Area de Control Administrativo (Memorando N° 036 2019 CPA.
OPER-UNSCH), respeciivamente;

Estando al informe Legal N* 118-2019-0GAJUNSCH de la Oficina General
de Asesoria Juridica y a ia opinién técnico-presupuestal de la Oficina de
Presupuesto de fa Oficina General de Planificasion y Presupuesto (Memorando Ne
G37-2018-0P-OGPP-UNSCH), de conformidad con lo dispuesto por el artfoulo 627,
numeral 62.8 de la Ley Universitaria N° 30220 v «f articuio 273°, numera! 3) dej
Estatuto de fa Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga;

Bl Rector, en uso de las facuitades que le confiere la ley:

RESUELVE:

Articulo 1°.- OTORGAR la compensacién vacacional a LA JENNY RAMOS
LAIME, ex senidora contratada sujeta al Régimen Laboral del Decrelo Legistativo
N® 1057, bajo el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios
(CAS), en la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, por el perfodo
laborado & partir del 16 de abrit al 31 de diciembre de 2018 (21 dias), por el monto
aseendente a SETECIENTOS SETENTAY 00/100 NUEVOS SOLES (. 770.00).
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Articulo 2°.- PRECISAR que o gasto que ocasione ia presente resolucion
sera con cargo al Presupuesto institucionat 2019, de acuerdo al siguiente detalie:
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

08516001 0066 3000784 5005857 22 048 0106  Fducacion

Superior
Universitaria
PRODUCTO/ACCION: 3_00{1?84 5 005857 Fjercicio de la docencia
Uinwversitara _
META. 00001 (18814 rjercicio de ja Docencia Universitaria
GASTO PRESUPUESTARIO!
180 232815 Vacagiones Truncas

de Conirato Administrative de Servicios (CAS)
1080 232812 Contribuciones a Essalud de CAS

Artfculo 3°.- AUTORIZAR a ia Oficina de Administracion de Personal de Ia
Oficing General de Administracidn para que abone la compensacion vacacional a
favor de la beneficiaria, conforme a ley.
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