UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE NUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL
N°_ 973 .2018-UNSCH-R
ayacucho, 2 7 JUN. 2018

Visto el expediente administrativo sobre contrato de docente de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga; y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 4° de la Ley N° 29413, Ley para el Funcionamiento de la
Escuela de Formacién Profesional de Ingenieria Agroforestal de la Facultad de
Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga en el
Valle de los Rios Apurimac y Ene (VRAE), se exonerd a la Universidad Nacional de
San Cristébal de Huamanga de la limitacién sefialada en el numeral 8.1 del articulo
8° de la Ley N° 29289, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal
2009, para efectos de la contratacion por servicios personales de ocho (08)
docentes y cinco (05) administrativos, exclusivamente para el funcionamiento de la
Escuela de Formacién Profesional de Ingenierfa Agroforestal de la Facultad de
Ciencias Agrarias;

Que, mediante Decreto Supremo N°® 418-2017-EF, de fecha 29 de diciembre

las universidades plblicas quedan exceptuadas de la establecido en el articulo 6°
de la Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal 2017,

Que, mediante Resolucion del Consejo Universitario N° 516-2017-UNSCH-
—_ CU, de fecha 08 de enero de 2018, se aprobé el Calendario de Actividades
Académico-Administrativas de la Universidad Nacional de San Cristébal de

Huamanga, correspondiente al primer semestre del afio académico 2018;

Que, con Resolucién Rectoral N°® 339-2018-UNSCH-R, de fecha 23 de abril
de 2018, se aprobé la Directiva N° 001-2018-VRAC-UNSCH "Directiva para el
contrato de docentes en forma extraordinaria de la Universidad Nacional de San
Cristobal de Huamanga",

Que, la Facultad de Ingenieria de Minas, Geologia y Civil, ha procesado la
cobertura de plazas contratadas, via propuesta directa, de la plaza docente
asignada al Departamento Académico de Matemdtica y Fisica, en el marco de la
Ley Universitaria N° 30220, el Decreto Supremo N° 418-2017-EF vy la Directiva N°
001-2018-VRAC-UNSCH, con el objeto de atender las necesidades lectivas durante
el Primer Semestre del Afo Académico 2018;

Que, el numeral 80.3 del articulo 80° de la Ley Universitaria N° 30220,
establece que los docentes contratados son quienes prestan servicios a plazo
determinado en ios niveles y condiciones que fija el respectivo contrato;
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Que, de acuerdo con la revision y evaluacion del expediente del postulante
invitado a propuesta directa efectuada por la Facultad de Ingenierfa de Minas,
Geologla y Civil, mediante Resolucién de Consejo de Facuitad N° 036-2018-CF-
FIMGC-UNSCH, el Lic. Jaime Redolfo Yupanqui, resulté ganador a la plaza que

Py postuls;

Que, a través del Memorando N° 303-2018-OGGA-VRAC-UNSCH, el Jefe de
la Oficina General de Gestibn Académica del Vicerrectorado Académico toma
conocimiento y solicita el contrato del Profesor Jaime Redolfo Yupangui, como
docente de la Escuela de Formacion Profesional de Ingenieria Agroforestal con
sede en Pichari, conforme a la Resolucidén Rectoral N° 339-2018-UNSCH-R, de
fecha 23 de abril de 2018;

Que, con la finalidad de garantizar el normal desarrollo de las actividades
académicas correspondiente al primer semestre del afio académico 2018 en la
Escuela de Formacion Profesional de Ingenieria Agroforestal de la Facultad de
Ciencias Agrarias, es necesario contratar al referido profesional como docente, por
el perfodo sefialado en la parte resolutiva del presente acto administrativo, en el
marco del articulo 80°, numeral 80.3 de la Ley Universitaria N° 30220,

Estando a la opinion favorable del Rector, del Vicerrectorado Académico vy a
la opinidn técnico-presupuestal de la Oficina de Racionalizacién y de la Oficina de
Presupuesto de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto (Memorando
N° 0294-2018-ORa-OGPP-UNSCH); de conformidad con 0 establecido en el
articulo 44° de la Ley N° 30680, Ley que aprueba medidas para dinamizar la
gjecucion del gasto publico y establece otras disposiciones; con lo dispuesto por el
articulo 62°, numeral 62.8 de la Ley Universitaria N° 30220, la Cuarta Disposicion
Transitoria de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,
el articulo 8° numeral 8.2, literal c) de la Ley N° 30694, Ley del Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2018, el articulo 273°, numeral 3. del Estatuto de
la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga y a la Resolucion del
Consejo Universitario N° 486-2017-UUNSCH-CU, de fecha 27 de junio de 2017;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley y con cargo a la
delegacién de funciones otorgada por el Consejo Universitario;

RESUELVE:
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Articulo 1°.- CONTRATAR como docente de la Universidad Nacional de San
Cristobal de Huamanga, sujetos al régimen laboral de la Ley Universitaria N°
30220, el Decreto Supremo N°® 418-2017-EF y la Directiva N° 001-2018-VRAC-
UNSCH "Directiva para el contrato de docentes en forma extraordinaria de la
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga", al siguiente profesional:

~
coDIGO CARGO PERIODO
PLAZA PLAZA Q APELLIDOS Y NOMBRES ESTRUCTURAL  [oRAS DE
CAP Ne o CONTRATO
REGKTRO NIVEL
AIRHSP REMUNERATIVO

FACULTAD DE INGENIERIA DE MINAS, GEOLOGIA Y CIVIL

. Departamento Académico de Matemética y Fisica

- ;.| Escuela Profesional de Ingenieria Agroforestal (Pichari)
b /: A".'

5"0

09 0715 000044 REDOLFO YUPANQUI, Jaime DCUB1 32 08-06-2018 al
31-07-2018

Articulo 2°.- PRECISAR que los gastos que ocasione el cumplimiento de la
presente resolucion seran cubiertos por el Presupuesto Institucional 2018, segin se
indica a continuacion:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10516 001 0066 3.000784 5.005857 22048 0109 Educacion
Superior
Universitaria

PRODUCTO/ACCION: 3.000784 5.0005857 Ejercicio de la Docencia
Universitaria

META: 0013 00001 0188104  Ejercicio de la Docencia
Universitaria

GASTO PRESUPUESTARIO:

100 2115612 Personal Contratado (Docencia Universitaria)
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Articulo 3°.- DISPONER que el docente comprendido en la presente
resolucidn, esta obligado a cumplir con sus deberes docentes establecidos en la
Ley Universitaria N® 30220, el Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal
de Huamanga y demas nomas conexas. Su incumplimiento acarreara la rescision
del contrato y/o imposicidn de las sanciones disciplinarias, con sujecién a ley.

Articulo 4°.- DISPONER que el personal contratado en el marco de la
presente Ley no puede ser materia de acciones de desplazamiento de personal
fuera del ambito de la Escuela de Formacion Profesional de ingenieria Agroforestal
de la Facultad de Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga, en el distrito de Pichari, provincia de La Convencién, departamento de
Cusco, segun lo dispuesto por ef articulo 4°, numeral 42 de la Ley N° 29413, Ley
para el Funcionamiento de la Escuela de Formacién Profesional de Ingenieria
Agroforestal de la Facultad de Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga en el Valle de los rfos Apurimac y Ene (VRAE).

Articulo §°.- DISPONER que el referido profesional deberd presentar la
constancia de habilitacion expedida por el Colegio Profesional respectivo, de
acuerdo con el articulo 20° de la Constitucion Politica del Per(i. Dicha constancia
sera presentada a la Oficina de Administracion de Personal de la Oficina General
de Administracion en el plazo de treinta (30) dias calendarios.

Articulo 6°- AUTORIZAR a la Oficina de Administracién de Personal de Ia
— Oficfina General de Administracién para que abone las remuneraciones dispuestas
por ley, a favor del referido profesional.

2

A. ZARAVIA PALOMINO
Secretario Gener:

Distribucién:

Vicerrectorado Académico/Fac. de Ing. de Minas, Geologia y CivillDpto. Acad. de Matemdtica y Fisica
EFP de Ing. Agroforestal (Pichari)/Organo Control Instit fOf. Gral Inf. y Sist (Portal Transparencia)

Of. Gral de Planificacién y Ppto./Of. de Presupuesto/Of. de Desarrollo Instit /Of. de Racionalizacién
1Of. Gral de Gestion Académica/Of. Gral de Administracion/Of. de Contabilidad/Of. de Tesoreria

Of. de Administracion de Personal/Escalaf6n/File personal/interesado/Archivo.

CAZPigods.
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