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RESOLUCION RECTORAL 

N° 5 9 2 -2019-UNSCH·R 

Ayacucho, 3 1 MAYU 2019 
Visto el exoeoente administrativo organizado por Katherine Erika Lizana 

Calle, sobre otorgamiento de compensaci6n vacacional; y 

CONSIDERANDO: 

.. '\677 .. 
. i,e . .;(tt� 

· �. · �J:7/!,J'!,,s Que, en concoroanoia con el artloulo So. numeral 8.2 de! Reglamento dei � . : . t� ... f\:.. I Decreto Legislative N" 1057, det R� Especial de Contrataci6n Administrativa 
; ·�:;::�ill·· e Servicios (CPS), aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y 
!! � t t - odificada por la Ley N·� 29849, resulta proceoente oi:orgar la compensadon 
·� \., �; • : 1. i,t �} aeaeional a Katherine Erika Lizana Calle, por el perfodo laborado a partir de! 02 al 
��� · �.I 28 de febrero, del 01 de marzo aJ 30 de junio y del 01 de julio al 3·1 de diciembre de 

\\ �:�1�·:i.Y� 2018 (27.3 olas), por el _n�onto. de SI. 1,265.00; segun la liqui.dacion efectuada 
ite�e- por .1� Ofi�)na de Admm!st�cion de PerSO!lal de la Oficina General de 

Adrrnrnstrac16n (lnforme T ecruco NO 111-2019-UNSCH-OGA-OAPER/AC) y a lo 
infccmaoo por el hea de Control Administrativo (Memorando N° 100-2019-CPA- 
OPER-UNSCH), respecnvarneote, 

Estanc'i0 al lnforme Legat N° 167-2019-0GAJ-UNSCH de fa Ofioina General 
de Asesorfa Jurldica y a la opinion tecnico-presupuestal de la Oficina de 
Presupuesto de la Oflcina General de Plani1icooi6n y Presupuesto (Memorando � 
721-2019-0P-OGPP-UNSCH); de conformidad con lo dispuesto por el articulo 62", 
numeral 62.8 de la Ley Universitaria N" 3.aL.'10 y el artfculo 273°, numeral 3) de! 
Estatuto de la Uni'versidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga; 

El Rector, en uso de las facultades oue le confiere la ley; 

RESUELVE: 

Artfculo 1'".� OTORGAR la compensaci6n vacacional a KATHERINE ERIKA 
LIZANA CALLE, ex servidora contratada suj�ta aJ Regimen Laboral def Decreto 
Legislativo NC 1057, bajo ei Regimen E:;pecial de Contratacion Admini&rativa de 
Servicios (GAS), en la Universidad Nacionaf de San Cristobal de Huamanga, por el 
perlodo taborado a parnr del 02 de febrero af 31 de diciE.tmbre de 2018 (21.3 dlas), 
per et monto ascendente a UN MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO Y 00/100 
NUEVOS SOLES (SI. 1,265.00). 

Que. con esento de registro NO 02958, de techa 08 de mayo de 20·19. 
Katherine Erika Lizana Calle, ex servidora oontratada, bajo ef Regimen Especial de 
Contrataci6n Administrativa de Servicios (CP.S) en la Universicac Nacional de San 
Cristobal de Huarnanqa (Ser.retaria General), ha sohcitado el otorgarniento de 
compensaci6n vacacionel, presentando Ios doeumentos sustentatorios pertrnentes; 
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Artfculo 2°.· PRECISAR que et gasto �1e ocasione la presente resofuci6n 
sera coo cargo al Presupuesto lnstitucional 2010, de acuerdo al siguiente detalle: 

ES1'RUC11JRA FUNCIONAL PROGRAMA TICA: 

1 o 516 00·1 9001 3.999999 5.000002 22 006 0007 Direccion y 
Supe,visi6n 
Superior 

META; 00001 00000·17 

GASTO PRESUPUESTARIO: 

Conducci6n y 
Orientacion Superior 

Accione.s de la Alta Direcci6n 

PRODUCTOJACCION: 3.999999 5.000002 

·1.00 2.3.2.8. t 5 

·J .00 2.3.2.8. ·1.2 

Vaoaciones Truncas 
de coeirato Mnrnrstrativo de Sefvicios (CAS) 

ContribuciOOP...s a Essalud de CAS 

Artfculo 3''.- AUTORIZAR a la Oficina de Administraci6n de Personal de fa 
Oficina General de Administracion para cpJe abone la compensaci6n vaoacionel a 
favor de la beneficiaria, conforme a tey. 

REGiSTRESE, COMUNiOUESE Y ARCHiVESE. 

Distrib ucion: 
Organc Control instit./Of. Gra! de Inf. y stst. {Portal de Transparencia)/Of. Gra! de Planiticaci6n v Ppto. 
Of. de Presi..1puestn/Of. Gra!. de Administrac16n!Of. de Contabiiidad/Of. de Tesoreria 
Of. de Actmlnlstraci6n de Personal/Area de Escaiafon/File personaiilnteresada/Archivo. 

CAZP/gods. 
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