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UNIVERSIDAD NAGIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

.~ N°_ 9593 -2017-UNSCH-CU
Ayacucho, 0 7 AGD 201?

Visto el expediente administrativo sobre rectificacién de la Resolucidon del
Consejo Universitario N° 339-2017-UNSCH-CU; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion del Consejo Universitario N° 339-2017-UNSCH-
CU, de fecha 16 de mayo de 2017, se contraté a Javier Zamora Quispe en el cargo
de Trabajador de Servicios I, Nivel SAB, de la Oficina de Personal de ia Oficina
General de Administracién de !a Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga (plaza CAP N° 225), comprendido en el régimen laboral del Decreto

Al.egislativo N° 276, a partir del 02 de mayo al 31 de julio de 2017;

Que, a través del Memorando N°® 868-2017-OPER/UNSCH, de fecha 15 de

‘Ainio de 2017, la Oficina de Personal de la Oficina General de Administracién de la
ff Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga ha solicitado ia rectificacion

de la Resolucién del Consejo Universitario N° 339-2017-UNSCH-CU, en el extremo

® referido al contrato de Javier Zamora Quispe con el cargo de Trabajador de

Servicios | (plaza CAP N° 242);

Que, el articulo 210° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 008-
2017-JUS, establece lo siguiente:

Articulo 210.- Rectificacion de errores

210.1 Los errores material o aritmético en los actos administrativos pueden ser
rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de
los administrados, siempre gue no se altere lo sustancial de su contenido ni el
sentido de la decision.

210.2 La rectificacién adopta las formas y modalidades de comunicacién o
publicacion que corresponda para el acto original.

Que, el jurista Juan Carlos Mordn Urbina sefiala que la potestad correctiva de
la Administracion le permite rectificar sus propios errores siempre que estos sean
de determinada clase y reunan ciertas condiciones. Los errores que pueden ser
objeto de rectificacion son solo los que no alteran su sentido ni contenido. Quedan
comprendidos en esta categoria los denominados “errores materiales”, que pueden
ser a su vez, un error de expresion (equivocacion en la institucion juridica), o un
error gramatical (sefialamiento equivocado de destinatarios del acto) y el error
aritmetico (discrepancia numérica) (Comentarios a la Ley del Procedimiento
Administrativo General. Gaceta Juridica, Lima, 2011, p. 572);
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Que, la peticién de rectificacion pianteada por la Oficina de Personal pretende
alterar el contenido y el sentido de la Resolucion del Consejo Universitario N° 339-
2017-UNSCH-CU, de fecha 16 de mayo de 2017, pues el contrato de Javier
Zamora Quispe en el cargo de Trabajador de Servicios Il (plaza CAP N° 225), se
encuentra determinado por la Resolucién del Consejo Universitarioc N° 350-2016-
UNSCH-CU, de fecha 09 de junio de 2016, la Resolucidn del Consejo Universitario
N° 468-2016-UNSCH-CU, de fecha 09 de agosto de 2016, la Resolucién del
Consejo Universitario N° 012-2017-UNSCH-CU, de fecha 10 de enero de 2017, la
Resolucion del Consejo Universitario N° 166-2017-UNSCH-CU, de fecha 09 de
febrero de 2017, y la Resolucidon del Consejo Universitario N° 307-2017-UNSCH-
CU, de fecha 26 de abril de 2017;

Que, en consecuencia, debe declararse improcedente la peticion de
rectificacion de la Resolucion del Consejo Universitario N° 339-2017-UNSCH-CU
planteada por la Oficina de Personal de la Oficina General de Administracién de la
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, en aplicacién del articulo
210° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS;

Estando a la Opinidn Legal N° 271-2017-OGAJ-UNSCH de 1a Oficina General
de Asesoria Juridica; de conformidad con lo dispuesto por el articulo 59°, numeral
59.14 de la Ley Universitaria N° 30220, el articulo 210° del Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por
Decreto Supremo N°® 006-2017-JUS, el articulo 270°, inciso 22) del Estatuto de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga y a lo acordado por el
Consejo Universitario, en sesién de fecha 19 de julio de 2017;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere Ia ley;
RESUELVE:

Articulo Unico.- DECLARAR improcedente la peticidon de rectificaciéon de la
Resolucion del Consejo Universitario N° 339-2017-UNSCH-CU planteada por ia
Oficina de Personal de la Oficina General de Administracion de la Universidad
Nacional de San Cristobal de Huamanga, por las razones expuestas en la parte
considerativa de la presente resolucion.

ZOMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

REGISTRESE,

NEROANGO AGUILAR
s Rector
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Distribucién:

Rectorado

Organo de Control Institucional

Oficina General de Administracién

Oficina General de Asesoria Juridica

Oficina General de Planificacion vy Presupuesto
Oficina General de Informatica y Sistemas (Portal de Transparencia)
Cficina de Presupuesto

Cficina de Racionalizacion

Oficina de Personal

Oficina de Remuneraciones y Pensiones
Archivo
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