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Ayacucho, 3' 1 MATO. 2019 
Visto el expeciente acministrativo sobre contrato de docentes de la 

Universidad Nacionaf de San Cristobal de Huamanga; y 

CONSIDERONDO: 

Que, la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto def sector Publ� para el AAo 
Fiscal 2019, en el artfculo ff', literal c) indca que la contratacion para el reemplazo 
por cese, ascenso o promocion de! personal o para la supleneia temporal de los 
servidores def sector publico, en tanto se implemente la Ley N° 30057, Ley de& 
Servicio Civil, en los cases que corresponda. En el case oo los rG>emplazos por 
cese del personal, este comprende aJ cese que se hubiese producioo a partir del 
enc 2017, oeoienoose tomar en cuenta (f.le el ingeso a la aaninistraeion publica se 
efectOa necesariarneote por concarso publico de memos y sujeto a los documentos 
de gestion de la instituci6n. En el caso de supleneia de personal, una vez finalizada 
la labor para la cual rue contratada la persona, los contratos respeotivos quedan 
resueitos automaticamente; 

Que, con Resolucicn Ministerial NO 207-2017-MINE[)J, de reena 03 de abril 
de 2017, se aprueba la Norma Tecnica denominada "Norma T�cnica para la 
solicitud, evaiuacion, asi91aci6n y gesti6n de recurses para la contrataci6n de 
personal docente en las Univer-sidades POblicas para el ano 201r; 

Que, rnedante Decreto supremo N° 4·18-2017-EF, de fooha 29 de diciembre 
de 20171 se apruoban monto de la remuneraci6n mensual de los Docentes 
Contratados de la Universidad Publica; y estableoe los criterios y condciones para 
la determinaci6n y percepcion del referido monto de remuneracioo y para tal efecto 
las universidades publicas quedan exceptuadas de lo establecido en el articuto fsJ 
de la Ley N° 30518, Ley de Presupuesto def Sector Publico para ef Mo Fiscal 20·17; 

Que, el literal a). numeral 2.1, del artrculo 'Z' del Decreto Supremo NO 418- 
2017-EF, establece la ciasificaci6n del docente contratado en funcion at tipo de 
contrato establecido, g-ado acaderruco requerido para eJ cargo: Docente Contratado 
Tipo A (DC A) y Oocente contratado Tipo B (DC B); y a la carga academica 
asignada1 conformado por el numero de horas lectivas y el nurnero de horas no 
lectivas, pudendo existir la siguieote ciasificacion: 

- Dooente Contratado A-1 (DC A1), docente que tiene una carga acaoernica 
compuesta por 16 horas lectivas y 16 horas no lectivas; 

- Doeeote Oontratado A-2 (DC A2), docente QUe tiene una carga acaoermca 
compuesta por OS horas fectivas y 08 horas no lectivas; 
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- Docents Contratado A-3 (DC A.'3). ooceote que tiene una carga acadernica 
compuesta por 04 horas lectivas y 04 horas no lectivas; 

- Docente Contratado B- -1 (DC 81). ooceote (JJe tiene una carga acaoemica 
ccmpuesta par 16 horns lectivas y 16 horas no leetivas; 

- Doceote Contratado �2 (DC B2). ooeente que tlene una carca acaoermca 
compuesta por 00 horas lectivas y 08 horas no lectivas; 

- Dooente Contratado B-3 (OC 83), docente que tiene una carga academica 
compcesta por 04 horae lectivas y 04 horas no leetivas; 

Que, coo Resoiuci6n Rectoral NO 3..19-201t>rUNSCH-R, de fecha 23 de abril 

Que, por Resoluci6n de( C',00sejo Universitario N° 870.20-17-UNSC',H-C'...U, de 
fecha. 14 de dlclembre de 2017, se establece la carga aeademrea minima de Jos 
docentes nombrados y contrataoos, a Dedcacion Exciusiva ya Tiempo Completo, 
cuarenta (40) noras semanaJes . .A-Sifrusmo, se estatsece ta carga acaoenuca 
minima de los docentes nombrados y contratados, a Dedcaci6n Exclusiva y a 
Tiempo Completo, que desempenan cargos como Rector, \/icerrectores, Director 
de Escue! a de Posgrado, Decano de Facuftad, Director de Escuela Profesional, 
Director de Oepartamento Academico, Secretario Oocente de Facultad y Jefe de 
Oficina; 

Que, mediante Resoluci6n del Consejo Universitario N° 006-2019-UNSC',H- 
cu, de fecha 10 de enero de 2019, se aprob6 el Calendario de ActMdades 
Academico-Administrativas Reajustado de la Universidad Nacional de San Cristobal 
de Huarnanga, correspoodiente al primer semestre de! arm acaoernieo 2019; 

Que, a traves de la Resoluci6n Rectorai N° 12-13-2018-UNSCH-R, de fecha 
28 de diciembre de 2018, se aprob6 ei Presupuesto lnstitucional de ftpertura de 
Gastos correspondiente al .IV'lo Ftscal 2019, de la Universidad Nacional de San 
Cristobal de Huamanga; 

Que, el numerat 80.3 del artrculo 80° de la Ley Universnana N° 30220, 
establece que los docentes contratados son quienes prestan servieios a plazo 
determinado en los niveles y condiciones que ftja e! respective contrato, en el rnarco 
de la Ley Universitaria N,:, 30220, el Decreto Supremo N° 418-2017-EF y la 
Direcliva NO 001-2018-VRAC-UNSCH1 con el objeto de atender las neeesidad� 
lectivas durante el Primer Semestre del Mo Academlco 2019; 
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Que, coo Resolur�6n Rect0r--al N° 386-2019-UNSC�,-R de fecha 15 de abril 
d� 2019, s� autorizo la cooertura de pl��s docentes para et Departarnento 
Aoadernico de Ciencias Biol6gicas de la Facultad de Ciencias Biologicas, para el 
desarrollo de las activida.des acaoernoas de 2019; 

,, '\677 ... 
Cl� ';\ll4.� 

I .... �� • f�·- .�-� Que, mediante las R�soiuciones RectoraJ.e� Nros. 368 y 444-20·19-UN&."'-H-R, 
� ,l.Y e fechas 03 y 24 de abnl de 2019, se autonzo la cobertura de plazas dooentes 

_ I. �N�; t ara el Departamento Academico de Enfermeria, para el Departamento Acaoemleo 
� \'�1;�-� :· ":.j1" � d8 Obstetricia y para el Departamento A£aderrnco de Medicina Humana de la �i�� "Facultad de Ciencias de la Sa.lud, para et oosarroUo de las actividades academicas 
��- de2019; 

�E"c-ro� Que, la Facultad de Cieneias Bio16gicas, la Facultact de ctenoas de la 
Educaci6n y la Faeultad de Ciencias de la Saluci, han procesado la cobertura de 
plazas contratadas, via propuesta directa1 de las plazas docentes asignadas al 
Departamento Acaoernico de Ciencias 8id6gicas, al Departamento Academico de 
Educaci6n y Ciencias Humanas, al Deparatamento Academico de Lenguas y 
Literatura 't al Departamento ft..cademico de Obstetricia, en el marco de la Ley 
Universttaria N° 30220: el Decreto supremo N° 418-2017-EF y la Direcnva N° 001- 
20·18-VRAC-UNSC',H, respectivamente. coo el objeto de atender las necesicades 
lectivas durante el Primer Semestre de1 Mo .A.cademico 20·19; 

Que, de acuerdo con la ievision y evaluaci6n de los expedentes de tos 
postulantes, efectuados por la Comision Especial Evaluadora def Concurso de la 
Facuitad de Ciencias Biologicas, de la Facuitad de Ciencias de la Educaci6n y de la 
Facultad de aencias de la Salud: la Blga. Iva Roxana Camasca Mendieta, la Blga. 
Nadia Claudia Tumialan Asearza, fa Bfga. Karol Paola Apolinario Congacha, el Blgo. 
Pedro Antonio Vila Quintanilla, la Blga. Sifvia Yessica Berrospi Huillca, el Blgo. Luis 
Uriel Moscoso Garcfa, el Mg. Yuri Gutierrez Jerf, el Dr. Rene Farfan Bellido, el Mtro. 
Odil6n Fulgencio Guillen Fuentes, la Lie. Libia Quispe Mendoza, el Prof. V\li�liam 
Rojas Conde, el lie. Carlos .AJberto hlccapuclla Paz, la Psic61oga Judth Ayala 
ValdiVia, el Uc. Felix Torres cuaoros, el Uc. Luis Alberto /lrcoo Torres, la Uc. 
Patricia Huayllasco Marquina, el Lie. Eftafn Sacha Soto, el M .C. Aldo David Barriga 
Cerr6n, el M.C. R6mulo Federico Huaman{ Egocheaga, la Mtra. Frida Marfa Chavez 
Centeno y el Obst Juan PJberto AJmeyda Rodas; resultaron ganadores a las plazas 
que postu/aron; 

Que, a traves de las Resoluciones Rectorales Nros. 096 y 426-20-JE�UNSCH- 
R, de fechas 15 y 23 de abril de 2019, se autodzo la cobertura de plazas docentes 
para et Departamento Academioo de Educaci6n y Oencias Hurnanas y para el 
Departarnento Acaoermco de Lenguas y Literatura de la Facunad de Cienc;ias de la 
Educaci6n. para el desarrollo de las actividades acadernieas de 2019; 
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Que, mediante Resoluci6n RectoraJ N° 318-2019-UNSCH-R, de fecha 19 de 
marzo de 2019, se ratifica la vigencia oo! Reglamento, aprobado a traves de la 
Reeoiucion del Consejo Universitario N° 614-2017-UNSCH-CU, de fecha 21 de 
agosto de 2017, donoe se aorueoa el Reglamento mooncaoo para la Contrataci6n 
del Personal Docente para el ano 2017-11; 

Que, la Oficina de Gesti6n .Academica def Vicerrectorado Aeaoerruco a traves 
de los Memorandos Nros. 221, 226, 228 y 233-2019-0GGA-VRAC-UNSCH, previa 
a la revisi6n contorrne al Decreto Supremo N° 418-2017-EF y a la Resoluci6n 

.. Rectoral N° 339-2018-UNSCH-R, de fecha 23 de abril de 2018 (Directiva N° 001- 
�� i> S,f�ui �r. 2018-VRAC-UNSCH "Directiva para el cootrato de docentes en forma extraordinaria 

;.Jl\;.1.,?r, de la Universidad Nacional de San Crist6ba1 de Huamanga)1 respectivamente, 
_ �;{'*'zt, preoone los contratcs como oocentes de la Universidad Nacional de san Qistobal 

...... ,w .- ....... �Ff)1�.·1�t - de Hua:'11anga, oet Prof. Pedro Antonio V�a Ou!nta�ma. de la Prof. Nadia aa�d!a 
�"1 �, · . · .. \� v}! Turntatan Asearza, de la Prof. Karol Paola �olinano Congacha, de la Prof. Silvia 
��� · · �/' Y essica Berrospi Huillca, del Prof. Luis UrieJ Moscoso Garcia, de la Prof. Iva 
• "'.,-,611�" 

N Roxana Camasea Mendieta, coma docentes para el Departamento Academico de 
��cTO� Ciencias Biol6gicas de la Facultad de Ciencias Biot6gicas; del Mg. Yuri Gutierrez 

Jen, def Mg. Rene Farfan Bellido y def Mtro. Odl6n Fulgencio Guillen Fuentes, del 
Prof. VVilliam Rojas Conde, del Prof. Garlos Alberto A.uccapucila Paz, de la Prof. 
judith Ayala Valdvia y del Prof. Felix Torres Cuadros. corno docentes para el 
Departamento Aoademico de Educaci6n y Ciencias Humanas y de la Prof. Libia 
Quispe Mendoza, del Prof. Luis Alberto P.rC08 Torres, de la Prof. Patricia Huayllasco 
Marquina y del Prof. Efrain Sacha Soto, para el Departamento Academico de 
lenguas y Literatura de ta Facultad de Ciencias de- la Edueaci6n; def M.C. Aldo 
David Barriga Cerron, def M.C. Romulo Federico Huaman! Egocheaga, de la Prof. 
Frida Marfa Chavez Centeno y de/ Prof. Juan Alberto Almeyda Rodas, corno 
ooceotes para et Departamento Academico de Obstetricia de la Facultad de 
Ciencias de la Salud; 

Que, con la finatidad de garanrizar el normal oesarrouo de las actividades 
academicas durante ei primer semestre def afio academico 2019, es necesario 
contratar a Ios reteriocs profesionales como oceentes de la Universidad Nacional de 
San Cristobal de Huamanga, por er periodo selialado en la parte resolutiva det 
presente aoto administrativo, en el marco deJ artlcuto aoo, numeral 80.3 de la Ley 
Univel'$ita ria N° 30220; 

Estando a la opfni6n favorab!e deJ Rectorado (Provefdos Nros. ·1973, ·1974, 
1987, 1005 y 2017-2019-R) y de! Vicerrector Academico (Memorandos Nros. 493, 
508, 511 y 51�2019-UNSCH-VRAC) y a la opinion tecnico-presupuestal de la 
Oficina de Racionalizacion (Memorandos Nros. 0351, 0352 y 0355-20H�ORa- 
OGPP-UNSCH) y de la Oficina de Presupuesto (Memorandos Nros. 720 y 731- 
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2o·rn-UNSCH·OGPP-OP) de la Oficina General de Planificacion y Presopuesto, de 
conformidad eon lo establecido oo el artfculo 44° de ia Ley NO 30680, Ley que 
aprueba medidas para dinamizar la ejecuci6n del gasto pubiico y establece otras 
osoosoones; con lo dispuesto por el arttcoio 62c., numeral 62.8 de la Ley 
Universitaria N° 30220, la Cuarta Disposici6n Transitoria de la Ley N° 2841 ·J, Ley 
General def Sistema Nacionaf de Presepuesto, el articulo �. numeral 8.2, literal c) 
de la Ley N° 30879, Ley del Presupuesto de\ Sector Pubfico para el Mo Fiscal 
2019, el articulo 27?,-', numeral 3) de! Estatuto de la Universidad Nacional de San 
Crist6bat de Huamanga y a la Resoluci6n def Consejo Universitario NO 486-2017- 
UNSCH-CU, de fecha 27 de iunio de 2017; 

El Rector, en uso de las facultades (l.Je le confiere la ley y con cargo a la 
de1egaci6n de funcion es otorgada por el Consejo Universitarto; 

R.ESUELVE 

.Artfculo 19.- CONTRATAR, en vfas de re{J.tlarizaci6n, oomo ooceotes de la 
Universidad Naeional de San Cristobal de Huamanga, bajo el regimen laboral de la 
Ley Universitaria N° 30220 y sujetos al Decretci Supremo N° 418-2017-EF, a la 
Resoucion Ministeriai N° 207-2017-MJNEDU ya la DireaiVa N° 001-2018-VRAC. 
UNSCH soirectiva para el contrato de docentes en forma extraordnaria de fa 
Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga11, segun corresponda, a los 
siguientes profesiooares: 

r-··�------����-���������������---,1 l CARGO PERJOOO , 

I PLAZA APELLIDOS y HOMBRES ESTRUCTURAL HORAS DE ! 
CAP O COHlRA'!O ! 

II NPJEl I IIEM.llfl!�..a.TIVO L_ i 
------- I 

FACULTAD DE CIENCIAS BJOLOGICAS 

Departamento Academico de Ciencias Biol6gicas 

01. 0539 C.M1ASCA M ENDf ET A, Iva Roxana DCUC1 32 08-05-2019 al 
fccn t.:argo 2 !2 pl�!� de: 07-00-2019 Victor Ale(lr!a Valeriano) 

,.,., 0556 TUM IALAN ASCARZA, Nada DCUC1 32 06-05-2019 al ., ... 
Claudia 07-08-2019 
(con cargo a la p!aza tie: 
;;:-,sar lsilfas Magall;mes Magaliann) 
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A• 0559 APOLINARiO CONGACHA, Karol DCUC1 32 0[�05-2019 al C.J..). 

Paola 07-08-2019 
{con cargo a la piaza de: 
Laora Aucasirne Medina} 

04. 0566 VILA QUINTANILLA., Pecto Antonio DCUC1 32 02-0�2019 al 
{eor: eargo a la ptua t.!t: 07-00-2019 
Rosa Maria Chuchen Ore} 

05 0567 BERROSPI HUILLCA. SiMa OCUC1 32 03-05-2019 al 
Yessica 07-08-2019 
(con c3r90 a la p!:n.a ,;ie: 
Ro�ana Eril<.a H%m'i!nl Sulcaj 

S� 0569 MOSCOSO GARCiA, Luis Uriel DCUC1 32 29-04-2019 at 
(ccn cargo a la plaz a de: 07-08-2019 

07. 0672 GUTIERREZ JERI, Yuri DCU 81 32 23-04-2019 ai 
{eM eargo a la :,la?a de: 07-0!?r2019 Mari,;no Ochatoma Vilcatorna) 

08. � ...... � FARFAN BELLIDO. Rene DCU81 32 29-04-2019 al u I LL 

07-08-2019 

09. 1)723 GUILLEN FUENTES, Ocif6n DCU 81 32 23-04-2019 at 
Fulgencio 07-0Pr2019 

FACUL TAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 

Departamento Academlco de Obstetricia 

10. 1236 BARRIGACERRON, ,6Jdo David DCU 81 ....,,..., 10.04-2019 ai vL 
(con e3rgo a la piaza de: 07-00-2019 Juan Gualberto Romiine!H Zaga} 
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11. 1554 HUAMAN! EGOCHEAGA, R6mulo DCUB2 16 �(&2019 al 
Federico 07-08-•2019 
(con cargo a ia piata de: 
Eliz;;1beth Uih::1 G1JtieHez Pei\a} 

�� i591 CHAVEZ CENTENO, Frida Maria DCU B2 16 11-04-2019 al ... 
07-08-2019 

13. ·1252 ALMEYDA RODAS, Juan Alberto DCUC2 16 17-04-2019 al 
(con cargo a !a pl aza de: 07-00-2019 H2ydee Orihuela Rios) 

CARGO PffUOOO 
A.PH LIDOS Y NOMf.iRES ESTRUC l\.lRA l HORAS DE 

0 CONTRA TO 
NIVEL 

II �MU!iE l!A1 IVO 

FACULTAD.DE CIENCIAS DE LA EDUCACION 

Departamento Acad&mico de Educadon y Ciencias Humanas 

14. AUCCAPUCUA PAZ, Carlos Aiberto OOJC1 32 29-04-2019 aJ 
07-08-2019 

15. AY A1.A VALDIV!A judith OOJC1 32 29-04-2019 al 
07-08-2010 

16. ROJAS C'..ONDE, William DCUCi 32 10-c:&2019 al 
07-08-2010 

17, TORRES CUADROS, Fefix DCUC2 16 06-�2019 al 
07-08-2019 
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Departamento Academico de Lenguas y uterahn 
15. ARCOS TORRES, Luis Alberto DCUC1 32 06-05-2019 al 

07-08-2019 

lS. HUAYLLASCO MARQUINA Patricia DCUC1 32 06-05-2019 al 
07-08-2019 

20. QUISPE MENDOZA Ubia DaJC1 32 �04-2019 al 
07-08-2019 

21. SAQ-fA SOTO, Efrain DCUC1 32 06-05-2019 al 
07-08-2019 

ESTRUClURA FUNCIONAL PROGRAMA TICA: 

10 5-15 001 0066 3.000784 5.005857 22 048 0109 Eci.lcaci6n superior 
Universitaria 

PROOUCTO/ACCION: 3.000784 5.0005857 Ejercicio de la Dooencia 
Universitaria 

META: C.08 0000-1 o·i88104 Ejercicio de la Docenoa Universitaria 
00001 01"88104 Ejercicio de ta Doceneia Universitaria 

GASTO PRESUPUESTARJO: 

·1.00 2.-J.-t.5.1.2 
2.00 2.1.1.5.1.2 
2.09 2.1.1.9.1.2 
2.09 2.1.3,1.1.5 

Personal Contratado (Docencia Universitaria) 
Personal Contratado (Docencia UniVersitaria) 
Aguinaldo 
Contribuciones a Essalud 

Artfculo 4�.- DISPONER que los docentes comprenddos en ia presente 
rocolucton, estan obligados a cumpkr con sus deberes docentes esta.blecidos en la 
Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto de fa Universidad Nacionaf de San Cristobal 
de Huamanga y dernas normas cooexas, Su incumplimiento aearreara la rescision 
del contrato y/o imposici6n de las saneiones dscipUnarias, con sujeci6n a hey. 
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Articuio 5°.a DISPONER que Ios rererioos oocentes oeberan presenter la 
constancia d� ha.brntacion expedida per � Colegio Profesional respective, oo 
acuerdo con el articulo 2rt> de la Constitucion PoHtica det Peru. Dicha constancla 
sera presentada a la Oficina de Aeininistracion de Personal de la Oficina General 
de Administracion en el plazo de treinta (30) dias calenoanos. 

Artfculo 6(}.= DISPONER a los Directores def Departamerito Academico de 
Ciencias Biol6gicas de la Facultad de Cieneias Biol6gicas, del Departamento 
Acaderruco de Educaeion y cienctas Humanas y del Departamento Academioo de 
Lenguas y Literaturn de la Facuttad de Ciencias de la Educaci6n y del 
Departamento Academico de Obstetricia de la Facu!tad de aencias de la Salud, 
que per acuerdo de Consejo Universitano, el pago mensual a los docentes 
contratados se reahzara por flora erecava dictada y para tal efecto oeoeran 
preseotar al Vioorreciorado .Academico, las ciases teoricas y practicas. asl como las 
evaluaciones y otros, eonforme a lo dispuesto por et Decret.o Supremo N° 418- 
2017-EF; 

Artfculo 7°.- AUTORIZAR a la Oficina de Administraci6n de Personal de la 
Oficina General de MninistrarJon para que aoooe las remuneraclones dispuestas 
por ley1 a favor de Ios referidos profesionales. · 

Distribucicm: 
VR.A.C/Fac. de Cencias 8iologicas/Fac de Ciencas de ia Educaci611/Fac. de Ciencias de la Saiud 
Organo Control lnst1tuci6nJDpto. Acad. de Cs. BiolcgicasJOpto. Acad. de Educsc16n y Cs. Humanas 
Dpto Acad. de Lenquas y Lireratura!Dpto. Acad. de Obstetr'tCiaiOf. Gral. de Inf. (Portal Trensperencal 
Of. Gral. de Piar.ificacior.. y Pptoj,jf de PresupuesiD/Of. Desarrollo instit./Of. de RaconaliLacion 
Of. Gm!. de Gestion Acad./Of. Gral. de AdrooistraciooiOf. ContabilidadiOf. Adm. de Persona! 
File personal (21 )!lnteresados/(21 )!Ardiivo. 

CAZP!gods. 
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