UNIVERSIDAD MACIONAL DE SAN nmsmm DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° 598 -2017-UNSCH-R

ayecucho, 14 AGO, 2017

Visto el Memorande N° 1022-2017-OPER-UNSCH de ia Oficina de Personal’
sobre prorroga de contrato de persanai administrativo; y

CONSIDERAN DO.

Que, el artlculo 4° de fa Ley N® 20413, Ley para el Funciohamiento de la
Escuela de Formacién Profesional de Ingenierfa Agroforestal de la Facultad de
Clencias Agrarias de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga en e -
Vaile de los Rios Apurimac y Ene (VRAE), se exonerd a la Universidad Nacional de
Ban Cristébal de Huamanga de la limitacién sefialada en el numeral 8.1 del articulo
87 de la Ley N° 20289, Ley del Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal
2009, para efectos de la contratacion por servicios personales de ocho (08)
dscentes y cinco (05) administrativos, exclusivamente para el funcionamienio de la
Escuela de Formacion Profesional de Ingenierfa Agroforestal de la Facultad de
Clencias Adrarias;

Gue, el 31 de julio de 2017, han concluido los contratos del personal
administrativo de la Escuela de Formacién Profesional de Ingenierfa Agroforestal de
ia Facultad de Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga, con sede en el distrito de Pichari, provincia de La Convencion,
departamento de Cusco, comprendidos en el régimen laboral del Decreto
Legisiativo N°® 276, segin la Resolucion del Consejo Universitarioc N® 346-2017-
UNSCH-CU, de fecha 16 de mayo de 2017,

Que, a fin de garantizar sl nomal funcionamiento de la institucion, resutta
i necesaric prorrogar el contrato de dicho personal, a partir del 01 de agosto at 31
' de diciembre de 2017, con cargo a las plazas previstas en el Cuadro para
Asignacion de Personal 2013 actualizado de la Universidad Nacional de San
Cristbal de Huamanga (RR N°* (075.2013-UNSCH-R), aprobado mediante
Resolucion del Consejo Universitario N 752-2015-UNSCH-CU, de fecha 15 de

diciembre de 2015;

Estando a la opinibn favorable de la Oficina General de Administracién
(Memorando N° 02661-2017-OGA-UNSCH) vy a la opinién técnico-presupuestal
emiticic favorable de ja Oficina de Racionalizacidn de la Oficina General de
Planificacion y Presupuesfo (Memorando N° 0277-2017-ORa-QGPP-UNSCH); de
conformidad con lo dispuesto por el de conformidad con lo dispuesto por el articulo
62° numeral 62.2 de fa Ley Universitaria N® 30220, numeral 2, de ja Segunda
Disposicion Transitoria de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, el articulo 8° numeral 8:1, fiteral c) de la Ley N® 30518, Ley de
Presupuestoc del Sector Publico para el Afio Fiscal 2017, el articulo 38° del
Reglamento de la Ley de {a Carrera Administrativa, aprobado por Decreto Supremo
N® Q0S-80-PCM, el articulo 273° numeral 3. del Estatuto de la Universidad
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Nacional de San Cristobal de Huamanga v a la Resolucién del Consejo
Universitaric N® 486-2017-UNSCH-CL, de fecha 27 de junio de 2017,

El Rector, en ust de las facultades que le confiere Ia ley v con cargo a la
delegacion de funciones otorgada por el Consejo Universitario;

RESUELVE:

Adticulo 1°.- PRORROGAR, a partir del 01 de agosto al 31 de diciembre de

017, el contrato come servidores administrativos de la Universidad MNacional de .

an Cristobal de Huamanga, sujetos al régimen laboral del Decreto Legis!atz\fa Ne
8} 78, al siguienta personal:

Ne APELLIROS ¥ NOMBRES CARGO ' NIVEL
P% ) CLASIFICADO REMUNERATIVO

EACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE INGENIERIA AGROFORESTAL

408 CORONADO ORE, Karina Técnico Administrativo 11 STB
410 HUAYRA ESCALANTE, Clivia Marfa  Técnico Administrativo || STB
411 CUEVA AVENDANO, Efrain Alfonso Trabajador de Servicios 1| SAA
{con cargo a la plaza de:
- Mery Figueroa Carrasco
- Needam Florencio Jayo Medina)
434  ALARCON ROJAS, Karen Amisaday  Técnico en Laboratorio | . STB
{con cargo 8 la plazs da:
- Edwin Garibay Cuisps
- Lady Arce Arbildo)
435 DE LA CRUZ GUILLEN, William " Técnico en Laboratorio | ST8B

{con cargo a ia plaza de;
Alfredo Leguia Guzman)
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Articulo 2°.- PRECISAR que los gastos que ocasione el cumplimiento de |a
presente resolucidn serén cubiertos por el Presupuesio Institucional 2017, de
acuerdo al siguiente detalle:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:
10516001 0066 3.000001 5.000276 22048 0109  Educacion

Superior
Universitaria

PRODUCTO/ACCION:

3.000001 5.000276 Gestién del Programa

META:

0005 00001 0047173 Gestion def Programa

GASTO PRESUPUESTARIO:

100 211113 Personal Administrativo Contratado a Plazo

Fijo (Régimen Pablico)

Articulo 3°.- DISPONER que el personal contratado en el marco de la
presente Ley no puede ser materia de acciones de desplazamiento de personal
fuera del ambito de la Escusla de Fommacién Profesional de ingenierfa Agroforestal
de la Facultad de Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga, en el distritc de Pichari, provincia de La Convencién, departamento de
Cusco, segun lo dispuesto por el artfculo 4° numeral 4.2 de la Ley N° 28413, Ley
para el Funcionamiento de la Escuela de Formacion Profesional de Ingenierfa
Agroforestal de la Facultad de Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga en el Valle de los Rios Apurimac y Ene (VRAE).

Articule 4°- DISPONER que los servidores comprendidos en la presente
resolucion estén obligados a cumplir las funciones asighadas vy los deberes
establecidos en el Decreto Legislativo N° 276 y su Reglamento aprobado por -
Decreto Supremo N° 005-90-PCM. Su incumplimiento acarreara la rescisién del
contrato y/o imposicién de las sancionss disciplinarias con sujecion a ley.
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Articulo 5°.- AUTORIZAR a Ja Oficina de Remuneraciones y Pensiones para
gue abone la remuneracion dispuestas por ley, a favor del referido personal.

REGISTRESE COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Distribucidn:

Fac. de Cienclas Agrarias/EFP de ingenieria AgroforestaliOrganc de Control Instifucional

Of. General de Informéfica y Sistemas (Porial de Transp. YOI General de Planificacién y Pplo.
Of. de Presupuesto/Of. de Racionalizacién/Of. General de Administracion/Of. de Contabilidad
Of. de Tesoreria/Of. de Integracion Cont /Of. de PersonaliOf. de Remuneraciones y Pensiones
Area de Escalafén/File personal (05)interesades (05)/Archivo,

CAZPIgods.
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