UNIVERSIEAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL BE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° 612 -2019-UNSCH-R

Ayacucho, 0 6 JUN. 2019

Visto o expediente administrative sobre contrato de docentes de fa
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga; y

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30878, ey de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio

Fiscal 2018, en ol articulc 8% literal ¢} indica que ia contratacién para ef reemplazo

por cese, ascenso O promocion del perseonal o para |2 suplencia temporal de los

A677. servidores del seclor publico, en tanio se implemente la Ley N° 30057, Ley del
4 Servicio Civil, en los casos que coiresponda. En el caso de los reemplazos por
g cese del personal, este comprende al cese que se hubiese producido a partir del

A\ 210 2017, debiéndose tomar on cuenta que e ingieso a la administracion publica se
g\efectlia necesariamente por coneurso plblico de méritos y sujeto a los documentos
de gestion de {a institucién. En ef caso de suplencia de personal, una vez finalizada

J¥ Ma tabor para la cual fue contratada ja persona, ios contratos respectivos quedan
¥ 7 resueitos automaticamenis;

Que, con Resolucion Ministeriai N° 207-2017-MINEDU, de fecha 03 de abiil
de 2017, se aprucba la Norma Técnica denominada "Norma Técnica para ia
solicitud, evaluacion, asignacién y gestion de recursos para la contratacion de
personal docente en las Universidades POblicas para el ano 2017

Que, mediante Decrefo Supremo N° 418.2017-EF, de fecha 29 de diciembre
de 2017, se aprucban monto de ia remuneracién mensual de los Docentes
Coniratados de la Universidad Publica; y establece fos criterics y condiciones para
la delerminacion y percepcion del referido monto de remuneracion y para tal efeclo
las universidades piblicas quedan exceptuadas de lo establecido en el articuio 6°
de fa Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Pabiico para el Ao Fiscal 2017;

Que, d literal &), numeral 2.1, del articuio 2° dol Decreio Supremo N° 418
2017-EF, establece la dlasificacién del docente contratado en funcion al tipo de
contrato establecido, grado académico requerido para el cargo: Docente Contratada
Tipo A (DC A) y Docente contratado Tipe B (DG B), y a la carga académica
asignada, conformado por ef nimero de horas lectivas v el ndmers de horas no
lectivas, pudiendo existir fa siguiente dasificacién;

- Docente Coniratado A1 (DC A1), docente gue tiene una carga académica
compuesta por 156 horas leclivas y 106 horas no lectivas,

- Docente Contratado A2 (DC A2), docente que tiene una carga académieca
compuesta por U8 horas lectivas y 08 horas no lectivas;
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- Docente Confratado A-3 (DC A3), docente gue fiene una carga académica
compuesta por 04 horas lectivas y 04 horas no lectivas;

- Docente Contratado B-1 (DC B1), dogente que fiene una carga académica
. compuesta por 18 horas lectivas y 16 horas no lectivas;

- Docente Confratado B-2 (DC B2), docente que fiene una carga académica
cotnipuesta por 08 horas lectivas v 08 horas no lectivas;

Pocente Contratadc 5-3 (DC B3), docente que tiene una carga académica
compuesta por 04 horas iectivas y 04 horas no lectivas;

Que, con Resolucidn Rectoral N° 339-2018-LUUNSCH-R. de fecha 23 de abiil

j=fic 2018, se aprobd la Direcliva N® 001-2018VRAC-UNSCH "Directiva para el
A~ Lonfrato de docentes en forma extraordinaria de fa Universidad Nacional de, San
7 Cnstébal de Huamanga”™;

Que, por Resolugion del Consejo Universitario N° 870-2017-UNSCH-CU, de
fecha 14 de diciembre de 2017, se establece iz carga académica minima de los
dogentes nombrados y contratados, a Dedicacion Exclusiva y a Tiempo Completo,
cuarenta (40) horas semanales. Asimismo, se establece la carga académisa
minima de los docentes nombrados v coniratatos, & Dedicacion Exclusiva v a
Tiempo Completo, gue desempefian cargos como Rector, Vicerrectores, Director
de Escuela de Pasgrado, Decano de Facultad, Direclor de Escuela Profesional,
Director de Departamento Académico, Secretario Docente de Facultad y Jefe de
Oficina

Que, medianfe Resolucidn del Consejo Universitario N° 006-2019-UNSCH-
CU, de fecha 10 de enero de 2019, se aprobd el Calendario de Actividades
Acadermico-Adminmstrativas Heajustado de la Universidad Nacional de San Cristébal
de Huamanga, correspondiente al primer semestre del ano academico 2018;

Que, a fravés de la Resolucidn Rectoral N° 1213-2018-UNSCH-R, de fecha
28 de diciembre de 2018 se aprobd el Presupuesto Institucional de Apertura de
Gastos gorrespondiente al Afic Fiscal 2019, de ta Universidad Nacional de San
Cristobal de Huamanga;

Que, of numeral 803 del articulo 80° de la Ley Universitaria N° 30220,
establece que ios docentes contratados son guienes prestan servicios a plazo
determinado en los niveles y condiciones que fija ef respectivo confrato, en et marco
de la Ley Universifana N° 30220, =i Dscrefo Supremo N° 41&201 7-EF y ia
Directiva N°® 001-2018-VRAC-UNSCH, con ¢l objeto de atender las necesidades
leclivas durante ef Primer Semestre del Ao Acaddmico 2019,
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Que, con Resolucidn Rectoral N° 286- 2018-UNSCH-R, de fecha 14 de marzo
ge 2019, se autonzé la cobertura de plazas docentes para ios Planteles de
Aplicacion Guaman Poma de Ayala de la Facultad de Giencias de la Educacion:

Que, la Facultad de Ciencias de ia Educacién en coordinacién con o Director
de los Planteles de Aplicacion Guaman Poma de Ayala, han procesado la cobertura
de plazas contrafadas, via propuesia directa, de las plazas docentes asignadas a
ios Planieles de Aplicacion Guaman de Ayala, en el marco de fa Ley Universitaria
N® 30220, ol Decreta Supremo N° 418 2017-EF y la Directiva N° 001-2018 VRAC-
UNSCH, respectivamente, con ¢l objele de alender las necesidades lectivas del
\ Ao Escolar 2015,

Que, de acuerde con fa revision y evaluacibn de los expedientes de los
postulantes, efectuados por fa Comisién Especial Evaluadora del Concurso de fa
Facutad de Ciencias de ta Educacion; la Lic. Indira Narby Gallardo Aparicio, 1a Lic.
Ketty Rosabel Romero Melgar, 1a Lic. Reveca Coras Huacre y @l Lic. Jover Pariona
Gonzales; resultaron ganadores a las plazas que postularon;

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 318-2016-UNSCH-R, de fecha 19 de
marze de 2019, s ratiica la vigencia del Reglaments, aprobade a fravés da la
Resolucion del Consejo Universitario N® 614-2017-UNSCH-CU, de fecha 21 de
agosto de 2017, donde se aprueba el Reglamento modificade para la Contratacion
del Personal Docente para ef ano 2017-1I;

Que, la Oficina de Gestion Académica del Vicerrectorado Académico a fravés
del Memorando N® 227-2018-OGGAVRAC UNSCH, previa a la revisién conforme
al Degreio Supremo N° 418-2017-EF v a la Resolucion Rectoral N° 3382018
UMNSCH-R, de fecha 23 de abil de 2018 (Directiva N° 001-2018-VRAC-UNSCH
"Directiva para & confrato de docentes en forma extraordinaria de la Universidad
Nacional de 8an Cristdbal de Huamangal, respectivamente, propone los contratos
goma docentes de la Prof. indira Narby Gallardo Aparicio, de la Prof Ketly Rosabel
Romero Melgar, de la Prof. Reveca Coras Huacre y del Prof Jover Pariona
Gonzales, para los Planteles de Aplicacién Guaman Poma de Ayala de la Facultad
de Ciencias de la Educacion y por =l perfodo escolar 2019,

Que, con ja finalidad de garantizar o normal desarrollo de ias actividades
lectivas durante el ano escotar 2019 de los Planicies de Aplicacién Guaman Poma
de Ayala, es necesario contratar a ios referidos profesionales come docentes de la
Universidad Nacional de San Crisioba!l de Huamanga, por el periado sefialado en le
parte resolutiva del presente acto administrativo, en el marco del articulo 80°,
numeral 80.3 de la Ley Universitaria N® 30220;



UNIVERSIBAD NACIONAL DE SAK CRISTOBAL BE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° 612 -2019-UNSCH-R

-0 -

Estando a ia opinion favorable del Rectorado (Proveido N° 2026-2016-R) y dal
Vicerrector Académice (Memorando N° 510-2010-UNSCH-VRACY v 2 la opinidn
tecnico-presupuestal de la Oficina de Racionaiizacion (Memorande N° 0357-
2018-0ORa-OGPP-UNSCH) de la Oficina General de Planificacion v Presupueasto,
de conformidad con o sstablecido en el articuic 44° de la Ley N° 30680, Ley que
Yaprueba medidas para dinamizar la sjecucion del gasto publico v establece ofras
disposiciones, con lo dispuesto por el articulo 62°, numeral 62.8 de la Ley
Universitana N° 30220, la Cuarta Disposicion Transitoria de fa Ley N° 28411, Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto, of articulo 82, numetal 8.2 literal 2)
de ka Ley N7 20879, Ley del Presupuesto del Sector Pablico para el Afo Fiscal
2019, el arliculo 273°, numeral 3) del Estatute de la Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga v a la Resolucion del Consejo Universitario N°® 486:2017-

ﬂ of UNSCH-CU, de fecha 27 de junio de 2017,

El Rector, en uso de las faculfades que le confiere la ley v con gargo a la
delegacion de funciones clorgada por €l Consejo Universitario; '

RESUELVE:

Articulo 1°- CONTRATAR, en vias de reqularizacion, comn docentes de los
Planteles de Aplicacién Guaman Poma de Ayala de Ja Facultad de Ciencias de fa
Educacion de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, bajo el
regmen laboral de la Ley Universitana N° 30220 y sujelos al Decreto Supremo N°
418-2017-EF, a la Resolucién Ministorial N° 207-2017-MINEDU v a la Directiva N°
001-2M8-VRAC-UNSCH "Direcliva para e contrato de docentes en forma
extraordinaria de ia Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga®, segln

corresponda, a ios siguientes profesionales:
5 CARBO PERIGDO !
i FLAZA APELLIDOS ¥ NOMBRES ESTRUCTURAL  HoRaSs oE !
| CAP nn?s:_ CONTRRTO |
! REMINERAT %)
i i

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Planteles de Aplicacion Guaman Poma de Avala

o1 0758 GALLARDO APARICIO,indira pcucz 16 06052015 al

Narby 31-12-2018

{con carge a la plaza ds:
Gabriels Rojas Molera}
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2. 0155 ROMERO MELGAR, Ketty Rosabel DCUCT 32 26032018 &l
' 311222019
8. 0782 CORAS HUACRE, Reveca boUCt 32 26032019 ai
{eon carge a ia plazs de: 21-12-20146
Alpiandrs Mazimo Huzmén De la Cmzy .
- 0783 PARIONA GONZALES, Jover pouct 32 M-d-2019 Al
feon carga a fa plaza de: 31-12-2010

Winner Alarcdn Toledo}

Arifcilo 2°.- PRECISAR que el gasto que otasione e cumplimiento de Ia
oforesente resolucion serd cublerto por e Presupuesto Inshifucional 2019, segun se

24 indica a continuacion:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10 516 001 0066 3000784 5005857 22048 0108 E{hicax_:ién Superior
' Universitaria

PRODUCTO/ACCION: 3000784 50000857 Ejercicio deia Docencia
Universitads

META: 008 0DOGT 0188104 Ejercicio de la Docencia Universitaria
GASTO PRESUPUESTARIO:
1086 2115612 Personal Contratado {Docencia Universitaria)

Articulo 3°.- DISPONER que ios docentes comprendidos en la presente
resolucion, estan obligados a cumplir con sus deberes docentes establecidos en la
Ley Universitaria N® 30220 ef Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristibai
de Huamanga y demas nommas conexas. Su incumplimiento acarreard ia rescision
del contrato wo imposicin de las sancioies dissiplinarias, con sujecidn a ley.

Articito 4°.- DISPONER que los referidos docentes fdeberdn presentar ia
constancia de habilitacion actualizada expedida por el Colegio Profesional
respective, de acuerdo con el articulo 20° de la Constitucion Politica det Perii. Dicha
constancia sera presentada a la Ohcina de Administracicn de Personal de la Oficing
General de Administracion en el plazo de treinta (30) dias calendarios.
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Articulo 5°- DISPONER al Director de los Planteles de Aplicacién Guaman
Poma de Ayala de la Factltad de Ciencias de la Educacién, que por asuerdo de
Consejo Universitario, el pago mensual a los docentes contratados se realizara por
hora efectiva diclada v para tal efecto deberdn presentar a Vicerrectorado
Académico, las clases feorfcas y précticas, asi como las evaluaciones y ofros,
conforme a lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 412-2017-EF;.

Articuio 8°.- AUTORIZAR a la Oficina de Administracion de Personal de Ia

Oficina General de Adminisfracion para que abone las remuneraciones dispuestas
por ley, a favor de los referidos profesionales.

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ ARCHIVESE.

FAMAVEHE |
tafio Genargt

ALOMING

3 IR

]

Distribucion: J

WRAGFac de Ciencias de i3 Educacion/Organo Gonirol insfiturion/® A Guaman Foma de Avala
Of. Gral. de inf. {Paerfal Transparencia¥Of. Gral. de Planificacidn. v Ppto /0. de Presupuesto

Of. de RacionalizacionfOf Grai de Geslion Acad JOF. Grai. de Administracion/Of. Conitabilidag
Of Adm. de Personalbfils personal (04 Wateresadas/(04 ¥achiva,

CAZPfods.
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